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Nepriklausome auditoriaus iSvada

AB Siauliy bankas akcininkams

Isvada apie finansing atskaitomybe

Mes atlikome ¢ia pridetos, 30 = 71 puslapiuose pateiktos, AB Siauliy bankas ir jo dukleriniy
imoniy (toliau visos kartu — Grupe) konsoliduotos finansines atskaitomybes ir AB Siauliy bankas
(toliau — Bankas) finansines atskaitomybeés, kurig sudaro 2006 m. gruodzio 31 d. balansas ir
tuomet pasibaigusiy mety pelno (nuostoliy), nuosavo kapitalo poky@iu, pinigy srauty ataskaitos
bel apibendrinti reikémingi apskailos principai ir kitos aiskinamojo raslo pastabos, audita.

Vadovybes atsakomybe uZ finansing atskaifomybe

Vadovybé atsakinga uz Sios finansinés atskaitomybés parengima ir leisingg pateikima pagal
Tarptautinius  finansines atskaitomybes standartus, patvirtintus Europos Sajungos.  Si
atsakomybe apima: vidaus kontroles sistemos, skirtos finansines atskaitomybés parengimui ir
teisingam pateikimui be reik8mingy netikslumy, galinéiy atsirasti del apgaules ar Klaidos,
sukdrima, diegimg ir palaikyma, tinkamy apskaitos principy pasirinkima_ ir takyma; ir pagal
aplinkybes tinkamuy apskaitiniy jwertinimy atlikima,

Auditoriaus atsakomybé

Misy pareiga — remiantis atliktu auditu, pareik$ti apie &ig finansine atskaitomybe savo
nuomone. Auditg atlikome pagal Tarptautinius audilo standartus. Sie standartai reikalauja, kad
mes laikytumemes profesines etikos reikalavimy bei planuotume ir atliktume auditg taip, kad
galetume pagristai [sitikinti, jog finansinéje atskaitomybéje néra reikdmingy netiksiumy,

Audite metu atliekamos procediros, skirtos gauti audito jrodymus, patvirtinanéius sumas ir
atskleidimus finansineje atskaitomybeje. Pasirinktos procediros priklauso nuo auditoriaus
profesinio sprendimo bei reikdmingy netikslumy del apgaulés ar klaidos finansingje
atskaitomybeje rizikos jvertinimeo. |vertindamas 3ig rizika, auditorius atsi?velgia | bendroves
vidaus kontroles, susijusias su finansinés atskaitormybés parengimu ir teisingu pateikimu tam,
kad galety nustatyti tomis aplinkybemis tinkamas audito procediiras, tadiau me tam, kad
pareiksty nuomong apie bendroweés widaus kontroliy efektyvuma. Audite metu taip pat
ivertinamas taikyty apskaitos principy tinkamumas, vadevybés atlikty apskaitiniy jvertiniimy
pagristumas bei bendras finansines atskaitomybeés pateikimas.

Mamome, kad gauti audito jrodymai suteikia pakankama ir tinkama pagrindg misy audito
nuomonei,

Nuomone

MOsu nuomone, pridetoji finansiné atskaitomybe pateikia tikrg ir teisingg Grupes ir Banko 2006
m. gruodzie 31 d. finansines padeties bei tuomet pasibaigusiy mety jy veiklos rezultaty ir pinigy
srauty vaizda pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybes standartus, patvirlintus Europos
S3ajungos.
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Be to, mes perskaiteme 5 - 29 puslapiuose pateikta Metin] pranesima uz 20068 m. gruodZio 31
d. pasibaigusius metus ir nepaslebejome jokiy reikSmingy jame pateiklos finansines
informacijos neatitikimy lyginant su 2006 m. gruodZio 31 d. pasibaigusiy mety audituota
finansine atskaitomybe.
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AB SIAULIU BANKO GRUPES 2006 METU METINIS PRANESIMAS

Nuosekliai vykdydamas uZsibréZta misija — skatinti smulkiojo ir vidutinio verslo plétra Salyje,
finansuoti regionams svarbius projektus, gerinti teikiamy paslaugy kokybg — 2006 metais AB Siauliy bankas ir
grupei priklausan¢ios {monés sé¢kmingai augo ir vysté savo veikla. Pra¢jusiais metais visi Siauliy banko
finansiniai rodikliai pranoko liikescius — veikla buvo ypa¢ pelninga. [gyvendinant nestandartinius, kompleksinius
verslo finansavimo sprendimus, ple¢iant bankiniy produkty asortimenta, intensyviai dirbo visos AB Siauliy
banko grupei priklausancios antrinés imonés.

2006 metais Siauliy banko grupé uzdirbo 22,8 min. lity grynojo pelno — tris kartus daugiau negu
2005-aisiais. Grupés turtas iSaugo trecdaliu — iki 1,39 mird. lity. Jame didZiausia dali sudaré paskoly portfelis,
kurio apimtys per metus iSsiplété 40 procenty. Grynosios paliikany pajamos padidéjo 37 procentais. 2006 mety
gruodzio 31 d. AB Siauliy banko grupés akcininky nuosavybé sudaré 187 mln. lity — augimas 82 procentai.

AB Siauliy banko grynasis pelnas 2006 metais sieké 13,7 mln. lity ir buvo 68 procentais didesnis
negu ankstesniais metais. Palyginti su 2005 metais paskoly klientams suteikta 36 procentais daugiau — i§ viso uz
898,62 min. lity, o banke laikomy indéliy suma iSaugo beveik ketvirtadaliu ir sudaré 921,5 mln. lity. 2006 mety
rezultatai leidzia optimistiskai vertinti ir 2007-yju perspektyvas, nes bankas planuoja uzdirbti dvigubai daugiau
pelno, t.y. 26 min. lity.

2006 mety pabaigoje Siauliy banko paslaugomis naudojosi beveik 100 tiikst. klienty, mazdaug 7
tikst. ju - juridiniai asmenys. Banko jstatinis kapitalas, ataskaitiniy mety pradZioje buves 74,7 min. lity, iSaugo
iki 109 mln. lity mety pabaigoje. Akcininky nuosavybé per ta patj laikotarpj padidéjo 69 procentais — iki 152,2
min. lity. Akcijy turétoju skaiGius Sokteléjo iki 2539. DidZiausias AB Siauliy banko akcininkas — Europos
rekonstrukcijos ir plétros bankas (ERPB) valdo 16,06 procenty istatinio kapitalo. Siauliy bankas ir toliau lieka
vienu daugiausiai lietuvi§ko kapitalo turin¢iu banku — Lietuvos rezidentams, imonéms ir privatiems asmenims
priklauso 71 procentas akcinio kapitalo.

Nuo 2006 mety gruodzio 11 d. Siauliy banko akcijos pradétos kotiruoti Vilniaus vertybiniy popieriy
birzos (VVPB) oficialiajame prekybos sarase. Ataskaitiniu laikotarpiu patronuojanéios imonés — AB Siauliy
banko - akcijy, kurios priklausyty paciam bankui, dukterinéms jmonéms ar dukteriniy imoniy pavedimu
veikiantiems asmenims, nebuvo. 2006 metais Siauliy bankas savu akciju neisigijo ir neperleido jy kitiems.

AB §iauliu bankas kontroliuoja keturias dukterines jmones: UAB ,Siauliq banko lizingas”, UAB
,Siauliq banko investicijy valdymas”, UAB ,Siauliq banko turto fondas” ir UAB ,,Pajtrio alka”. UAB ,Siauliq
banko lizingas” (turtas — 89,053 mln. lity, banko valdomo kapitalo dalis - 100 procenty) 2006 metais uzdirbo 1,2
mln. lity grynojo pelno, kuris per metus padidéjo 333 tuikst. lity. Palyginti su 2005 metais iSperkamosios nuomos
portfelis iSaugo ketvirtadaliu. 2007 metais UAB ,,Siauliy banko lizingas* planuoja uzdirbti 1,5 min. lity grynojo
pelno. UAB ,,éiauliq banko turto fondas” (turtas — 45,7 mln. lity, banko valdomo kapitalo dalis - 53,1 procento)
pernai, daugiausiai naujy projekty vykdes Kaune, Klaipédoje ir Druskininkuose, uZdirbo 21,5 mln. lity grynojo
pelno. Siais metais bendrové prognozuoja 1,5 min. lity grynaji pelna. UAB ,,Siauliy banko investicijy valdymas”
(turtas - 14,44 min. lity, banko valdomo kapitalo dalis - 60,4 procento) grynasis 2006 mety pelnas sudaré¢ 0,4
min. lity. 2007-siems UAB ,,Siauliy banko investicijuy valdymas” ir toliau Zada investuoti { vidutinio dydZio
imones, dalyvauti smulkiojo ir vidutinio verslo finansavimo projektuose ir i§ savo veiklos planuoja uzdirbti
daugiau kaip 1 mln. lity grynaji pelna. UAB ,,Pajtrio alka" (turtas — 6,06 mln. lity, banko valdomo kapitalo dalis
— 99,9 procento) veikla - apgyvendinimo paslaugy teikimas, patalpy nuoma. 2007 metais UAB ,,Pajtrio alka"
planuojama parduoti. 2002 metais isteigta dar viena Siauliy banko dukteriné imoné — UAB ,Siauliy banko
faktoringas* - §iuo metu jau baigiama likviduoti. Visas jos teikiamas paslaugas perémé AB Siauliy bankas.

2006 metais AB Siauliy bankas daug démesio skyré informaciniy sistemy tobulinimui ir moderniy
technologijy diegimui: teritoriniuose banko padalinivose pradétas kurti informaciniy terminaly tinklas,
didZiuosiuose Lietuvos miestuose irengti pirmieji naujy kokybés standarty bankomatai (ATM). Visus metus
spar¢iai augo Siauliy banko internetinés bankininkystés sistemos ,,SB linija* paslaugy naudotojy skai&ius. 2006
mety gruodZio 1 d. ,,SB linija“ nuolat naudojosi 13930 klienty — 71 procentu daugiau negu 2005 mety tuo paciu
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metu. Per ,,SB linija“ pernai atlikta daugiau kaip 60 procenty visy mokéjimy. Pernai Siauliy bankas buvo isdaves
daugiau kaip 38 tukst. mokéjimo korteliy — 52 procentais daugiau negu 2005 metais. Telefoninés bankininkystés
—,.,SMS banko” - paslaugos vartotojy per ataskaitini laikotarpi padaugéjo net 178 procentais.

AB Siauliy banko grupés veikloje patiriamos rizikos valdomos efektyviai, laikantis Lietuvos banko
reikalavimy ir vadovaujantis banko valdybos patvirtinta ,.Banko veiklos rizikos valdymo politika®. Atsizvelgiant
i Siauliy banko ir jo dukteriniu {moniy specifika ir veikla, minétoje politikoje i¥skiriamos pagrindinés riziky rigys
(kredito, rinkos, likvidumo ir kapitalo bei operacing) ir reglamentuojamas juy valdymas. Skaidria ir nuoseklia
banko veikla, efektyvia veiklos rizikos valdymo politika, gerus paskoly portfelio ir likvidumo rodiklius palankiai
jvertino tarptautiné reitingy agentiira “Moody’s”. 2006 mety birzeli “Moody’s Siauliy bankui suteiké ilgalaikio
skolinimosi reitinga Ba3, trumpalaikio skolinimosi reitingg NP, finansinio pajégumo reitingg D-, o ilgalaikio
reitingo perspektyva jvertino kaip stabilia. 2007 mety vasario ménesj ilgalaikio skolinimosi ir finansinio
pajégumo reitingus ta pati agentiira pagerino atitinkamai iki Ba2 ir D.

Siauliy bankas turi 49 klienty aptarnavimo padalinius, kurie veikia 29 Salies miestuose. Keturi i$ iy
skyriy (Birzuose, Ukmergéje, Jonavoje ir dar vienas papildomas Siauliuose) buvo atidaryti 2006 metais. Nors
pagrindiné Siauliy banko tinklo plétra Lietuvoje beveik baigta, tadiau siekiant optimalaus klienty aptarnavimo,
Siemet planuojama atidaryti dar kelis naujus banko padalinius.

2006 mety gruodZio 31 d. duomenimis, Siauliy banke ir filialuose dirbo 442 darbuotojai — 43
asmenimis daugiau negu 2005 metais. Siauliy banko grupéje ataskaitinio laikotarpio pabaigoje dirbo 515
darbuotojy (2005 metais — 473 darbuotojai). Remiantis statistika, 62 procentai darbuotojy turéjo aukstaji
iSsilavinima, didZioji dalis personalo buvo nuo 31 iki 40 mety. Geri banko finansiniai rodikliai - tai Siy
jaunatvisky ir profesionaliy darbuotojy visoje Lietuvoje darbo rezultatas.

AB Siauliy banko prioriteting sritis — smulkusis ir vidutinis verslas (SVV), kuriam 2006 metais teko
apie 77 procentus viso banko paskoly portfelio. Pernai LR vyriausybés paskelbtoje atrankoje Siauliy bankas
uzéme pirmaja vieta tarp banky, pretendavusiy teikti mikrokreditus i valstybés 1&su. Siauliy bankui buvo suteikta
didZiausia 15 mln. lity mikrokreditams skirta suma — visos 1éSos dar nesibaigus 2006 metams jau buvo
paskirstytos smulkiyjy ir vidutiniy jmoniy veiklai finansuoti. Tokia paskoly paklausa 1émé palankiai verslininky
vertinamos patogios, paprastos ir greitos banko kredity gavimo procediiros bei ivairiy fondy per banka jiems
teikiamos garantijos. LR vyriausybés garantijy institucijos - UAB “Investicijy ir verslo garantijos” (INVEGA) ir
UAB “Zemés iikio paskoly garantijy fondas” (ZUPGF) - 2006 metais Siauliy banko kredituojamiems smulkiojo
ir vidutinio verslo projektams suteiké 318 garantijy.

Praéjusias metais Siauliy bankas i§ Vokietijos finansu ir kredito kompanijos ,,KfW Bankengruppe”
(KfW) gavo 10 mln. eury krediting linija, skirta savivaldybés infrastruktiiros objektams finansuoti. Jau antraja, 12
min. eury dydZio, sindikuota paskola organizavo Europos rekonstrukcijos ir plétros bankas. Siy bei kituy
tarptautiniy finansiniy institucijy I€Sos bus naudojamos tolimesniam bendram Siauliy banko veiklos finansavimui.

AB Siauliy bankas, vykdydamas savo veikla, ne tik skatino verslo plétra 3alyje, bet ir buvo aktyvus
socialinis bendruomenés partneris — bankas finansavo jvairius savivaldybiy projektus, rémé socialini, kulttirinj ir
visuomeninj gyvenima. Banko isipareigojimy bendruomenei tvirtuma liudijo nuolat organizuoti verslininky
mokymai, darbo viety kiirima bei versluma skatinanciy projekty rémimas, dalyvavimas konferencijose, kitos
iniciatyvos. Kai kurie paramos projektai jau tapo tgstiniais: dvejus metus remtas respublikinis Verslo plano
turnyras, antrakart bankas tapo konkurso ,,UZ geriausia projekta miestui ir verslui“ generaliniu réméju, devintus
metus bankas remia Siauliy krepginio sporto kluba ,,Siauliai*, kuris yra nuolatinis Lietuvos krepsinio éempionaty
prizininkas.

2006 metais tarptautinis Zurnalas “Euromoney” paskelbé geriausiy Vidurio ir Ryty Europos
kompanijy tyrima, kuriame Siauliy banko strategija pripaZinta viena kryptingiausiy ir nuosekliausiy Lietuvoje.
Tai oficialus pripaZinimas, jog Siauliy bankas uZima lyderio pozicijas, finansuojant smulkyji ir vidutini versla
Lietuvoje.
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Bendrovés praneSimas apie Vilniaus vertybiniy popieriy birZoje listinguojamy bendroviy valdymo
kodekso laikymasi pateikiamas priede Nr. 1.

AB Siauliy banko grupé jau turi solidy lojaliy klienty rata, kuris paskutiniais metais ypa¢ sparéiai
augo. Siekdama stiprinti savo reputacija ir stabiluma besikeigian¢ioje rinkoje, visa Siauliy banko grupé ir toliau
orientuosis i esamus klientus, didins vartojimo apimtis ir paslaugy bei finansiniy instrumenty skaiciy, stiprins
kapitalo bazeg, sitlys rinkai naujus produktus, ugdys profesines ir socialines darbuotoju kompetencijas, tobulins
grupés imoniy valdyma, intensyvins bendradarbiavima su uZsienio bankais, siekdama plésti resursy pritraukimo
Saltinius. AB Siauliy banko grupé tes sékmingai pradéta integracijos i visuomenés gyvenima procesa, skatins
Zmones siekti verslo ir asmeniniy aukStumy, dés visas pastangas, kad bty jtvirtintos pagrindinés Siauliy banko
imoniy grupés vertybés — lankstumas ir operatyvumas priimant sprendimus, betarpiSkas asmeninis bendravimas
su klientais, profesionalumas ir patikimumas.

AB Siauliy banko valdybos pirmininkas Algirdas Butkus
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Priedas Nr. 1

AB Siauliq banko praneSimas apie Vilniaus vertybiniy popieriy birZoje listinguojamy
bendroviy valdymo kodekso laikymasi
Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vertybiniy popieriy istatymo 21 straipsnio 3 dalimi ir Akcinés bendrovés

,Vilniaus vertybiniy popieriy birza“ prekybos taisykliy 20.5. punktu, akciné bendrové Siauliy bankas Siame pranesime
atskleidZia, kaip laikosi Vilniaus vertybiniy popieriy birZos patvirtinto bendroviy, kuriy vertybiniais popieriais

prekiaujama reguliuojamoje rinkoje, valdymo kodekso ir konkreciy jo nuostaty

PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS

TAIP /NE
/NEAKTUALU

KOMENTARAS

I principas: PAGRINDINES NUOSTATOS

nuosavybés vertés didinima.

Pagrindinis bendrovés tikslas turéty biiti visy akcininky interesy tenkinimas, uZtikrinant nuolatinj akcininky

1.1. Bendrové turéty rengti ir vieSai skelbti bendrovés plétros
strategija ir tikslus, aiSkiai deklaruodama, kaip ji planuoja veikti
akcininky interesais ir didinti akcininky nuosavybg.

Taip/Ne

Bankas rengia ir Lietuvos
bankui teikia veiklos (verslo)
planus. Viesai skelbiami tik jau
priimti ar jgyvendinti konkretiis
sprendimai.

1.2. Visy bendrovés organy veikla turéty buti sukoncentruota |
strateginiy tiksly igyvendinima, atsizvelgiant | poreiki didinti
akcininky nuosavybe.

Taip

1.3. Bendrovés priezitiros ir valdymo organai turéty glaudZiai
bendradarbiauti, siekdami kuo didesnés naudos bendrovei ir
akcininkams.

Taip

1.4. Bendrovés prieziiiros ir valdymo organai turéty uZztikrinti,
kad buty gerbiamos ne tik bendrovés akcininky, bet ir kity
bendrovés veikloje dalyvaujanciy ar su ta veikla susijusiy asmeny
(darbuotojy, kreditoriy, tiekéjy, klienty, vietos bendruomenés)
teisés ir interesai.

Taip

II principas: BENDROVES VALDYMO SISTEMA

Bendrovés valdymo sistema turéty uZztikrinti strateginj vadovavima bendrovei, efektyvia bendrovés valdymo
organy prieziiirg, tinkamg pusiausvyra ir funkcijy pasiskirstyma tarp bendrovés organy, akcininky interesy

apsauga.

2.1. Be Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme | Taip Banko organai yra visuotinis
numatyty privalomy organy — visuotinio akcininky susirinkimo ir akcininky susirinkimas, stebé-
bendrovés vadovo, rekomenduojama bendrovéje sudaryti tiek tojy taryba, valdyba ir vadovas.
kolegialy prieZiliros organa, tiek kolegialy valdymo organg.

Kolegialiy prieziliros ir valdymo organy sudarymas uZtikrina

valdymo ir priezitros funkcijy aiSky atskyrimg bendrovéje,

bendroveés vadovo atskaitomybe bei kontrolg, o tai savo ruoztu

salygoja efektyvesni ir skaidresnj bendrovés valdymo procesa.

2.2. Kolegialus valdymo organas yra atsakingas uZ strateginj | Taip Rekomendacijoje nurodytas
vadovavimg bendrovei bei vykdo kitas esmines bendrovés funkcijas banke atlieka kole-
valdymo funkcijas. Kolegialus prieziiros organas yra atsakingas gialus prieziliros organas —
uz efektyvia bendrovés valdymo organy veiklos prieziiira. stebétojy taryba.

2.3. Jeigu bendrové nusprendZia sudaryti tik viena kolegialy | Neaktualu Banke yra sudaroma ir stebétojy
organa, rekomenduojama, kad tai biity prieziiiros organas, t.y. taryba, ir valdyba.

stebétojy taryba. Tokiu atveju stebétojy taryba yra atsakinga uz

efektyvia bendrovés vadovo vykdomy funkcijy priezitira.

2.4. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus | Taip/Ne Zr. I ir IV principuose
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prieZiliros organas turéty buti sudaromas ir turéty veikti IIT ir IV
principuose iSdéstyta tvarka. Jeigu bendrové nuspresty nesudaryti
kolegialaus prieZiiiros organo, taciau sudaryty kolegialy valdymo
organg — valdyba, III ir IV principai turéty biiti taikomi valdybai,
kiek tai neprieStarauja Sio organo esmei ir paskirciai.

i8déstyta informacija

2.5. Bendrovés valdymo ir prieZiliros organus turéty sudaryti toks | Taip Banko valdyba sudaryta i§ 5

valdybos nariy (vykdomyjy direktoriy) ir stebétojy tarybos nariy nariy, stebétojuy taryba — i§ 7

(direktoriy konsultanty) skaicius, kad atskiras asmuo arba nariy. Pagal banko, veiklos

nedidelé asmeny grupé negaléty dominuoti Siems organams apimtis, rinkos dalj ir akcininky

priimant sprendimus. skaiCiy toks nariy skaiCius yra
optimalus.

2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétojuy tarybos nariai turéty | Taip Banko stebétoju tarybos ir

buti skiriami apibréztam laikotarpiui, su galimybe bti valdybos  nariy  kadencijos

individualiai perrenkamiems maksimaliais Lietuvos Respublikos trukmé — 4 metai. Pagal banko

teisés akty leidZiamais intervalais, tam, kad bty uZtikrintas istatus kolegialiy organy nariai

bitinas profesinés patirties augimas ir pakankamai daZnas juy gali  buti  perrinkti  kitai

statuso pakartotinas patvirtinimas. Taip pat turéty biiti numatyta kadencijai.

galimybé juos atleisti, taciau ta procediira neturéty biiti lengvesné

uz vykdomojo direktoriaus arba valdybos nario atleidimo

procediira.

2.7. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus | Taip Banko stebétoju tarybos

organo pirmininku gali biiti toks asmuo, kurio esamos arba
buvusios pareigos nebiity kliitis nepriklausomai ir neSaliSkai
prieZilirai vykdyti. Kai bendrovéje nesudaroma stebétojy taryba,
bet sudaroma valdyba, rekomenduojama, kad bendroveés
valdybos pirmininkas ir bendrovés vadovas nebiity tas pats
asmuo. Buvgs bendrovés vadovas neturéty biiti tuoj pat skiriamas
1 visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo
pirmininko posta. Kai bendrové nusprendzia nesilaikyti Siy
rekomendacijy, turéty buti pateikiama informacija apie
priemones, kuriy imtasi prieZitiros nesaliSkumui uztikrinti.

pirmininkas néra buves banko
vadovu.

III PRINCIPAS: VISUOTINIO AKCININKU SUSIRINKIMO RENKAMO KOLEGIALAUS ORGANO

SUDARYMO TVARKA

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka turéty uztikrinti
bendrovés smulkiyjy akcininky interesy atstovavima, Sio organo atskaitomybe akcininkams ir objektyvia

bendrovés veiklos bei jos valdymo organy prieZiiira.

3.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus
organo (toliau Siame principe — kolegialus organas) sudarymo
mechanizmas turéty uZztikrinti, kad bus vykdoma objektyvi ir
nesaliSka bendrovés valdymo organy prieziiira, taip pat tinkamai
atstovaujami smulkiyjy akcininky interesai.

Taip

Visuotinio akcininky susirinkimo
renkamos stebétojy tarybos
sudarymo mechanizmas uZtikrina,
kad bus vykdoma objektyvi ir
nesaliSka banko valdymo organy
prieziiira, taip pat tinkamai
atstovaujami smulkiyjuy akcininky
interesai.

3.2. Kandidaty i kolegialaus organo narius vardai, pavardés,
informacija apie ju iSsilavinima, kvalifikacija, profesing patirti,
einamas pareigas, kitus svarbius profesinius jsipareigojimus ir
potencialius interesy konfliktus turéty buti atskleista bendrovés
akcininkams dar prie§ visuotinj akcininky susirinkima, paliekant
akcininkams pakankamai laiko apsispresti, uz kurj kandidata
balsuoti. Taip pat turéty biiti atskleistos visos aplinkybés,
galinCios paveikti kandidato nepriklausomuma (pavyzdinis ju
saraSas pateiktas 3.7 rekomendacijoje). Kolegialus organas turéty

Taip
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biiti informuojamas apie vélesnius Siame punkte nurodytos
informacijos pokycius. Kolegialus organas kiekvienais metais
turéty kaupti Siame punkte nurodytus duomenis apie savo narius
ir pateikti juos bendrovés metiniame praneSime.

3.3. Kai sitiloma paskirti kolegialaus organo nari, turéty biti | Ne Renkant stebétojy tarybos narius,

nurodyta konkreti jo kompetencija, tiesiogiai susijusi su darbu nurodoma jy darbiné ir profesiné

kolegialiame organe. Kad akcininkai ir investuotojai galéty patirtis. Bankas mano, kad yra

ivertinti, ar §i kompetencija ir toliau yra tinkama, kolegialus pakankama laikytis normy ir

organas kiekviename bendrovés metiniame praneSime turéty nuostaty, numatyty LR teisés

skelbti informacija apie savo sudétj ir apie konkrecia atskiry savo aktuose, jskaitant Lietuvos banko

nariy kompetencija, tiesiogiai susijusia su ju darbu kolegialiame nutarimais jtvirtinta reikalavima

organe. renkamiems ir skiriamiems
vadovams gauti Lietuvos banko
leidimus.

3.4. Siekiant iSlaikyti tinkama kolegialaus organo nariy turimos | Ne Zr. 3.3 punkta.

kvalifikacijos pusiausvyra, kolegialus organas savo norima sudétj

turéty nustatyti atsizvelgdamas i bendrovés struktiirg ir veiklos

pobldj ir periodiSkai tai vertinti. Kolegialus organas turéty

uztikrinti, kad jo nariai, kaip visuma, turéty jvairiapusiy Ziniy,

nuomoniy ir patirties savo uzduotims tinkamai atlikti. Audito

komiteto nariai, kaip visuma, turéty turéti naujausiy Ziniy ir

atitinkama patirtj listinguojamu bendroviy finansy ir apskaitos ir

(arba) audito srityse.

3.5. Visiems naujiems kolegialaus organo nariams turéty biti | Ne 7Zr. 3.3 punkta.

sitiloma individuali programa, skirta supaZindinti su pareigomis,

bendrovés organizacija bei veikla. Kolegialus organas turéty

atlikti metinj patikrinima, kad biity nustatytos sritys, kuriose jo

nariams reikia atnaujinti savo jgiidZius ir Zinias.

3.6. Siekiant uZtikrinti, kad visi su kolegialaus organo nariu | Ne Stebétojuy tarybos nariai iSrinkti

susij¢ esminiai interesy konfliktai biity sprendZiami tinkamai, i 2004 m., kai dar nebuvo

bendrovés kolegialy organg turéty biati iSrinktas pakankamas vertinamas stebétoju tarybos nariy

nepriklausomy nariy skaicius. nepriklausomumas.

3.7. Kolegialaus organo narys turéty buti laikomas | Neaktualu Zr. 3.6 punkta.

nepriklausomu tik tais atvejais, kai jo nesaisto jokie verslo,
giminystés arba kitokie rySiai su bendrove, ja kontroliuojanciu
akcininku arba ju administracija, dél kuriy kyla ar gali kilti
interesy konfliktas ir kurie gali paveikti nario nuomong. Kadangi

visy atvejy, kada kolegialaus organo narys gali tapti
priklausomas, iSvardyti nejmanoma, be to, skirtingose
bendrovése  santykiai arba  aplinkybés, susijusios su

nepriklausomumo nustatymu, gali skirtis, o geriausia Sios
problemos sprendimo praktika susiklostys laikui bégant, tai
kolegialaus organo nario nepriklausomumo jvertinimas turéty
biiti grindZiamas santykiy ir aplinkybiy turiniu, o ne forma.
Pagrindiniai kriterijai nustatant, ar kolegialaus organo narys gali
biti laikomas nepriklausomu, turéty biti Sie:
1)jis negali biiti bendrovés arba susijusios bendroveés
vykdomasis direktorius arba valdybos narys (jei
visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus
organas — stebétojy taryba) ir paskutinius penkerius
metus neturi biiti &jgs tokiy pareigy;
2)jis negali buti bendrovés arba susijusios bendrovés
darbuotojas ir paskutinius trejus metus neturi biiti €jgs
tokiy pareiguy, iSskyrus atvejus, kai kolegialaus organo
narys nepriklauso vyresniajai vadovybei ir buvo
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iSrinktas { kolegialy organa kaip darbuotojy atstovas;

3)jis neturi gauti arba nebiiti gaves reikSmingo papildomo
atlyginimo i§ bendrovés arba susijusios bendrovés,
iSskyrus uZmokesti, gauta uz kolegialaus organo nario
pareigas. Tokiam papildomam atlyginimui priskiriamas
ir dalyvavimas akcijy pasirinkimo sandoriuose arba
kitokiose nuo veiklos rezultaty priklausanciose
uzmokescio sistemose; jam nepriskiriamos pagal pensijy
plana nustatyty kompensacijy iSmokos (jskaitant atidétas
kompensacijas) uZ ankstesni darba bendrovéje (su
salyga, kad tokia iSmoka niekaip nesusijusi su
vélesnémis pareigomis);

4)jis neturi biiti kontroliuojantysis akcininkas arba neturi
atstovauti tokiam akcininkui (kontrolé nustatoma pagal
Tarybos direktyvos 83/349/EEB 1 straipsnio 1 dalj).

5)jis negali turéti ir per praé¢jusius metus neturi biiti turéjgs
svarbiy verslo rySiy su bendrove arba susijusia bendrove
nei tiesiogiai, nei kaip turincio tokius rySius subjekto
partneris, akcininkas, direktorius arba  virSesnis
darbuotojas. Turinciu verslo rySiy laikytinas subjektas,
kuris yra svarbus prekiy tiekéjas arba paslaugy teikéjas
(iskaitant  finansines, teisines, patariamasias ir
konsultacines paslaugas), reikSmingas klientas ar
organizacija, kuri gauna reikSmingas jmokas i§
bendroves arba jos grupés;

6) jis negali buti ir per paskutinius trejus metus neturi bati
buves bendrovés arba susijusios bendrovés dabartinés
arba ankstesnés iSorés audito jmonés partneriu arba
darbuotoju;

7)jis neturi buti vykdomuoju direktoriumi arba valdybos
nariu kitoje bendrovéje, kurioje bendrovés vykdomasis
direktorius arba valdybos narys (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas — stebétoju
taryba) yra direktorius konsultantas arba stebétojy
tarybos narys, taip pat jis negali turéti kity reikSmingy
rySiy su bendrovés vykdomaisiais direktoriais, kurie
atsiranda jiems dalyvaujant kity bendroviy arba organy
veikloje;

8) jis neturi biiti ¢jgs kolegialaus organo nario pareigy ilgiau
kaip 12 mety;

9) jis neturi bati vykdomojo direktoriaus arba valdybos nario
(jei visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas — stebétojy taryba), arba 1-8 punkte
nurodyty asmeny artimas Seimos narys. Artimu $eimos
nariu laikytinas sutuoktinis (sugyventinis), vaikai ir
tévai.

3.8. Nepriklausomumo savokos turini i§ esmés nustato pats
kolegialus organas. Kolegialus organas gali nuspresti, kad tam
tikras jo narys, nors ir atitinka visus Siame kodekse nustatytus
nepriklausomumo kriterijus, vis délto negali buti laikomas
nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy ar su bendrove susijusiy
aplinkybiy.

3.9. Turéty buti atskleidZiama reikiama informacija apie iS§vadas,
prie kuriy pri¢jo kolegialus organas aiSkindamasis, ar tam tikras
jo narys gali biiti laikomas nepriklausomu. Kai sifiloma paskirti

Neaktualu

Stebétojuy tarybos nariai iSrinkti
2004 m., kai dar nebuvo
vertinamas stebétojy tarybos nariy
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kolegialaus organo nari, bendrové turéty paskelbti, ar laiko ji
nepriklausomu. Kai konkretus kolegialaus organo narys
neatitinka  vieno ar keliy Siame kodekse nustatyty
nepriklausomumo vertinimo kriterijy, bendrové turéty paskelbti
prieZastis, kod¢l tq narj ji vis délto laiko nepriklausomu. Be to,

nepriklausomumas. Sios stebétoju
tarybos kadencijos pabaiga — 2008
metai.

bendrové kiekviename savo metiniame praneSime turéty

paskelbti,  kuriuos  kolegialaus organo narius laiko

nepriklausomais.

3.10. Kai vienas arba keli Siame kodekse nustatyti | Neaktualu Stebétoju tarybos nariai iSrinkti
nepriklausomumo vertinimo kriterijai nebuvo tenkinami iStisus 2004 m., kai dar nebuvo
metus, bendrove turéty paskelbti priezastis, kodél konkrety vertinamas stebétoju tarybos nariy
kolegialaus organo nari laiko nepriklausomu. Kad bty nepriklausomumas. Sios stebétoju
uztikrintas informacijos, pateikiamos dél kolegialaus organo tarybos kadencijos pabaiga — 2008
nariy nepriklausomumo, tikslumas, bendrové turéty reikalauti, metai

kad nepriklausomi nariai reguliariai  patvirtinty = savo

nepriklausomuma.

3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo nariams uZ jy darba | Neaktualu

ir dalyvavima kolegialaus organo posédZiuose gali biti
atlyginama i§ bendrovés 1éSu. Tokio atlyginimo dydi turéty
tvirtinti bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas.

IV PRINCIPAS: VISUOTINIO AKCININKU SUSIRINKIMO RENKAMO KOLEGIALAUS ORGANO

PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus
organas tinkamai ir efektyviai funkcionuoty, o jam suteiktos teisés turéty uztikrinti efektyvia bendrovés

valdymo organy prieZiiira ir visy bendrovés akcininky interesy apsauga.

4.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus | Taip Stebétoju taryba atliecka visas
organas (toliau Siame principe — kolegialus organas) turéty stebétojy tarybos kompetencijai
uztikrinti bendrovés finansinés apskaitos ir kontrolés sistemos priskirtas bendrovés ir jos valdymo
vientisumga bei skaidruma. Kolegialus organas turéty nuolat teikti organy veiklos prieziliros
rekomendacijas bendrovés valdymo organams ir priZiliréti bei funkcijas.

kontroliuoti ju veikla valdant bendroveg.

4.2. Kolegialaus organo nariai turéty saZiningai, riipestingai ir | Taip/Ne Visi stebétojy tarybos nariai veikia
atsakingai veikti bendrovés bei akcininky naudai ir jy interesais, gera valia banko atZvilgiu,
atsizvelgdami | darbuotojy interesus ir visuomenés gerove. vadovaujasi banko, o ne savo ar
Nepriklausomi kolegialaus organo nariai turéty: a) bet kokiomis treciyju asmeny interesais,
salygomis iSlaikyti savo analizés, sprendimy priémimo ir veiksmuy stengdamiesi iSlaikyti savo
nepriklausomuma; b) nesiekti ir nepriimti jokiy nepagristy nepriklausomuma priimant sprenk-
lengvaty, kurios gali kompromituoti ju nepriklausomuma; c) dimus.

aiSkiai reikSti savo prieStaravima tuo atveju, kai mano, kad Stebétoju tarybos nariy neprik-
kolegialaus organo sprendimas gali pakenkti bendrovei. Kai lausomumas néra jvertintas.
kolegialus organas yra priémgs sprendimy, dél kuriy

nepriklausomas narys turi rimty abejoniy, tokiu atveju $is narys

turéty padaryti atitinkamas iSvadas. Jeigu nepriklausomas narys

atsistatydinty, priezastis jis turéty paaiskinti laiSke kolegialiam

organui arba audito komitetui ir, jei reikia, atitinkamam

bendrovei nepriklausan¢iam organui (institucijai).

4.3. Kolegialaus organo nario pareigoms atlikti kiekvienas narys | Taip/Ne Stebétoju tarybos nariai aktyviai

turéty skirti pakankamai laiko ir démesio. Kiekvienas kolegialaus
organo narys turéty isipareigoti taip apriboti kitus savo
profesinius jsipareigojimus (ypa¢ direktoriaus pareigas kitose
bendrovése), kad jie netrukdyty tinkamai atlikti kolegialaus
organo nario pareigas. Jeigu kolegialaus organo narys dalyvavo
maZziau nei puséje kolegialaus organo posédZiy per bendroveés
finansinius metus, apie tai turéty buti informuojami bendroveés

dalyvauja posédziuose ir skiria
pakankamai laiko savo, kaip
kolegialaus nario, pareigy vyk-
dymui.

Bankas neinformuoja akcininky
apie nariy dalyvavima posédZiuose
praé¢jusiais finansiniais metais
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akcininkai.

4.4. Kai kolegialaus organo sprendimai gali skirtingai paveikti
bendrovés akcininkus, kolegialus organas su visais akcininkais
turéty elgtis saziningai ir neSaliSkai. Jis turéty uZtikrinti, kad
akcininkai biity tinkamai informuojami apie bendrovés reikalus,
jos strategija, rizikos valdyma ir interesy konflikty sprendima.
Bendrovéje turéty biiti aiSkiai nustatytas kolegialaus organo nariy
vaidmuo jiems bendraujant su akcininkais ir jsipareigojant
akcininkams.

Taip

4.5. Rekomenduojama, kad sandoriai (iSskyrus mazareikSmius
dél nedidelés juy vertés arba sudarytus standartinémis salygomis
vykdant jprasting bendrovés veikla), sudaromi tarp bendrovés ir
jos akcininky, priezitros ar valdymo organy nariy, ar kity
bendrovés valdymui jtaka daranciy ar galinCiy daryti fiziniy ar
juridiniy asmeny, bty tvirtinami kolegialaus organo. Sprendimas
dél tokiy sandoriy tvirtinimo turéty bati laikomas priimtu tik tuo
atveju, kai uz tokj sprendima balsuoja dauguma nepriklausomy
kolegialaus organo nariy.

Taip/Ne

Visi sandoriai sudaromi
standartinémis salygomis vykdant
iprasting banko veikla.

Ne visus ¢ia minimus sandorius
tvirtina kolegialus organas.

4.6. Kolegialus organas turéty biiti nepriklausomas priimdamas
sprendimus, turincius reik§Smés bendrovés veiklai ir strategijai.
Be kita ko, kolegialus organas turéty biiti nepriklausomas nuo
bendrovés valdymo organy. Kolegialaus organo nariy darbui ir
sprendimams neturéty daryti jtakos juos iSrinkg asmenys.
Bendrové turéty uZtikrinti, kad kolegialus organas ir jo komitetai
biity apriipinti pakankamais iStekliais (tarp ju ir finansiniais),
reikalingais pareigoms atlikti, iskaitant teis¢ gauti — ypac¢ i§
bendrovés darbuotoju — visa reikiama informacija ir teisg kreiptis
nepriklausomo profesionalaus patarimo { iSorinius teisés,
apskaitos ar kitokius specialistus kolegialaus organo ir jo
komitety kompetencijai priklausanciais klausimais.

Taip

Stebétoju  tarybos  darbui ir
sprendimams nedaro jtakos juos
iSrinke asmenys.

4.7. Kolegialaus organo veikla turéty biiti organizuota taip, kad
nepriklausomi kolegialaus organo nariai galéty turéti didelg jtaka
itin svarbiose srityse, kuriose interesy konflikty galimybé yra
ypac¢ didelé. Tokiomis sritimis laikytini klausimai, susije su
bendroves direktoriy skyrimu, atlyginimo bendrovés direktoriams
nustatymu ir bendrovés audito kontrole bei jvertinimu. Todél tuo
atveju, kai kolegialaus organo kompetencijai yra priskirti minéti
klausimai, Siam organui rekomenduojama suformuoti skyrimo,
atlyginimy ir audito komitetus. Bendrovés turéty uZtikrinti, kad
skyrimo, atlyginimy ir audito komitetams priskirtos funkcijos
biity vykdomos, taciau jos gali tas funkcijas sujungti ir sukurti
maziau nei tris komitetus. Tokiu atveju bendrovés turéty i§samiai
paaiSkinti, kodél jos pasirinko alternatyvy poZilri ir kaip
pasirinktas poZiliris atitinka trims atskiriems komitetams
nustatytus tikslus. Bendrovése, kuriy kolegialus organas turi
nedaug nariy, trims komitetams skirtas funkcijas gali atlikti pats
kolegialus organas, jeigu jis atitinka komitetams keliamus
sudéties reikalavimus ir jeigu Siuo klausimu atskleidzia
atitinkama informacija. Tokiu atveju Sio kodekso nuostatos,
susijusios su kolegialaus organo komitetais (ypa¢ dél ju
vaidmens, veiklos ir skaidrumo), turéty buti taikomos, kai tinka,
visam kolegialiam organui.

Taip/Ne

Banko stebétojy taryboje néra
nepriklausomy nariy.
Banke yra sudarytas audito

komitetas. Skyrimo ir atlyginimy
komitetai néra sudaryti. Siy
komitety funkcijas vykdo pati
stebétojy taryba.

4.8. Pagrindinis komitety tikslas — didinti kolegialaus organo
darbo efektyvuma uZztikrinant, kad sprendimai biity priimami juos
tinkamai apsvarsCius, ir padéti organizuoti darba taip, kad

Taip/Ne

Audito komitetas teikia stebétojy
tarybai rekomendacijas, susijusias
su jos sprendimais.
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kolegialaus organo sprendimams nedaryty jtakos esminiai
interesy konfliktai. Komitetai turéty teikti kolegialiam organui
rekomendacijas, susijusias su kolegialaus organo sprendimu,
taciau galutini sprendimq priima pats kolegialus organas.
Rekomendacija  steigti komitetus nesiekiama susiaurinti
kolegialaus organo kompetencijos ar perkelti ja komitetams.
Kolegialus organas iSlieka visiSkai atsakingas uz savo
kompetencijos ribose priimamus sprendimus.

Skyrimo ir atlyginimy komitetai
néra sudaryti, Sy komitety
funkcijas vykdo pati stebétoju
taryba.

4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai turéty susidéti bent i§ | Taip/Ne Audito komitetas sudarytas i§ 3
trijy nariy. Bendrovése, kuriose kolegialaus organo nariy yra nariy.

nedaug, iSimties tvarka komitetai gali baiti sudaryti tik iS dviejy Skyrimo ir atlyginimy komitetai
nariy. Kiekvieno komiteto nariy dauguma turéty sudaryti néra sudaryti.

nepriklausomi kolegialaus organo nariai. Tuo atveju, kai

bendroveje stebétojuy taryba nesudaroma, atlyginimy ir audito

komitetai turéty biiti sudaryti iSimtinai i$ direktoriy konsultanty.

4.10. Kiekvieno ikurto komiteto jgaliojimus turéty nustatyti pats | Taip/Ne Audito komiteto jgaliojimai bei jo
kolegialus organas. Komitetai turéty vykdyti savo pareigas atskaitomybé yra nustatyta
laikydamiesi nustatyty jgaliojimy ir reguliariai informuoti komiteto nuostatuose, patvirtintose
kolegialy organa apie savo veikla ir jos rezultatus. Kiekvieno stebétojy tarybos.

komiteto jgaliojimai, apibréZiantys jo vaidmenj ir nurodantys jo Informacijos apie komiteto
teises bei pareigas, turéty biiti paskelbti bent karta per metus posédziy skaiCiy bei komiteto
(kaip dalis informacijos, kurig bendrové kasmet skelbia apie savo nariy dalyvavima juose bankas
valdymo struktlirg ir praktika). Bendrovés taip pat kasmet savo neskelbia.

metiniame praneSime turéty skelbti esamy komitety praneSimus

apie ju sudétj, posédziy skaiciy ir nariy dalyvavima posédZiuose

per praéjusius metus, taip pat apie pagrindines savo veiklos

kryptis. Audito komitetas turéty patvirtinti, kad ji tenkina audito

proceso nepriklausomumas, ir trumpai aprasyti veiksmus, kuriy

buvo imtasi tam, kad prieiti tokios iSvados.

4.11. Siekiant uztikrinti komitety savarankiSkuma ir | Taip Komitetui pakvietus, posédZiuose
objektyvuma, kolegialaus organo nariai, kurie néra komiteto dalyvauja kiti valdymo organo
nariai, paprastai turéty turéti teis¢ dalyvauti komiteto nariai, kurie néra komiteto nariai.
posédZiuose tik komitetui pakvietus. Komitetas gali pakviesti

arba reikalauti, kad posédyje dalyvauty tam tikri darbuotojai arba

ekspertai. Kiekvieno komiteto pirmininkui turéty bati sudarytos

salygos tiesiogiai palaikyti rySius su akcininkais. Atvejus,

kuriems esant tai turéty biiti daroma, reikéty nurodyti komiteto

veikla reglamentuojanciose taisyklése.

4.12. Skyrimo komitetas. Ne Banke néra Skyrimo komiteto.

4.12.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos turéty biiti Sios:
1) parinkti kandidatus i laisvas valdymo organy nariy vietas ir
rekomenduoti kolegialiam organui juos svarstyti. Skyrimo
komitetas turéty jvertinti igiidZiy, Ziniy ir patirties pusiausvyra
valdymo organe, parengti funkcijy ir sugebéjimy, kuriy reikia
konkrefiam postui, apraSa ir {jvertinti jpareigojimui atlikti
reikalinga laikq. Skyrimo komitetas taip pat gali vertinti
bendrovés akcininky pasitilytus kandidatus i kolegialaus organo
narius;

2) reguliariai vertinti priezitiros ir valdymo organy struktira,
dydi, sudétj ir veikla, teikti kolegialiam organui rekomendacijas,
kaip siekti reikiamy poky¢iy;

3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy jgtidZius, Zinias bei patirti
ir apie tai pranesti kolegialiam organui;

4) reikiama démesj skirti tgstinumo planavimui;

5) perziiiréti valdymo organy politika dél vyresniosios vadovybés
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rinkimo ir skyrimo.

4.12.2. Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti kity asmenu,
iskaitant administracij ir akcininkus, pateiktus pasitilymus. Kai
sprendziami klausimai, susij¢ su vykdomaisiais direktoriais arba
valdybos nariais (jei visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas — stebétojy taryba) ir vyresniaja vadovybe,
turéty buti konsultuojamasi su bendrovés vadovu, suteikiant jam
teisg teikti pasitlymus Skyrimo komitetui.

4.13. Atlyginimy komitetas.

4.13.1. Pagrindinés atlyginimy komiteto funkcijos turéty buti
Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasitilymus dél valdymo
organy nariy ir vykdomuyju direktoriy atlyginimy politikos. Tokia
politika turéty apimti visas atlyginimo formas, jskaitant fiksuota
atlyginima, nuo veiklos rezultaty priklausancio atlyginimo
sistemas, pensijy modelius ir i§eitines iSmokas. Pasitilymai, susij¢
su nuo veiklos rezultaty priklausancio atlyginimo sistemomis,
turéty biti pateikiami kartu su rekomendacijomis dél su tuo
susijusiy tiksly ir jvertinimo kriterijy, kuriy tikslas — tinkamai
suderinti vykdomyjy direktoriy ir valdymo organy nariy
atlyginima su bendrovés kolegialaus organo nustatytais
ilgalaikiais akcininky interesais ir tikslais;

2) teikti kolegialiam organui pasillymus dél individualiy
atlyginimy vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy
nariams siekiant, kad jie atitikty bendrovés atlyginimy politika ir
Siy asmeny veiklos ivertinima. Vykdydamas Sia funkcija,
komitetas turéty biiti gerai informuotas apie bendra atlyginima,
kurj vykdomieji direktoriai ir valdymo organy nariai gauna i$ kity
susijusiy bendroviy;

3) teikti kolegialiam organui pasiiilymus dél tinkamy sutar¢iy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais formy;

4) padéti kolegialiam organui prizitréti, kaip bendrove laikosi
galiojanc¢iy nuostaty dél informacijos, susijusios su atlyginimais,
skelbimo (ypa¢ dél galiojancios atlyginimy politikos ir
direktoriams skiriamo individualus atlyginimo);

5) teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy nariams
bendras rekomendacijas dél vyresniosios vadovybés (kaip
apibréZta paties kolegialaus organo) atlyginimy dydZio ir
struktiiros, taip pat stebéti vyresniosios vadovybés atlyginimy
dydj ir struktiira, remiantis atitinkama informacija, kurig pateikia
vykdomieji direktoriai ir valdymo organy nariai.

4.13.2. Tuo atveju, kai reikia spresti skatinimo klausima, susijusi
su akciju pasirinkimo sandoriais ar kitomis su akcijomis
susijusiomis skatinimo priemonémis, kurios gali biiti taikomos
direktoriams arba kitiems darbuotojams, komitetas turéty:

1) apsvarstyti bendra tokiy skatinimo sistemy taikymo politika,
ypatinga démesj skirdamas skatinimui, susijusiam su akcijy
pasirinkimo sandoriais, ir pateikti kolegialiam organui su tuo
susijusius pasitilymus;

2) i8nagrinéti informacija, kuri pateikta Siuo klausimu bendroves
metiniame praneSime ir dokumentuose, skirtuose akcininky
susirinkimui;

3) pateikti kolegialiam organui pasitilymus dél pasirinkimo
sandoriy pasiraSant akcijas arba pasirinkimo sandoriy perkant
akcijas alternatyvos apibréZiant tokios alternatyvos suteikimo

Banke néra Atlyginimy komiteto.
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prieZastis ir pasekmes.

4.13.3. Atlyginimy komitetas, sprgsdamas jo kompetencijai
priskirtus klausimus, turéty pasidométi bent kolegialaus valdymo
organo pirmininko ir (arba) bendrovés vadovo nuomone dél kity
vykdomyjy direktoriy ir valdymo organy nariy atlyginimy.

4.14. Audito komitetas.

4.14.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos turéty bti Sios:
1) stebéti bendrovés teikiamos finansinés informacijos
vientisuma, ypatinga démesj skiriant bendrovés ir jos grupés
naudojamy apskaitos metody tinkamumui ir nuoseklumui
(iskaitant bendroviy grupés finansiniy atskaitomybiy
konsolidavimo kriterijus);
2) maziausiai karta per metus perzitiréti vidaus kontrolés ir
rizikos valdymo sistemas, siekiant uZtikrinti, kad pagrindinés
rizikos (iskaitant rizika, susijusia su galiojanciy istatymy ir
taisykliy laikymusi) yra tinkamai nustatytos, valdomos ir apie
jas atskleidZiama informacija;
3) uztikrinti vidaus audito funkcijy veiksminguma, be kita
ko, teikiant rekomendacijas dél vidaus audito padalinio
vadovo parinkimo, skyrimo, pakartotinio skyrimo bei
atleidimo ir dél Sio padalinio biudZeto, taip pat stebint, kaip
bendrovés administracija reaguoja i Sio padalinio iSvadas ir
rekomendacijas. Jei bendrovéje néra vidaus audito funkcijos,
komitetas poreikj turéti $ia funkcija turéty jvertinti bent karta
per metus;
4) teikti kolegialiam organui rekomendacijas, susijusias su
iSorés audito jmonés parinkimu, skyrimu, pakartotiniu
skyrimu ir atleidimu (tai atlieka bendrovés visuotinis
akcininky susirinkimas) bei sutarties su audito jmone
salygomis. Komitetas turéty istirti situacijas, dél kuriy audito
imonei ar auditoriui atsiranda pagrindas atsistatydinti, ir
pateikti rekomendacijas dél tokiu atveju biitiny veiksmuy;
5) stebéti iSorés audito jmonés nepriklausomuma ir
objektyvuma, ypa€ svarbu patikrinti, ar audito jmoné
atsizvelgia | reikalavimus, susijusius su audito partneriy
rotacija, taip pat biitina patikrinti atlyginimo, kurj bendrové
moka audito imonei, dydi ir panaSius dalykus. Siekiant
uzkirsti kelia esminiams interesy konfliktams, Kkomitetas,
remdamasis inter alia iSorés audito imonés skelbiamais
duomenimis apie visus atlyginimus, kuriuos audito jmonei
bei jos tinklui moka bendrové ir jos grupé, turéty nuolat
prizitréti ne audito paslaugy pobudi ir mastg. Komitetas,
vadovaudamasis 2002 m. geguzés 16 d. Komisijos
rekomendacijoje 2002/590/EB itvirtintais principais ir
gairémis, turéty nustatyti ir taikyti formalia politika,
apibréziancia ne audito paslaugy rasis, kuriy pirkimas i$
audito jmonés yra: a) neleidZiamas; b) leidZiamas komitetui
iSnagrinéjus ir ¢) leidZiamas be kreipimosi { komiteta;
6) tikrinti iSorés audito proceso veiksmingumg ir
administracijos reakcija i rekomendacijas, kurias audito
imone¢ pateikia laiSke vadovybei.

4.14.2. Visi komiteto nariai turéty blti apripinti i§samia

informacija, susijusia su specifiniais bendrovés apskaitos,

finansiniais ir veiklos ypatumais. Bendrovés administracija turéty

Taip
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informuoti audito komiteta apie svarbiy ir neiprasty sandoriy
apskaitos budus, kai apskaita gali buti vykdoma skirtingais
bidais. Siuo atveju ypatingas démesys turéty biti skiriamas
bendrovés veiklai ofSoriniuose centruose ir (ar) per specialios
paskirties jmones (organizacijas) vykdomai veiklai bei tokios
veiklos pateisinimui.

4.14.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo posédziuose turi
dalyvauti (jei taip, tai kada) kolegialaus valdymo organo
pirmininkas, bendrovés vadovas, vyriausiasis finansininkas (arba
virSesni darbuotojai, atsakingi uZ finansus bei apskaita), vidaus
auditorius ir iSorés auditorius. Komitetas turéty turéti galimybe
prireikus susitikti su atitinkamais asmenimis, nedalyvaujant
vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy nariams.

4.14.4. Vidaus ir iSorés auditoriams turéty biti uztikrinti ne tik
veiksmingi darbiniai santykiai su administracija, bet ir neribotos
galimybés susisiekti su kolegialiu organu. Siuo tikslu audito
komitetas turéty veikti kaip pagrindiné instancija rySiams su
vidaus ir iSorés auditoriais palaikyti.

4.14.5. Audito komitetas turéty biiti informuotas apie vidaus
auditoriy darbo programa ir gauti vidaus audito ataskaitas arba
perioding santrauka. Audito komitetas taip pat turéty biti
informuotas apie iSorés auditoriy darbo programa ir turéty i§
audito imonés gauti ataskaita, kurioje buty apraSomi visi rySiai
tarp nepriklausomos audito jmonés ir bendrovés bei jos grupés.
Komitetas turéty laiku gauti informacija apie visus su bendrovés
auditu susijusius klausimus.

4.14.6. Audito komitetas turéty tikrinti, ar bendrové laikosi
galiojanCiy nuostaty, reglamentuojanciy darbuotoju galimybe
pateikti skunda arba anonimiskai prane$ti apie jtarimus, kad
bendroveéje daromi svarbiis paZzeidimai (daZniausiai praneSama
nepriklausomam kolegialaus organo nariui), ir turéty uZtikrinti,
kad buity nustatyta tvarka proporcingam ir nepriklausomam tokiy
klausimy tyrimui ir atitinkamiems tolesniems veiksmams.

4.14.7. Audito komitetas turéty teikti kolegialiam organui savo
veiklos ataskaitas bent karta per SeSis ménesius, tuo metu, kai
tvirtinamos metinés ir pusés mety ataskaitos.

4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas turéty atlikti savo
veiklos jvertinimq. Jis turéty apimti kolegialaus organo
struktiiros, darbo organizavimo ir gebéjimo veikti kaip grupé
vertinima, taip pat kiekvieno kolegialaus organo nario ir komiteto
kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinima bei vertinima, ar
kolegialus organas pasieké nustatyty veiklos tiksly. Kolegialus
organas turéty bent karta per metus paskelbti (kaip dali
informacijos, kuria bendrové kasmet skelbia apie savo valdymo
struktiras ir praktika) atitinkama informacija apie savo viding
organizacija ir veiklos procediiras, taip pat nurodyti, kokius
esminius pokyCius nulémé kolegialaus organo atliktas savo
veiklos jvertinimas.

Banke néra stebétojy tarybos
veiklos vertinimo ir informavimo
apie tai praktikos.

V PRINCIPAS: BENDROVES KOLEGIALIU ORGANU DARBO TVARKA

Bendrovéje nustatyta kolegialiy priezitiros ir valdymo organy darbo tvarka turéty uZtikrinti efektyvy Siy
organy darbg ir sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavimg.

5.1. Bendrovés kolegialiems prieZiliros ir valdymo organams
(Siame principe savoka kolegialiis organai apima tiek kolegialius

Taip

Stebétoju  tarybai  vadovauja
tarybos pirmininkas, valdybai —
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prieziliros, tiek valdymo organus) vadovauja Siy organy
pirmininkai. Kolegialaus organo pirmininkas yra atsakingas uZz
kolegialaus organo posédZiy tinkama suSaukima. Pirmininkas
turéty uztikrinti tinkama visy kolegialaus organo nariy
informavima apie Saukiama poséd] ir posédzio darbotvarkg. Jis
taip pat turéty uztikrinti tinkama vadovavima kolegialaus organo
posédZiams bei tvarka ir darbinga atmosfera posédzio metu.

valdybos pirmininkas.

5.2. Bendrovés kolegialiy organy posédzius rekomenduojama
rengti atitinkamu periodiSkumu, pagal i§ anksto patvirtintg
grafika. Kiekviena bendrové pati sprendzia, kokiu periodiskumu
Saukti kolegialiy organy posédzius, taciau rekomenduojama juos
rengti tokiu periodiSkumu, kad bty uZtikrintas nepertraukiamas
esminiy bendrovés valdymo klausimy sprendimas. Bendrovés
stebétojy tarybos posédziai turéty buti Saukiami bent karta per
mety ketvirtj, o bendrovés valdybos posédziai — bent karta per
ménesi.

Taip

Stebétoju  tarybos posédziai
rengiami ne reciau kaip karta per
ketvirtj, Valdybos posédZziai — ne
reCiau kaip karta per ménesj.

5.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiama posédj turéty buti
informuojami i§ anksto, kad turéty pakankamai laiko tinkamai
pasirengti posédyje nagrinéjamy klausimy svarstymui ir galéty
vykti naudinga diskusija, po kurios biity priimami tinkami
sprendimai. Kartu su praneSimu apie Saukiamq posédi
kolegialaus organo nariams turéty biiti pateikta visa reikalinga, su
posédZio darbotvarke susijusi medZiaga. Darbotvarké posédZio
metu neturéty biiti kei¢iama ar papildoma, iSskyrus atvejus, kai
posédyje dalyvauja visi kolegialaus organo nariai arba kai
neatidéliotinai reikia spresti svarbius bendrovei klausimus.

Taip

5.4. Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy organy darba bei
uztikrinti efektyvy sprendimy priémimo procesa, bendroveés
kolegialiy priezitros ir valdymo organy pirmininkai turéty
tarpusavyje derinti Saukiamy posédziy datas, ju darbotvarkes,
glaudziai bendradarbiauti spresdami kitus su bendrovés valdymu
susijusius klausimus. Bendrovés stebétoju tarybos posédziai
turéty buti atviri bendrovés valdybos nariams, ypac tais atvejais,
kai posédyje svarstomi klausimai, susije¢ su valdybos nariy
atSaukimu, atsakomybe, atlyginimo nustatymu.

Taip

VI PRINCIPAS: NESALISKAS AKCININKU TRAKTAVIMAS IR AKCININKU TEISES

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti nesaliSka visy akcininky, jskaitant smulkiuosius bei uZsieniecius,

traktavima. Bendrovés valdymo sistema turéty apsaugoti akcininky teises.

6.1. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitala sudaryty tik | Taip Banko jstatinj kapitala sudarancios

tokios akcijos, kurios ju turétojams suteikia vienodas balsavimo, paprastosios  vardinés  akcijos

nuosavybés, dividendy ir kitas teises. visiems banko akcijy savininkams
suteikia vienodas teises.

6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojams salygas i$ anksto, | Taip Naujai iSleidziamy akcijy

t.y. prie§ perkant akcijas, susipazinti su iSleidziamy naujy ar jau suteikiamos ~ teisés  aprasomos

iSleisty akcijy suteikiamomis teisémis. akcininkams pateikiamame
vertybiniy popieriy prospekte

6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbiis sandoriai, tokie kaip | Ne Sprendimus dél ilgalaikio turto,

bendrovés turto perleidimas, investavimas, jkeitimas ar kitoks
apsunkinimas, turéty gauti visuotinio akcininky susirinkimo
pritarima. Visiems akcininkams turéty biiti sudarytos vienodos
galimybés susipaZzinti ir dalyvauti priimant bendrovei svarbius
sprendimus, iskaitant paminéty sandoriy tvirtinima.

kurio balansiné verté didesné kaip
1/20 Banko jstatinio kapitalo,
isigijimo, ikeitimo ir hipotekos bei
sprendimus  dél  kity
prievoliy, kuriy suma didesn¢ kaip

asmeny
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1/20 Banko jstatinio kapitalo,
priima banko valdyba

6.4. Visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukimo ir vedimo
procediiros turéty sudaryti akcininkams lygias galimybes
dalyvauti susirinkime ir neturéty paZeisti akcininky teisiy bei
interesy. Pasirinkta visuotinio akcininky susirinkimo vieta, data ir
laikas neturéty uzkirsti kelio aktyviam akcininky dalyvavimui
susirinkime. Visiems bendrovés akcininkams dar iki visuotinio
akcininky susirinkimo turéty buti suteikta galimybé uzduoti
bendrovés prieZitiros ir valdymo organy nariams klausimus,
susijusius su visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke, ir
gauti atsakymus | juos.

Taip

6.5. Rekomenduojama visuotiniam akcininky susirinkimui
parengtus  dokumentus, jskaitant susirinkimo  sprendimy
projektus, i§ anksto paskelbti vieSai prieinamai bendroveés
interneto  tinklalapyje. Visuotinio akcininky susirinkimo
protokola po jo pasiraSymo ir (ar) priimtus sprendimus taip pat
rekomenduojama paskelbti vieSai prieinamai bendrovés interneto
tinklalapyje. Siekiant uZtikrinti uZsienieCiy teis¢ susipaZinti su
informacija, esant galimybei, Sioje rekomendacijoje paminéti
dokumentai turéty biiti skelbiami ir angly kalba ir (ar) kitomis
uzsienio kalbomis. Bendrovés interneto tinklalapyje vieSai
prieinamai gali buti skelbiama ne visa dokumenty apimtis, jei ju
vieSas paskelbimas galéty pakenkti bendrovei arba bity
atskleistos bendrovés komercinés paslaptys.

Taip

6.6. Akcininkams turéty bati sudarytos galimybés balsuoti
akcininky susirinkime asmeniSkai jame dalyvaujant arba
nedalyvaujant. Akcininkams neturéty biiti daroma jokiy kliti¢iy
balsuoti i§ anksto rastu, uZpildant bendraji balsavimo biuleteni.

Taip

Banko akcininkai dalyvauti
visuotiniame akcininky
susirinkime gali tiek asmeniskai,
tiek per atstova. Balsavimas
galimas uzpildant bendraji
balsavimo biuleten;.

6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes dalyvauti akcininky
susirinkimuose, bendrovéms rekomenduojama balsavimo procese
placiau taikyti modernias technologijas ir tokiu budu sudaryti
akcininkams galimybg balsuoti akcininky susirinkimuose
naudojantis telekomunikaciju galiniais irenginiais. Tokiais
atvejais turi buti uZtikrintas telekomunikacijy irenginiy
saugumas, teksto apsauga, galimybé identifikuoti balsuojancio
asmens para§a. Be to, bendrovés galéty sudaryti salygas
akcininkams, ypa¢ uZsienieCiams, akcininky susirinkimus stebéti
pasinaudojant moderniy technologijy priemonémis.

Bankas néra pasiruo$gs ir nelaiko
biitinumu  balsavimo  procese
placiau taikyti modernias
technologijas ir tokiu bidu
sudaryti akcininkams galimybg
balsuoti akcininky susirinkimuose
naudojantis telekomunikacijy
galiniais jrenginiais.

VII PRINCIPAS: INTERESU KONFLIKTU VENGIMAS IR ATSKLEIDIMAS

Bendrovés valdymo sistema turéty skatinti bendrovés organy narius vengti interesy konflikty bei uZztikrinti
skaidry ir efektyvy bendrovés organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

7.1. Bendrovés prieziliros ir valdymo organo narys turéty vengti
situacijos, kai jo asmeniniai interesai prieStarauja ar gali
prieStarauti bendrovés interesams. Jeigu tokia situacija vis délto
atsirado, bendrovés prieZiliros ar valdymo organo narys turéty
per protinga terming pranesti kitiems to paties organo nariams
arba ji iSrinkusiam bendrovés organui, arba bendroveés
akcininkams apie tokia interesy prieStaravimo situacija, nurodyti
interesy pobudj ir, jeigu jmanoma, verte.

Taip
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7.2. Bendrovés prieziiros ir valdymo organo narys negali
painioti bendrovés turto, kurio naudojimas specialiai su juo néra
aptartas, su savo turtu arba naudoti ji arba informacija, kuria jis
gauna biidamas bendrovés organo nariu, asmeninei naudai ar
treciojo asmens naudai gauti be bendrovés visuotinio akcininky
susirinkimo ar jo jgalioto kito bendrovés organo sutikimo.

Taip

7.3. Bendrovés prieZiliros ir valdymo organo narys gali sudaryti
sandorj su bendrove, kurios organo narys jis yra. Apie toki
sandorj (iSskyrus mazareikSmius dél nedidelés ju vertés arba
sudarytus vykdant jprasting bendrovés veikla bei standartinémis
salygomis) jis privalo nedelsdamas rastu arba ZodZiu, jrasant tai {
posédZio protokola, pranesti kitiems to paties organo nariams
arba ji iSrinkusiam bendrovés organui, arba bendrovés
akcininkams. Sioje rekomendacijoje jvardyty sandoriy sudarymui
taip pat taikoma 4.5 rekomendacija.

Taip

7.4. Bendrovés priezitiros ir valdymo organo narys turéty
susilaikyti nuo balsavimo, kai priimami sprendimai dél sandoriy
ar kitokiy klausimy, su kuriais jis susijgs asmeniniu ar dalykiniu
interesu.

Taip

VIII PRINCIPAS: BENDROVES ATLYGINIMU POLITIKA

Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, perziiréjimo ir paskelbimo
tvarka turéty uzkirsti kelia galimiems interesy konfliktams ir piktnaudZiavimui nustatant direktoriy
atlyginimus, taip pat uZtikrinti bendrovés atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy vieSumg ir skaidruma.

8.1. Bendrové turéty paskelbti savo atlyginimy politikos ataskaitg | Ne Bankas  neruoSia  atlyginimy

(toliau — atlyginimy ataskaita). Si ataskaita turéty bati paskelbta politikos ataskaitos ir jos vieSai

kaip bendrovés metinio praneS§imo dalis. Atlyginimy ataskaita neskelbia, laikydamas Sia

taip pat turéty biti skelbiama bendrovés interneto tinklalapyje. informacija neskelbtina. Tokia
apimtimi, kiek numato galiojantys
reikalavimai, atlyginimy vidutiniai
dydziai yra skelbiami banko
metiniuose prospektuose
ataskaitose bei akcijy emisijy
prospektuose.

8.2. Atlyginimy ataskaitoje daugiausia démesio turéty buti | Ne Zr. 8.1 punkta.

skiriama bendrovés direktoriy atlyginimy politikai ateinanciais, o

kur tinka — ir tolesniais, finansiniais metais. Joje taip pat turéty

biti apzvelgiama, kaip atlyginimy politika buvo jgyvendinama

praéjusiais finansiniais metais. Ypatingas démesys turéty bti

skiriamas esminiams bendrovés atlyginimy politikos pokyciams,

lyginant su praéjusiais finansiniais metais.

8.3. Atlyginimy ataskaitoje turéty biiti pateikta bent S§i | Ne Zr. 8.1 punkta.

informacija:

1) direktoriy atlyginimy kintamy ir nekintamy sudedamyjy daliy
santykis ir jo paaiskinimas;

2) pakankama informacija apie veiklos rezultaty kriterijus,
kuriais  grindZiama teis¢ dalyvauti akcijy pasirinkimo
sandoriuose, teis¢ | akcijas arba kintamas sudedamasias
atlyginimo dalis;

3) pakankama informacija apie atlyginimo ir veiklos rezultaty
rysi;

4) pagrindiniai metiniy premijuy sistemos ir bet kurios kitos ne
pinigais gaunamos naudos kriterijai ir jy pagrindimas;

5) direktoriams skirtos papildomos pensijos arba ankstyvo
i§¢jimo | pensija schemos pagrindiniy savybiy apra§ymas; taciau
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atlyginimy ataskaitoje neturéty buti komerciniu poZiliriu
neskelbtinos informacijos.

8.4. Atlyginimy ataskaitoje taip pat turéty bati apibendrinama ir
paaiskinama bendrovés politika, susijusi su sutar¢iy, sudaromy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais, salygomis.
Tai turéty apimti, inter alia, informacija apie sutar¢iy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais trukme,
taikomus praneSimo apie i$¢jima i§ darbo terminus ir iSsamig
informacijq apie iSeitines ir kitas iSmokas, susijusias su sutar¢iy
su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais
nutraukimu pirma laiko.

Zr. 8.1 punkta.

8.5. Be to, turéty biiti atskleidZziama informacija, susijusi su
parengiamuoju ir sprendimy priémimo procesu, kurio metu
nustatoma bendrovés direktoriy atlyginimy politika. Informacija
turéty apimti duomenis, jei taikoma, apie atlyginimo komiteto
igaliojimus ir sudétj, su bendrove nesusijusiy konsultanty, kuriy
paslaugomis naudotasi nustatant atlyginimy politika, vardus ir
pavardes bei metinio visuotinio akcininky susirinkimo vaidmeni.

7r. 8.1 punkta

8.6. Nemenkinant organy, atsakingy uZz direktoriy atlyginimy
nustatyma, vaidmens, atlyginimy politika arba bet kuris esminis
atlyginimy politikos pokytis turéty buti jtraukiamas | metinio
visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarkg. Atlyginimy
ataskaita turéty buti pateikiama akcininky balsavimui metiniame
visuotiniame akcininky susirinkime. Balsavimas gali bati
privalomojo arba patariamojo pobiidZio.

7r. 8.1 punkta

8.7. Visa atlyginimo suma ir kita nauda, skiriama atskiriems
direktoriams atitinkamais finansiniais metais, turéty biiti iSsamiai
paskelbiama atlyginimy ataskaitoje. Siame dokumente turéty biti
pateikta bent 8.7.1-8.7.4 punktuose nurodyta informacija apie
kiekviena asmenj, kuris bendrovéje ¢jo direktoriaus pareigas bet
kuriuo atitinkamy finansiniy mety laikotarpiu.
8.7.1. Turéty buti pateikta tokia su atlyginimais ir (arba)
tarnybinémis pajamomis susijusi informacija:
1) bendra atlyginimo suma, sumokéta arba mokétina
direktoriui uZ paslaugas, suteiktas praé¢jusiais finansiniais
metais, jiskaitant, jei taikoma, dalyvavimo mokescius,
nustatytus metiniame visuotiniame akcininky susirinkime;
2) atlyginimas ir privilegijos, gautos i§ bet kurios imonés,
priklausancios tai paciai grupei;
3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir (arba) premijos,
bei priezastys, del kuriy tokios premijos ir (arba) pelno dalis
buvo paskirtos;
4) jei tai leidZiama pagal jstatymus, kiekvienas esminis

7Zr. 8.1 punkta
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papildomas atlyginimas, mokamas direktoriams uZ specialias
paslaugas, kurios nepriklauso jprastinéms direktoriaus
funkcijoms;
5) kompensacija, gautina arba sumokéta kiekvienam
vykdomajam direktoriui ar valdymo organy nariui,
pasitraukusiam i§ savo pareigy praéjusiais finansiniais
metais;
6) bendra apskaicCiuota naudos, kuri laikoma atlyginimu ir
suteikiama ne pinigais, verté, jeigu tokia nauda neturi bati
nurodyta pagal 1-5 punktus.
8.7.2. Turéty biti pateikiama §i informacija, susijusi su akcijomis
ir (arba) teisémis dalyvauti akcijy pasirinkimo sandoriuose, ir
(arba) su visomis kitomis darbuotojy skatinimo akcijomis
sistemomis:
1) pragjusiais finansiniais metais bendroveés pasiiilyty akcijy
pasirinkimo sandoriy arba suteikty akcijy skaicius ir taikymo
salygos;
2) akciju pasirinkimo sandoriy skaiius, realizuotas per
praéjusius finansinius metus, nurodant kiekvieno sandorio
akciju skaiCiy bei realizavimo kaing, arba dalyvavimo
darbuotoju skatinimo akcijomis sistemoje verté finansiniy
mety pabaigoje;
3) finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas akcijy
pasirinkimo sandoriy skaifius, ju realizavimo kaina,
realizavimo data ir pagrindinés teisiy igyvendinimo salygos;
4) visi esamy akciju pasirinkimo sandoriy salygu pokyciai
ateinanciais finansiniais metais.
8.7.3. Turéty biiti pateikiama §i su papildomy pensijy schemomis
susijusi informacija:
1) kai pensiju schema yra apibrézty iSmoky, pagal ja
direktoriy sukaupty iSmoky poky¢iai atitinkamais finansiniais
metais;
2) kai pensiju schema yra apibrézty jmoky, iSsami
informacija apie imokas, kurias uz direktoriy sumokéjo arba
turéty sumokéti bendrové atitinkamais finansiniais metais.
8.7.4. Turéty biiti nurodytos sumos, kurias bendrové arba bet kuri
dukteriné bendrové ar imoné, itraukta i bendrovés konsoliduota
meting finansing atskaitomybg, iSmokéjo kaip paskolas,
iSankstines iSmokas ir garantijas kiekvienam asmeniui, kuris éjo
direktoriaus pareigas bet kuriuo atitinkamy finansiniy mety
laikotarpiu, jskaitant nesumokétas sumas ir paliikany norma.

8.8. Schemoms, pagal kurias direktoriams atlyginama akcijomis,
akciju pasirinkimo sandoriais ar kitomis teisémis isigyti akciju
arba biiti atlyginamam remiantis akcijy kainy pokyciais, iki ju
taikymo pradZios turéty pritarti akcininkai metiniame
visuotiniame akcininky susirinkime priimdami atitinkama
sprendima. Pritarimas turéty buti susijgs su pacia schema ir
akcininkai neturéty spresti dél atskiriems direktoriams pagal ta
schema suteikiamos akcijomis pagristos naudos. Visiems
esminiams schemy salygy pakeitimams iki jy taikymo pradZios
taip pat turéty pritarti akcininkai, priimdami sprendima
metiniame visuotiniame akcininky susirinkime. Tokiais atvejais
akcininkai turéty biti informuoti apie visas sitllomy pakeitimy
salygas ir gauti paaiskinima apie sitilomy pakeitimy poveiki.

8.9. Metinio visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas turéty

Banko vadovams uZ darbg néra
atlyginama  akcijomis,  akcijy
pasirinkimo sandoriais ar kitomis
teisémis jsigyti akciju.
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biiti gaunamas Siais klausimais:
1) atlyginimo direktoriams skyrimas remiantis akcijomis
pagristomis schemomis, jskaitant akciju pasirinkimo
sandorius;
2) maksimalaus akcijy skaiCiaus nustatymas ir pagrindinés
akcijy suteikimo tvarkos salygos;
3) laikotarpis, per kuri pasirinkimo sandoriai gali buti
realizuoti;
4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandoriy realizavimo
kainos pokycio nustatymo salygos, jeigu istatymai tai leidZia;
5) visos kitos ilgalaikés direktoriy skatinimo schemos, kurios
panasiomis salygomis néra sitlomos visiems kitiems
bendrovés darbuotojams.
Metiniame visuotiniame akcininky susirinkime taip pat turéty
biiti nustatytas galutinis terminas, per kuri uZ direktoriy
atlyginima atsakingas organas gali paskirti Siame punkte
iSvardyty tipy kompensacijas atskiriems direktoriams.

8.10. Jeigu leidZia nacionaliné teis¢ arba bendrovés istatai,
kiekvienam pasirinkimo sandoriy su nuolaida modeliui, pagal
kurj yra suteikiamos teisés pasirasyti akcijas Zemesne nei rinkos
kaina, galiojanCia ta diena, kai nustatoma kaina, arba vidutine
rinkos kaina, nustatyta per keleta dieny prie§ realizavimo kainos
nustatyma, taip pat turéty pritarti akcininkai.

8.11. 8.8 ir 8.9 punktai neturéty biiti taikomi schemoms, kuriose
dalyvavimas panaSiomis salygomis sillomas bendroveés
darbuotojams arba bet kurios dukterinés jmonés darbuotojams,
kurie turi teis¢ dalyvauti schemoje, ir kuri buvo patvirtinta
metiniame visuotiniame akcininky susirinkime.

8.12. Prie§ metinj visuotinj akcininku susirinkimg, kuriame
ketinama svarstyti 8.8 punkte nurodyta sprendima, akcininkams
turéty biti suteikta galimybé susipazinti su sprendimo projektu ir
su juo susijusiu informaciniu praneSimu (Sie dokumentai turéty
biiti paskelbti bendrovés tinklalapyje). Siame praneSime turéty
buti pateiktas visas akcijomis pagristo atlyginimo schemas
reglamentuojantis tekstas arba Siy schemuy pagrindiniy salyguy
aprasymas, taip pat schemy dalyviy vardai ir pavardés. Pranesime
taip pat turéty biiti nurodytas schemy ir bendros direktoriy
atlyginimy politikos rySys. Sprendimo projekte turéty biiti aiski
nuoroda i pacia schema arba pateikta pagrindiniy jos salygu
santrauka. Akcininkams taip pat turéty biiti pateikta informacija
apie tai, kaip bendrové ketina apsiriipinti akcijomis, kurios
reikalingos  isipareigojimams pagal skatinimo schemas
igyvendinti: turéty buti aiSkiai nurodyta, ar bendrové ketina pirkti
reikalingas akcijas rinkoje, laikyti jas atsargoje ar iSleisti naujy
akcijy. Taip pat turéty biti pateikta schemos islaidy, kurias patirs
bendrové dél numatomo schemos taikymo, apZvalga. Siame
punkte nurodyta informacija turéty biiti paskelbta bendrovés
interneto tinklalapyje.

Banko vadovams uZz darba néra
atlyginama  akcijomis,  akciju
pasirinkimo sandoriais ar kitomis
teisémis isigyti akcijuy

Banko vadovams uZz darba néra
atlyginama  akcijomis,  akciju
pasirinkimo sandoriais ar kitomis
teisémis isigyti akcijuy

Banko vadovams uZz darbg néra
atlyginama  akcijomis,  akcijy
pasirinkimo sandoriais ar kitomis
teisémis jsigyti akciju

Banko vadovams uZz darbg néra
atlyginama  akcijomis,  akciju
pasirinkimo sandoriais ar kitomis
teisémis isigyti akcijuy
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IX PRINCIPAS: INTERESU TURETOJU VAIDMUO BENDROVES VALDYME

Bendrovés valdymo sistema turéty pripaZinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy
bendrovés ir interesy turétoju bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj
stabiluma. Sio principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius,
tiekéjus, klientus, vietos bendruomene ir kitus asmenis, turinéius interesy konkrecioje bendrovéje.

9.1. Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad bty
gerbiamos tos interesy turétojy teisés, kurias gina jstatymai.

9.2. Bendrovés valdymo sistema turéty sudaryti salygas interesy
turétojams dalyvauti bendrovés valdyme jstatymy nustatyta
tvarka. Interesy turétojy dalyvavimo bendrovés valdyme
pavyzdziai galéty buti darbuotoju kolektyvo dalyvavimas
priimant svarbius bendrovei sprendimus, konsultacijos su
darbuotojy kolektyvu bendrovés valdymo ir kitais svarbiais
klausimais, darbuotojy dalyvavimas bendrovés akciniame
kapitale, kreditoriy jtraukimas | bendrovés valdyma bendrovés
nemokumo atvejais ir kt.

9.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés valdymo procese,
jiems turéty biiti sudaromos salygos susipaZzinti su reikiama
informacija.

Taip

Taip

Taip

X PRINCIPAS: INFORMACIJOS ATSKLEIDIMAS

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus,
iskaitant finansing situacija, veikla ir bendrovés valdyma, biity atskleidZziama laiku ir tiksliai

10.1. Bendrové turéty atskleisti informacija apie:

1) bendrovés veikla ir finansinius rezultatus;

2) bendrovés tikslus;

3) asmenis nuosavybés teise turinius bendroveés akcijy

paketq ar ji valdancius;

4) bendrovés prieZitiros ir valdymo organy narius, bendrovés

vadova bei ju atlyginima;

5) galimus numatyti esminius rizikos veiksnius;

6) bendrovés ir susijusiy asmeny sandorius, taip pat

sandorius, kurie sudaryti ne jprastinés bendrovés veiklos

eigoje;

7) pagrindinius klausimus, susijusius su darbuotojais ir kitais

interesy turétojais;

8) bendrovés valdymo struktiirg ir strategija.
Sis sarasas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra skatinamos
neapsiriboti  tik informacijos, nurodytos Siame saraSe,
atskleidimu.
10.2. AtskleidZiant 10.1 rekomendacijos 1 punkte nurodyta
informacija, rekomenduojama atskleisti informacija apie visos
imoniy grupés, kuriai priklauso bendrové, konsoliduotus
rezultatus.
10.3. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 4 punkte nurodyta
informacija, rekomenduojama pateikti informacija apie
bendroves prieziiiros ir valdymo organy nariy, bendrovés vadovo
profesing patirti, kvalifikacija ir potencialius interesy konfliktus,
kurie galéty paveikti juy sprendimus. Taip pat rekomenduojama
atskleisti bendrovés prieziiros ir valdymo organy nariy,
bendrovés vadovo i§ bendrovés gaunama atlyginima ar kitokias
pajamas, kaip tai detaliau reglamentuojama VIII principe.
10.4. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 7 punkte nurodyta
informacija, rekomenduojama atskleisti informacija apie

Taip

Taip

Taip

Siame punkte pateikiama
informacija tokia apimtimi, kiek
yra numatyta norminiuose
dokumentuose, atskleidZiama mety
prospektuose - ataskaitose bei
akcijy emisijy prospektuose.

Bankas neruosia informacijos apie
banko ir interesy turétojy, tokiy
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bendrovés ir interesy turétojy, tokiy kaip darbuotojai, kreditoriai,
tiekéjai, vietos bendruomené, santykius, jskaitant bendroveés
politika Zmoniskyju iStekliy atzvilgiu, darbuotojy dalyvavimo
bendrovés akciniame kapitale programas ir pan.

10.5. Informacija turéty biti atskleidZiama tokiu biidu, kad jokie
akcininkai ar investuotojai nebtity diskriminuojami informacijos
gavimo bido ir apimties atZvilgiu. Informacija turéty buti
atskleidZiama visiems ir vienu metu. Rekomenduojama, kad
praneSimai apie esminius jvykius biity skelbiami prie§ arba po
Vilniaus vertybiniy popieriy birZos prekybos sesijos, kad visi
bendrovés akcininkai ir investuotojai turéty vienodas galimybes
susipazinti su informacija bei priimti atitinkamus investicinius
sprendimus.

Taip

10.6. Informacijos skleidimo buidai turéty uZtikrinti informacijos
naudotojams neSaliSka, savalaiki ir nebrangy priéjima prie
informacijos. Rekomenduojama informacijos skleidimui didesniu
mastu naudoti informacines technologijas, pavyzdziui, skelbti
informacija bendrovés interneto tinklalapyje. Rekomenduojama
informacija skelbti ir déti { bendrovés interneto tinklalapj ne tik
lietuviy, bet ir angly kalba, o esant galimybei ir poreikiui, ir
kitomis kalbomis.

Taip

10.7. Rekomenduojama bendrovés interneto tinklalapyje skelbti
bendrovés metinj praneSima, mety prospekta-ataskaita bei kitas
bendrovés rengiamas periodines ataskaitas, taip pat siiloma {
tinklalapj déti bendrovés praneSimus apie esminius jvykius bei
bendrovés akcijy kainy kitimg vertybiniy popieriy birZoje.

Taip

kaip  darbuotojai,  kreditoriai,
tiekéjai, vietos  bendruomené,
santykius.

Bankas  skelbia  visa  Sioje
rekomendacijoje iSvardintg
informacija.

XI PRINCIPAS: BENDROVES AUDITO JMONES PARINKIMAS
Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uztikrinti audito jmonés iSvados ir nuomonés

nepriklausomumg.

11.1. Siekiant gauti objektyvia nuomong dél bendrovés tarpinés
finansinés  atskaitomybés, bendrovés metinés finansinés
atskaitomybés ir metinio praneSimo patikrinima turéty atlikti
nepriklausoma audito jmoné.

Taip

11.2. Rekomenduojama, kad audito imonés kandidatlira
visuotiniam akcininky susirinkimui sitilyty bendrovés stebétojuy
taryba, o jeigu ji bendrovéje nesudaroma, - bendrovés valdyba.

Taip/Ne

Sitlo valdyba, taryba valdybos
sitilyma aprobuoja.

11.3. Jei audito imoné yra gavusi i§ bendrovés uzmokesti uz
suteiktas ne audito paslaugas, bendrové turéty tai atskleisti
akcininkams. Sia informacija taip pat turéty disponuoti bendrovés
stebétojy taryba, o jeigu ji bendrovéje nesudaroma, — bendrovés
valdyba, svarstydama, kuria audito jmonés kandidatiira pasitlyti
visuotiniam akcininky susirinkimui.

Neaktualu

Banko audito jmoné nesuteiké ne
audito paslaugy bankui ir néra
gavusi uzmokescio uz tai i§ banko.

Valdybos pirmininkas

Algirdas Butkus
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AB SIAULIU BANKAS
FINANSINE ATSVKAITOMYBE
2006 M. GRUODZIO 31 D.

(visos sumos pateiktos tiikst.lity, jei nenurodyta kitaip)

GRUPES IR BANKO PELNO (NUOSTOLIU) ATASKAITA

Paltikany ir kitos panasios pajamos
Paliikany ir kitos panasSios iSlaidos

Grynosios paliikany pajamos

Paslaugy ir komisiniy pajamos
Paslaugy ir komisiniy i$laidos

Grynosios paslaugy ir komisiniy pajamos
Paskoly vertés sumaZéjimo nuostoliai

Grynasis pelnas i$ operacijy vertybiniais popieriais
Grynasis pelnas i§ operacijy uZsienio valiuta
Pelnas i$ parduoto turto

Kitos pajamos

Administracinés ir kitos veiklos sanaudos

Veiklos pelnas

Dividendai i$ investicijy { dukterines bendroves
Pelnas prie$ pelno mokestj

Pelno mokescio sanaudos

Pelnas uz metus

Pelnas priskirtinas:

Banko akcininkams
Mazumos daliai

Pelnas uz metus

Paprastasis bei su potencialiai konvertuojamomis

akcijomis apskaiciuotas pelnas, tenkantis vienai akcijai

(Lt uz viena akcija)

Apskaitos principai ir pastabos, pateikti 31-64 puslapiuose, yra neatskiriama $ios finansinés atskaitomybés dalis

Pastabos

26

Metai, pasibaige

2006 m. gruodzio 31 d. 2005m. gruodzio 31 d.

Grupé Bankas Grupé Bankas
64 489 59 896 45725 42 419
(29 157) (29 547) (19 858) (19 493)
35332 30349 25 867 22 926
11910 12293 9587 9753
(3873) (3768) (3034) (2973)
8037 8525 6553 6780
(1597) (423) (254) (431)
694 476 3164 101
3118 3161 2425 2429
39759 36 1062 48
3544 583 2389 541
(37 950) (31 954) (32322) (27 223)
50937 10753 8 884 5171
- 3 833 - 2932
50937 14 586 8 884 8103
(8 606) (935) (425) -
42331 13651 8459 8103
22 829 13651 7583 8103
19502 - 876 -
42331 13 651 8459 8103
0,24 0,15 0,10 0,11
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AB SIAULIU BANKAS
FINANSINE ATSVKAITOMYBE
2006 M. GRUODZIO 31 D.

(visos sumos pateiktos tiikst.lity, jei nenurodyta kitaip)

GRUPES IR BANKO BALANSAS
2006 m. gruodzio 31 d. 2005 m. gruodzio 31 d.

Pastabos Grupé Bankas Grupé Bankas

TURTAS
Pinigai ir 1éSos centriniuose bankuose 10 94 144 94 132 75 683 75672
Gautinos sumos i$ kity banky ir finansy institucijy 11 59 181 133 255 73 511 135909
Prekybiniai vertybiniai popieriai 12 12 574 12 574 15727 15 685
I$vestinés finansinés priemonés 13 82 82 72 72
Klientams suteiktos paskolos 14 884 816 898 618 634 165 659 081
Lizingo gautinos sumos 15 77 867 - 62 148 -
Investiciniai vertybiniai popieriai:
- skirti parduoti 16 515 515 814 814
- laikomi iki i$pirkimo 16 162 470 162 470 107 570 107 570
Investicijos | dukterines jmones 17 - 6 654 - 6 664
Nematerialusis turtas 18 1 600 1539 2160 2038
Tlgalaikis materialusis turtas 19 48 454 36 357 49 193 28 434
Kitas turtas 20 45 600 4108 45 764 7071
Turto i$ viso 1387303 1350304 1066807 1039010
ISIPAREIGOJIMAI
Isiskolinimai kitiems bankams ir finansy institucijoms 21 172 954 167 956 123 697 124 058
Klientams mokétinos sumos 22 921 279 921499 743 826 743 848
Specialieji ir skolinimo fondai 23 42 805 42007 31312 30174
Ataskaitiniy mety pelno mokescio {sipareigojimai 5635 581 42 -
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai 8 243 136 112 -
I8leisti skolos vertybiniai popieriai 24 27778 45561 19 634 19 634
Kiti {sipareigojimai 25 29 240 20374 30114 15 869
Apmokeétas, bet nejregistruotas kapitalas 27 - - 15 194 15 194
Isipareigojimy iS viso 1199934 1198114 963 931 948 777
NUOSAVYBE
Kapitalas ir rezervai priskiriami patronuojanc¢io banko
akcininkams
Akcinis kapitalas 27 109 039 109 039 74 720 74720
Akcijy priedai 27 25000 25000 8400 8400
Atsargos kapitalas 27 2611 2611 2611 2611
Privalomasis rezervas 27 927 700 357 328
Nepaskirstytas pelnas 28419 14 840 8773 4174

165 996 152 190 94 861 90233
Mazumos dalis 26 21373 - 8015 -
Nuosavybés i§ viso 187 369 152 190 102 876 90 233
Isipareigojimy ir akcininky nuosavybés iS viso 1387303 1350304 1066807 1039010

Siq finansing atskaitomybg Banko valdyba patvirtino 2007 m. kovo ménesio 14 d. ir Valdybos vardu pasirase:

Algirdas Butkus ) :
Valdybos pirmininkas
& /)

Vita Adomaityté
_ Vyriausioji buhalteré

Apskaitos principai ir pastabos, pateikti 31-64 puslapiuose, yra neatskiriama $ios finansinés atskaitomybés dalis
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AB SIAULIU BANKAS

FINANSINE ATSVKAITOMYBE
2006 M. GRUODZIO 31 D.

(visos sumos pateiktos tiikst.lity, jei nenurodyta kitaip)

GRUPES NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITA

2004 m. gruodzio 31 d.

Dividendai

Dividendai mazumos daliai
Privalomojo rezervo
suformavimas

Akcinio kapitalo didinimas
perskirstant sukaupta pelna

Akcinio kapitalo didinimas

papildomais akcininky inasais

Dukteriniy imoniy akcinio
kapitalo, tenkanc¢io maZumos
akcininkams, padidéjimas
Grynasis mety pelnas

2005 m. gruodzio 31 d.

Dividendai

Dividendai mazumos daliai
Privalomojo rezervo
suformavimas

Akcinio kapitalo didinimas
perskirstant sukaupta pelna

Akcinio kapitalo didinimas

papildomais akcininky inasais

Dukteriniy imoniy akcinio
kapitalo, tenkan¢io maZzumos
akcininkams, sumazéjimas
Grynasis mety pelnas

2006 m. gruodzio 31 d.

Pasta-
bos

29
26

26

29
26

9

Priskirtina Banko akcininkams Mazumos ~ Nuosavy-
Privalo- Nepas- dalis  bés i§ viso
Akcinis Akciju  Atsargos masis  kirstytas
kapitalas priedai  kapitalas rezervas pelnas I8 viso

56 000 2275 2611 - 6552 67 438 3858 71296
- - - - (560) (560) - (560)
- - - - - - (1569) (1569)
- - - 357 (357) - - -
6720 (2275) - - (4445 - . -
12 000 8400 - - - 20 400 - 20 400
- - - - - - 4850 4850
- - - - 7583 7583 876 8459
74 720 8400 2611 357 8773 94 861 8015 102 876
R - - - (1 694) (1 694) - (1 694)
- - - - - - (1888) (1 888)

- - - 570 (570) - -
9319 (8 400) - - 919) - - -
25 000 25 000 - - - 50 000 - 50 000
- - - - - - (4 256) (4 256)
- - - - 22 829 22 829 19 502 42 331
109 039 25 000 2611 927 28 419 165 996 21373 187 369

Apskaitos principai ir pastabos, pateikti 31-64 puslapiuose, yra neatskiriama §ios finansinés atskaitomybeés dalis
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AB SIAULIU BANKAS
FINANSINE ATSVKAITOMYBE
2006 M. GRUODZIO 31 D.

(visos sumos pateiktos tiikst.lity, jei nenurodyta kitaip)

BANKO NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITA

Pasta-

bos

2004 m. gruodzio 31 d.

Dividendai 29

Privalomojo rezervo
suformavimas

Akcinio kapitalo didinimas
perskirstant sukaupta pelna

Akcinio kapitalo didinimas
papildomais akcininky inasais

Grynasis mety pelnas
2005 m. gruodzio 31 d.

Dividendai 29

Privalomojo rezervo
suformavimas

Akcinio kapitalo didinimas
perskirstant sukaupta pelna
Akcinio kapitalo didinimas
papildomais akcininky inasais
Grynasis mety pelnas

2006 m. gruodzio 31 d.

Akcinis Akcijy Atsargos Privalomieji ~ Nepaskirsty-
kapitalas priedai kapitalas rezervai tas pelnas I§ viso
56 000 2275 2611 - 1404 62290
- - - - (560) (560)
- - - 328 (328) -
6720 (2 275) - - (4 445) -
12 000 8400 - - - 20 400
- - - - 8103 8103
74 720 8400 2611 328 4174 90 233
- - - - (1694) (1694)
- - - 372 (372) -
9319 (8 400) - - 919) -
25 000 25 000 - - - 50 000
- - - - 13 651 13 651
109 039 25 000 2611 700 14 840 152 190

Apskaitos principai ir pastabos, pateikti 31-64 puslapiuose, yra neatskiriama $ios finansinés atskaitomybés dalis
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AB SIAULIU BANKAS
FINANSINE ATSVKAITOMYBE
2006 M. GRUODZIO 31 D.

(visos sumos pateiktos tiikst.lity, jei nenurodyta kitaip)

GRUPES IR BANKO PINIGU SRAUTU ATASKAITA

Pastabos
Pagrindiné veikla
Gautos paliikanos
Sumokétos paliikanos
Pinigy srautai i$ susigraZinty anksciau nurasyty paskoly
Grynosios pajamos i§ operacijy uZzsienio valiuta
Grynosios pajamos i§ operacijy vertybiniais popieriais
Grynosios paslaugy ir komisiniy pajamos
Darbuotojy atlyginimai ir kiti susij¢ mokéjimai uz darbuotojus
Kitos iplaukos
Kitos iSmokos

Grynieji pinigy srautai i§ pagrindinés veiklos prie§ trumpalaikio
turto ir jsipareigojimy pasikeitima

Turto (padidéjimas) sumazéjimas:
Privalomojo rezervo centriniame banke sumaz¢jimas
Paskoly kredito ir finansinéms institucijoms (padidéjimas)
Suteikty paskoly klientams (padidéjimas)
Prekybiniy vertybiniy popieriy sumaZzéjimas
Kito trumpalaikio turto (padidéjimas) sumazéjimas

Turto pasikeitimas

Isipareigojimy padidéjimas
Isipareigojimy kredito ir finansinéms institucijoms padidéjimas
Indéliy padidéjimas
Kity isipareigojimy padidéjimas

Isipareigojimy pasikeitimas

Grynieji pinigy srautai i$ pagrindinés veiklos (panaudoti
pagrindinei veiklai) prie§ apmokestinima

Sumokétas pelno mokestis
Grynieji pinigy srautai i§ pagrindinés veiklos

Investiciné veikla
Tlgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimas
Tlgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto pardavimas
Vertybiniy popieriy, laikomy iki i$pirkimo, isigijimas
Iplaukos iSpirkus vertybinius popierius, laikomus iki i§pirkimo
Gauti dividendai

Grynieji pinigy srautai panaudoti investicinei veiklai

Finansiné veikla
Akcinio kapitalo didinimas
ISmoketi dividendai
Mazumos akcininky jnasai i dukterinés imongs jstatinio kapitalo
didinima
Mokéjimai mazumos akcininkams i§ sumazinto dukterinés
imonés akcinio kapitalo
Isleisti skolos vertybiniai popieriai
I8pirkti skolos vertybiniai popieriai

Grynieji pinigy srautai i§ finansinés veiklos
Pinigy ir pinigy ekvivalenty grynasis padidéjimas
Pinigai ir pinigy ekvivalentai sausio 1 d.

Pinigai ir pinigy ekvivalentai gruodzio 31 d. 30

Metai, pasibaige
2006 m. gruodzio 31 d. 2005 m. gruodzio 31 d.
Grupé Bankas Grupé Bankas
63 239 58 674 451725 42419
(27 995) (28 385) (19 858) (19 493)
204 204 1026 1026
1592 1623 1765 1769
200 152 3318 626
8037 8525 6553 6780
(19 149) (16 136) (15 465) (13 128)
43221 619 3451 589
(25 755) (12 490) (22374) (15227)
43 594 12 786 4141 5361
- - 7197 7197
(15 039) (26 715) (23 495) (50 840)
(265 272) (238 164) (254 050) (241 337)
3420 3111 20 641 11431
(839) 2738 (21 305) (2372)
(277 730) (259 030) (271 012) (275 921)
49 257 43 330 43 889 47238
187 784 188 890 220553 220 843
7 854 4327 18 859 8 609
244 895 236 547 283 301 276 690
10759 (9 697) 16 430 6130
(2 882) (218) (513) -
7877 (9915) 15917 6130
(13307) (11 556) (25 026) (7 047)
12 095 2150 8485 2512
(67 190) (66 913) (27799) (27 799)
12322 12322 9173 9173
293 3966 414 2995
(55787) (60 031) (34753) (20 166)
50 000 50 000 35594 35594
(1697) (1697) (564) (564)
- - 4800 -
(4252) - - -
67 240 85023 19 634 19 634
(59 096) (59 096) - -
52 195 74 230 59 464 54 664
4 285 4284 40 628 40 628
117 273 117 262 76 645 76 634
121 558 121 546 117 273 117 262
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(visos sumos pateiktos tiikst.lity, jei nenurodyta kitaip)

BENDROJI INFORMACIJA

AB Siauliy bankas iregistruotas kaip akciné bendrové Lietuvos Respublikos jmoniy registre 1992 m. vasario 4 d. Bankas turi
Lietuvos banko iSduota licencija vykdyti visas bankines operacijas, nurodytas Lietuvos Respublikos komerciniy banky
istatyme ir Banko statute, iSskyrus operacijas tauriaisiais metalais.

Banko centriné biistiné jsikiirusi Siaulivose, Tilzés g. 149, LT-76348. Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje Bankas turéjo 14
filialy ir 35 klienty aptarnavimo skyrius (2005 m. — 11 filialy ir 34 klienty aptarnavimo skyrius). 2006 m. gruodzio 31 d.
Banke dirbo 442 darbuotojai (2005 m. gruodzio 31 d. — 399 darbuotojai). 2006 m. gruodzio 31 d. Grupéje dirbo 515
darbuotojy (2005 m. gruodzio 31 d. — 473 darbuotojai).

Bankas priima indélius, teikia paskolas, atlieka piniginius pervedimus ir dokumentinius atsiskaitymus, keicia valiutas savo
klientams, iSduoda ir aptarnauja debetines ir kreditines korteles, atlieka prekybos finansavima, investuoja | vertybinius
popierius ir jais prekiauja bei atlieka kitas operacijas, numatytas Komerciniy banky jstatyme (iSskyrus operacijas tauriaisiais
metalais).

Banko akcijos yra jtrauktos | Lietuvos Nacionalinés vertybiniy popieriy birzos (NVPB) Oficialyji sarasa.

Bankas turi Sias dukterines bendroves:

e UAB ,,giauliq banko lizingas” (toliau — .SB lizingas”, finansiné nuoma (lizingas) ir nuoma),

e UAB ,Siauliq banko investicijy valdymas” (toliau — ,SB investicijy valdymas”, investicijy valdymo veikla),
e UAB ,Siauliq banko turto fondas” (toliau — ,,SB turto fondas”, nekilnojamojo turto valdymo veikla),

e UAB , Pajiirio alka” (vieSbucio paslaugos).
Investicijos { dukterines bendroves yra i§samiau aprasytos 17 pastaboje Investicijos i dukterines jmones.

Banko akcininky struktiira atskleista 27 pastaboje Akcinis kapitalas.

APSKAITOS PRINCIPAI

Toliau aprasyti pagrindiniai apskaitos principai, kuriais buvo remiamasi rengiant $ig finansing atskaitomybg.

Atskaitomybés rengimo pagrindas

Banko bei Grupés finansiné atskaitomybé parengta pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, patvirtintus
Europos Sajungos. Finansiné atskaitomybé parengta remiantis istoriniy sanaudy konvencija, pakeista dél investiciniy
vertybiniy popieriy skirty pardavimui, prekybinio finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy bei visy iSvestiniy finansiniy
priemoniy perkainojimo.

Rengiant finansing atskaitomybg pagal TFAS, taikomos prielaidos ir vertinimai, kurie turi jtakos apskaitomo turto ir
isipareigojimy sumoms bei neapibréztojo turto ir isipareigojimy atskleidimui finansinés atskaitomybés diena, taip pat per
ataskaitinj laikotarpi apskaitytoms pajamy ir sanaudy sumoms. Nors Sie vertinimai yra pagristi vadovybés turimomis Ziniomis
apie esama padét] ir veiksmus, faktiniai rezultatai galiausiai gali skirtis nuo Siy vertinimy.

Si finansiné atskaitomybé apima konsoliduota Grupés finansing atskaitomybe ir patronuojan&io Banko atskira finansing
atskaitomybg. Toks atskaitomybés pateikimas naudojamas siekiant uZtikrinti atitikima Lietuvos Banko nustatytam formatui,

kuris naudojamas istatymy numatytos atskaitomybés tikslams.

Sumos Sioje finansingje atskaitomybéje pateikiamos nacionaline Lietuvos valiuta — litais (Lt). Nuo 2002 m. vasario 2 d. litas
buvo susietas su euru santykiu 3,4528 lito = 1 euras.
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(visos sumos pateiktos tiikst.lity, jei nenurodyta kitaip)

APSKAITOS PRINCIPAI (TESINYS)

Toliau i§vardyti standartai, standarty pakeitimai ir interpretacijos, paskelbti ir galiojantys 2006 metais:

TAS 19 pakeitimas dél Aktuarinio pelno ir nuostoliy, grupés plany ir atskleidimy galioja metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems nuo ar po 2006 m. sausio 1 d. Sis pakeitimas Grupei néra aktualus.

TAS 39 pakeitimas dél Tikrosios vertés pasirinkimo yra taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems nuo ar
po 2006 m. sausio 1 d. Sis pakeitimas neturi jokios jtakos Grupés finansiniy priemoniy klasifikavimui.

TAS 21 pakeitimas dél Grynyjy investicijy | uZsienyje veikiancias jmones galioja metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems nuo ar po 2006 m. sausio 1 d. Sis pakeitimas Grupei néra aktualus.

TAS 39 pakeitimas dél Prognozuojamy sandoriy tarp grupés imoniy pinigy srauty apsidraudimo sandoriy
apskaitos galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems nuo ar po 2006 m. sausio 1 d. Sis pakeitimas Grupei
néra aktualus.

TAS 39 ir TFAS 4 pakeitimas dél Finansiniy garantijy sutarciy galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems
nuo ar po 2006 m. sausio 1 d. Sis pakeitimas Grupei néra aktualus.

TFAS 6 Mineraliniy istekliy tyrinéjimas ir jvertinimas galioja laikotarpiams, prasidedantiems nuo ar po 2006 m.
sausio 1 d. Sis standartas néra aktualus Grupei.

TFAS 1 Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty taikymas pirmqji kartq ivr TEAS 6 Mineraliniy istekliy
tyrinéjimas ir jvertinimas pakeitimai galioja laikotarpiams, prasidedantiems nuo ar po 2006 m. sausio 1 d. Sie
pakeitimai néra aktualts Grupei.

TFAS IK interpretacija Nr. 4 Nustatymas, ar susitarimas turi lizingo poZymiy galioja metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems nuo ar po 2006 m. sausio 1 d. Grupé perZiiiréjo savo susitarimus, taCiau Sis pakeitimas neturi
itakos.

TFAS IK interpretacija Nr. 5 Teisés, atsirandancios dél dalyvavimo nutraukimo, atstatymo ir aplinkos sutvarkymo
fonduose galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems nuo ar po 2006 m. sausio 1 d. Si interpretacija néra
aktuali Grupei.

TFAS IK interpretacija Nr. 6 [sipareigojimai, atsirandantys dél dalyvavimo specifinése rinkose — elektros ir
elektroninés jrangos atliekos galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems nuo ar po 2005 m. gruodzio 1 d. Si
interpretacija néra aktuali Grupei.

Toliau i$vardyti standartai, standarty pakeitimai ir interpretacijos, kurie buvo paskelbti, taciau nejsigalioj¢ 2006 m. gruodzio
31 d., ir kuriy Grupé netaiké anksc¢iau laiko:

7 TFAS Finansinés priemonés: atskleidimas, galiojantis metiniams laikotarpiams, prasidedantiems nuo ar po 2007
m. sausio, ir ji papildantis 1 TAS Finansinés atskaitomybés pateikimas - kapitalo atskleidimas pakeitimas nebuvo
taikyti Grupés 2006 metais. Grupé pradés taikyti Siuos standartus metiniams laikotarpiams, prasidedantiems nuo
2007 m. sausio 1 d.

TFAS 8 Veiklos segmentai galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems nuo ar po 2009 m. sausio 1 d.

TFAS IK interpretacija Nr. 7 Perskaiciavimo metodo pagal 29 TAS Finansiné atskaitomybé hiperinfliacijos
sqlygomis nuostaty taikymas galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems nuo ar po 2006 m. kovo 1 d.
Kadangi nei vienos i§ grupés jmoniy funkciné valiuta néra hiperinfliacijos ekonomikos valiuta, §is pakeitimas
Grupei néra aktualus.

TFAS IK interpretacija Nr. 8 TFAS 2 taikymo apimtis galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems nuo ar po
2006 m. geguzés 1 d. Grupé taikys Sia interpretacija nuo 2007 m. sausio 1 d., taiau Sis pakeitimas Grupei néra
aktualus.

TFAS IK interpretacija Nr. 9 [terptyjy isvestiniy finansiniy priemoniy jvertinimas i§ naujo galioja metiniams
laikotarpiams, prasidedantiems nuo ar po 2006 m. birZelio 1 d. Kadangi nei viena i§ grupés imoniy nekeité sutarciy
salygu, i interpretacija néra aktuali Grupei.

TFAS IK interpretacija Nr. 10 Tarpiné finansiné atskaitomybé ir nuvertéjimas galioja metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems nuo ar po 2006 m. lapkricio 1 d. Grupé taikys Sia interpretacija nuo 2007 m. sausio 1 d., tatiau
nesitikima, kad §i interpretacija turés jtakos Grupés finansinei atskaitomybei.

TFAS IK interpretacija Nr. 11 Grupé ir operacijos nuosavomis akcijomis galioja metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems nuo ar po 2007 m. kovo 1 d. Si interpretacija Grupei néra aktuali.

TFAS IK interpretacija Nr. 12 Paslaugy koncesijy sutartys galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems nuo
ar po 2008 m. sausio 1 d. Si interpretacija Grupei néra aktuali.

ReikSmingi apskaitiniai jvertinimai

Paskoly vertés sumaZéjimo nuostoliai. Bankas ir Grupé, siekdami nustatyti sumazéjusia vertg, maZiausiai kas

ketvirt] perZidri paskoly portfeli. Grupé, nustatydama, ar nuostolis dél sumaZéjusios vertés turi buti jtrauktas i pelno
(nuostoliy) ataskaita, priima sprendimus, ar prie§ nustatant vertés sumazéjima kuriai nors vienai paskolai atskirai i§ viso
paskoly portfelio, yra stebéjimais pagristy duomeny, rodanciy, kad Zymiai sumazéjo jvertinti blisimi pinigy srautai i§ viso
paskoly portfelio. Tokie stebéjimais pagristi duomenys gali apimti skolininky mokumo pablogéjima Sios turto grupés
atzvilgiu, arba nacionalines ar vietos ekonomikos salygas, tiesiogiai susijusias su {sipareigojimy nevykdymu Sios turto grupés
atzvilgiu. Vadovybé, nustatydama biisimus pinigy srautus, naudoja vertinimus, pagristus istoriniais nuostoliais i§ turto,
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kuriam budingi kredito rizikos pozymiai ir objektyvus vertés sumazéjimo jrodymas, panasiis | esancio portfelyje turto.
Metodika ir prielaidos, naudojamos jvertinti biisimus pinigy srautus laiko bei sumos atzvilgiu, yra reguliariai perziiirimos,
siekiant sumazinti bet kokius skirtumus tarp nuostoliy jvertinimo ir realiai patiriamy nuostoliy.

ReikSmingi apskaitiniai jvertinimai (tgsinys)

Finansinis turtas laikomas iki ispirkimo. Vadovybé priima sprendimus vertindama, ar finansinis turtas gali biiti priskirtas
laikomam iki iSpirkimo, o biitent, savo ketinimus ir galimybes laikyti §j turtg iki iSpirkimo datos. Jeigu Grupei nepavyksta
islaikyti $iy investicijy iki iSpirkimo datos dél kity nei specifiniy priezas¢iy, pavyzdZziui, parduoda nezZymia jy dali anksciau
negu iSpirkimo data, jai reikés perklasifikuoti visa iy investiciju grupg i parduoti skirtas investicijas. Tuomet investicijos
bty vertinamos tikraja verte, o ne amortizuota savikaina.

Dukteriniy jmoniy konsolidavimas

Dukterinés jmonés yra visos imonés (jskaitant specialios paskirties jmones), kuriy finansing ir veiklos politika kontroliuoja
Grupé. Paprastai tokia kontrolé uZtikrinama turint daugiau negu pusg balsavimo teisiy. SprendZiant, ar Grupé kontroliuoja
kita jmong, atsizvelgiama j galimy balsavimo teisiy, kurios gali biiti realizuojamos ar konvertuojamos, egzistavima ir jtaka.
Dukterinés jmonés pilnai konsoliduojamos nuo datos, kai Grupé jgyja Siy imoniy kontrolg ir nebekonsoliduojamos nuo datos, kai
§i kontrolé prarandama.

Dukteriniy imoniy jsigijimo apskaitai Bankas taiko pirkimo metoda. [sigijimo savikaina nustatoma prie tiesioginiy isigijimo
ilaidy pridedant perduoto turto tikraja verte, iSleisty nuosavybés priemoniy vertg bei patirty ar prisiimty jsipareigojimy vertg
sandorio diena. Verslo sujungimo biidu isigytas identifikuojamas turtas ir prisiimti jsipareigojimai bei neapibréZtieji
isipareigojimai pradZioje jvertinami tikrosiomis vertémis jsigijimo diena, neatsiZvelgiant i bet kurios mazumos dalies dydj.
Isigijimo savikainos dalis, virSijanti Grupés isigytos dukterinés imonés identifikuojamo grynojo turto dalies tikraja vertg, yra
apskaitoma kaip prestizas. Jeigu isigijimo savikaina yra maZesné¢ uZz Grupés jsigytos dukterinés imonés identifikuojamo
grynojo turto dalies tikraja vertg, skirtumas pripazjstamas i$ karto pelno (nuostoliy) ataskaitoje.

Sandoriai tarp Grupés jmoniuy, likuciai bei nerealizuotas pelnas i§ sandoriy tarp Grupés imoniy yra eliminuojami. Nerealizuoti
nuostoliai taip pat eliminuojami, nebent po sandorio galima jrodyti, jog perleisto turto vert¢ sumazéjo. Kur buvo biitina,
dukteriniy imoniy apskaitos principai buvo pakoreguoti, kad atitikty apskaitos principus, taikomus Banke.

Dukterinés jmonés atskiroje finansingje atskaitomybéje yra apskaitomos isigijimo savikaina — t. y. pajamos i$ investicijos
pripazistamos tik ta dalimi, kurig Bankas gauna kaip sukaupto (po {sigijimo datos) imonés pelno paskirstyma. Sumos, gautos
i§ dukteriniy jmoniy ir virSijancios toki pelno paskirstyma, yra apskaitomos kaip investicijos vertés mazinimas.

UZsienio valiuty perskaiciavimas

a) Funkciné bei pateikimo valiutos

Kiekvienos Grupés imonés finansinés atskaitomybés duomenys pateikiami valiuta, kuri yra pirminés ekonominés aplinkos,
kurioje jmoné vykdo veikla, valiuta (funkciné valiuta). Sumos konsoliduotoje finansinéje atskaitomybéje pateikiamos litais,
kurie yra Bendrovés funkciné ir pateikimo valiuta.

b) Sandoriai bei likuciai

Visas piniginis turtas ir piniginiai isipareigojimai uZsienio valiuta yra perskaiciuoti i litus (Lt) pagal ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje galiojusi oficialy Lietuvos banko uZsienio valiutos keitimo kursa. Pelnas arba nuostolis, atsiradgs dél Sio
perskaic¢iavimo, apskaitomas atitinkamo laikotarpio pelno (nuostoliy) ataskaitoje. Visi nepiniginiai isipareigojimai ir turtas
yra perskaiciuoti pagal jsigijimo metu galiojusj keitimo kursa.

Operacijos uZsienio valiutomis apskaitomos litais pagal operacijos atlikimo metu galiojusi keitimo kursa. Keitimo kurso
skirtumai dél operacijy uzsienio valiutomis apskaitomi pelno (nuostoliy) ataskaitoje operacijos vykdymo metu, naudojant tuo
metu galiojantj keitimo kursa.

ISvestinés finansinés priemonés

ISvestinés finansinés priemonés, apimancios valiutos keitimo iSankstinius (forward) sandorius, apsikeitimo sandorius (swap),
pasirinkimo (option) sandorius (ifleistus ir nupirktus) bei kitas iSvestines finansines priemones, pradZioje apskaitomos
balanse tikraja verte iSvestinés finansinés priemonés sutarties sudarymo dieng. Tikrosios vertés yra nustatomos pagal rinkos
kainas ar pasirinkimo sandoriy {kainojimo metodus. Visos iSvestinés finansinés priemonés pripaZistamos turtu, jei tikroji
verté yra teigiama, arba jsipareigojimais, jei tikroji verté yra neigiama.

Prekybai laikomy iSvestiniy finansiniy priemoniy tikrosios vertés pasikeitimai yra jtraukiami i grynasias prekybines pajamas.

33



AB SIAULIU BANKAS
FINANSINE ATSVKAITOMYBE
2006 M. GRUODZIO 31 D.

(visos sumos pateiktos tiikst.lity, jei nenurodyta kitaip)

Tam tikri i$vestiniy finansiniy priemoniy sandoriai, nors ir teikia efektyvy ekonominj rizikos valdymo (hedZingo) efekta
pagal Grupés rizikos valdymo politika, néra laikomi rizikos valdymo priemonémis pagal tam tikras 39 TAS nuostatas, dél to
jie apskaitomi kaip prekybai laikomos iSvestinés finansinés priemonés, o pelnas ar nuostoliai dél juy tikrosios vertés
pasikeitimo apskaitomi pelno (nuostoliy) ataskaitoje.

Finansiniy priemoniy sudengimas

Finansinis turtas ir jsipareigojimai yra sudengiami ir balanse atskleidZziami grynaja verte tik tuomet, kai egzistuoja teisiskai
pagrista teisé¢ sudengti pripaZintas sumas bei yra ketinimas sudengti tokias sumas grynaja verte, arba vienu metu realizuoti
turta bei jvykdyti {sipareigojimus.

Pajamy ir sanaudy pripaZinimas

Paltikany pajamos ir sanaudos yra pripaZistamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje remiantis kaupimo principu ir naudojant
apskaiciuoty palikany norma, pagal faktines pirkimo kainas. Apskaic¢iuoty paliikany normos metodas yra finansinio turto ar
isipareigojimy amortizuotos savikainos skaic¢iavimo ir paliikkany pajamy bei palikany sanaudy paskirstymo per atitinkama
laikotarpj metodas. Apskaiciuoty paliikany norma tiksliai diskontuoja biisimus piniginiy mokéjimy arba iplauky srautus per
numatoma finansinés priemonés galiojimo laikotarpi arba trumpesnj perioda iki finansinio turto arba jsipareigojimy
grynosios apskaitinés vertés. SkaiCiuojant apskai¢iuoty paliikany norma, Grupé jvertina pinigy srautus atsizvelgdama i
pasiraSyty sutar¢iy dél finansiniy priemoniy salygas (pavyzdziui, iSankstinio apmokéjimo galimybg), bet neatsizvelgia {
biisimus paskoly nuostolius. Skai¢iavimas apima visus tarp sutarties Saliy sumokeétus ar gautus mokesCius, kurie yra
sudedamoji apskaiciuoty paliikany normos, operacijy savikainos ir visy kity premijy ar diskonty dalis.

Paskoly mokesciai yra apskaitomi kaip apskaiciuoty palikany normos koregavimas kiekvienai suteiktai paskolai atskirai. Kiti
komisiniai ir kitos panasaus pobtidZio pajamos ir sanaudos yra pripazistami kai uzdirbami ar patiriami.

Per ataskaitinj laikotarpj gautos iplaukos, nepripaZintos Sio laikotarpio pajamomis, balanse apskaitomos kaip ateinancio
laikotarpio pajamos (isipareigojimai), o per ataskaitinj laikotarpj patirtos iSlaidos, ataskaitiniu laikotarpiu nepripaZintos
sanaudomis, balanse apskaitomos kaip ateinancio laikotarpio sanaudos (turtas).

Dividendy pajamos

Dividendai yra pripaZistami pelno (nuostoliy) ataskaitoje, kai nustatoma Banko teisé juos gauti.

Mokes¢iai

a) Pelno mokestis

Pagal Lietuvos Respublikos pelno mokescio jstatyma, ataskaitinio laikotarpio apmokestinamam pelnui taikomas 19 proc.
pelno mokestis. Mokesciy sanaudos, apskaitytos Sioje finansinéje atskaitomybéje, pagristos vadovybés atliktais skaiciavimais
pagal Lietuvos Respublikos mokesciy jstatymus. 2005 m. galiojo 15 proc. pelno mokescio tarifas.

Atidétasis pelno mokestis apskaitomas taikant jsipareigojimy metodq visiems laikiniems skirtumams, susidarantiems tarp turto ir
isipareigojimy mokesciy bazés ir ju apskaitinés vertés finansinéje atskaitomybéje. Atidétas pelno mokestis yra apskaic¢iuojamas
pagal mokescio tarifus (ir jstatymus), patvirtintus ar i§ esmés patvirtintus balanso sudarymo diena, ir kuriuos tikimasi taikyti
atidétojo pelno mokescio turto realizavimo ar atidétojo pelno mokescio jsipareigojimy jvykdymo laikotarpiu.

Pagrindiniai laikinieji skirtumai susidaro dél vertybiniy popieriy perkainojimo bei skirtumy tarp ilgalaikio materialiojo turto
ir sukaupty sanaudy likutinés vertés ir mokesciy bazés. Atidétas pelno mokestis yra apskaic¢iuojamas taikant mokescio tarifus,
patvirtintus ar i§ esmés patvirtintus balanso sudarymo diena. Taciau atidétasis pelno mokestis néra pripaZistamas, jeigu jis
susidaro dél kity nei verslo sujungimo blidu atsiradusio turto ar jsipareigojimo pirminio pripazinimo, kuris sandorio diena
neturi jokios jtakos nei apskaitiniam, nei apmokestinamam pelnui ar nuostoliams.

Atidétojo pelno mokescio turtas pripaZistamas tik tuomet, kai yra tikétina, kad ateityje bus gautas apmokestinamasis pelnas,
kurio pakaks laikiniesiems skirtumams panaudoti.

b) Kiti mokesciai

Grynosios paliikany pajamos ir pajamos uz kitas paslaugas apmokestintos 1 proc. keliy mokesciu, galiojusiu iki 2005 m.
birzelio 30 d. Nekilnojamojo turto mokestis sudaro 1 proc. nuo ilgalaikio ir uz skolas perimto nekilnojamojo turto
mokestinés vertés. Bankas taip pat moka Zemés bei Zemés nuomos mokescius, jmokas | garantini fonda bei socialinio
draudimo jmokas. Sie mokesciai pelno (nuostoliy) ataskaitoje yra jtraukti i kitas sanaudas.
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Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigy srauty ataskaitoje pinigai ir pinigy ekvivalentai apima 1éSas, kuriy terminas yra trumpesnis nei 3 ménesiai nuo ju
isigijimo datos, iskaitant pinigus ir neapriboto naudojimo 1éSas Lietuvos banke, izdo trumpalaikius vekselius ir kitus
atitinkamus vekselius, i§ banky ir finansy institucijy gautinas sumas bei vyriausybés trumpalaikius vertybinius popierius.

Finansinis turtas

Finansinis turtas skirstomas { 4 grupes: finansinis turtas, vertinamas tikraja verte per pelno (nuostoliy) ataskaita (Grupé ir
Bankas ju turi tik viena sub-kategorija, t. y. prekybai laikoma finansinj turta), investicijos, laikomos iki i§pirkimo, paskolos ir
gautinos sumos, parduoti skirtas finansinis turtas. Visas finansinis turtas, iSskyrus finansinj turta, vertinama tikraja verte per
pelno (nuostoliy) ataskaita, pradzioje yra apskaitomas tikraja verte pridedant sandorio sudarymo islaidas.

Prekybiniai vertybiniai popieriai

Prekybiniai vertybiniai popieriai — tai vertybiniai popieriai, isigyti pelnui i§ trumpalaikiy kainos ar prekybinés marzos
svyravimy uZzdirbti, arba vertybiniai popieriai, jtraukti | trumpo laikotarpio pelno uzdirbimui laikoma vertybiniy popieriy
portfelj. Prekybiniai vertybiniai popieriai pradZioje apskaitomi tikraja verte, kuri yra paremta rinkoje paskelbtomis pirkimo
kainomis, arba nustatyta naudojant diskontuoty piniginiy srauty modelj, jei rinkos kaina nepatikimai atspindinti situacija.
Realizuotas pelnas ir nuostoliai i§ operacijy prekybiniais vertybiniais popieriais apskaitomi grynyju prekybos pajamu
straipsnyje. Palikany pajamos uzdirbtos laikant prekybinius vertybinius popierius, apskaitomos kaip ataskaitinio laikotarpio
paliikany pajamos. Gauti dividendai apskaitomi dividendy pajamy straipsnyje.

Visi pirkimai ir pardavimai prekybiniy vertybiniy popieriy, kurie turi biiti perduoti pagal prieZiiiros institucijy arba rinkos
konvencijy nustatytus laiko grafikus (vadinamieji {prastiniai pirkimai ir pardavimai), pripazistami sandorio diena, t. y. tada,
kai Grupé isipareigojo pirkti ar parduoti turta. Visais kitais atvejais tokie sandoriai laikomi iSvestiniais iki atsiskaitymo
dienos.

Vertybiniai popieriai skirti parduoti ir laikomi iki iSpirkimo
Parduoti skirtas finansinis turtas — tai nei$vestinis finansinis turtas, priskirtas parduoti skirtam turtui arba nepriskirtas prie

paskoly ir gautiny sumy, investicijy laikomy iki i$pirkimo ar finansinio turto, apskaitomo tikraja verte per pelno (nuostoliy)
ataskaita. Vadovybé nustato, kaip bus klasifikuojamos jos investicijos jy jsigijimo metu.

Parduoti skirti vertybiniai popieriai vertinami tikraja verte pagal rinkos pardavimo kainas arba remiantis diskontuoty pinigy
srauty modeliy taikymo rezultatais. Nerealizuotas pelnas ar nuostolis, atsirad¢ dél parduoti skirty vertybiniy popieriy
tikrosios vertés pokycCiy, apskaitomas tiesiogiai per nuosavybg, i§skyrus vertés sumazéjimo nuostolius ir uZsienio valiutos
keitimo rezultata. Kai tokio turto pripaZinimas nutraukiamas, visas anks¢iau nuosavybéje sukauptas perkainojimo rezultatas
iSkeliamas { pelno (nuostolio) ataskaita. Taciau paliikanos uz tokj finansinj turta, apskaiciuotos taikant apskaiciuoty paliikany
norma, yra pripazistamos ataskaitinio laikotarpio pajamomis.

Laikomos iki i$pirkimo investicijos yra neiSvestinis finansinis turtas su fiksuotais arba galimais nustatyti mokéjimais bei fiksuotu
terminu, kurj Grupés vadovybé ketina ir gali laikyti iki termino pabaigos. Laikomi iki i$pirkimo vertybiniai popieriai vertinami
amortizuota savikaina naudojant apskai¢iuoty paliikany norma bei gauta rezultata maZinant atidéjiniais vertés sumazéjimui.
Finansinio turto verté yra sumazéjusi, jeigu jo apskaitiné verté virSija jvertinta atsiperkamaja vertg.

Jeigu Grupé nuspresty parduoti didesng negu nereik§minga dalj laikomy iki iSpirkimo vertybiniy popieriu, visa kategorija
bty perklasifikuojama kaip parduoti skirti vertybiniai popieriai.

Paliikany pajamos, uZdirbtos laikant vertybinius popierius, yra apskaitomos kaip ataskaitinio laikotarpio paliikany pajamos.
Gautini dividendai yra atskirai apskaitomi kaip dividendy pajamos, kai nustatoma Banko teisé juos gauti.

Visi iprastiniai vertybiniy popieriy pirkimai ir pardavimai pripaZistami sandorio diena, tai yra tada, kai Grupé jsipareigoja

pirkti ar parduoti turta. Visi kiti pirkimai ir pardavimai laikomi i§vestiniais iSankstiniais (forward) sandoriais iki atsiskaitymo
dienos.
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Paskolos

Paskolos ir gautinos sumos yra neiSvestinis finansinis turtas su fiksuotais arba kitaip nustatomais mokéjimais, nekotiruojamas
aktyviojoje rinkoje, iSskyrus: a) turta, kuri bankas ketina parduoti iSkart arba artimiausiu metu ir kuris turi biti
klasifikuojamas kaip laikomas prekybai; taip pat turta, kurj bankas pirminio pripaZzinimo pelno (nuostoliy) ataskaitoje metu
klasifikuoja kaip apskaitomgq tikraja verte per pelno (nuostoliy) ataskaita b) turta, kurj bankas pirminio pripazinimo metu
klasifikuoja kaip pardavimui skirta turta; arba c) turta, uz kurj jo turétojas gali neatgauti visy pradiniy investicijuy (dél kity
priezasCiy nei kredito pablogéjimas). Paskolos yra vertinamos amortizuota savikaina. Visos paskolos ir avansai yra
pripazistami, kai pinigai yra pervedami skolininkams.

Atidéjiniai paskoly, laikomy iki iSpirkimo ir parduoti skirty investicijy bei kito turto vertés sumazéjimui

Paskoly ir investicijy, laikomy iki i$pirkimo, vertés sumazéjimo nuostoliai yra pripaZistami tada, kai atsiranda objektyviy
irodymy, kad Grupé nesugebés susigrazinti visy sumy. Vertés sumazéjimo nuostoliai apskai¢iuojami kaip skirtumas tarp
apskaitinés vertés ir atsiperkamosios vertés, kuri lygi dabartinei vertei tikétiny pinigy srauty, jtraukiant atgautinas sumas dél
garantijy ir {keisto turto, diskontuoty sutarties pradiniu momentu galiojusia paliikany norma.

Grupé pirmiausiai vertina ar yra objektyviy jrodymuy, kad sumazéjo individualiai vertinamy reikSmingy paskoly vertés ir taip
pat vertina bendrai vertinamy paskoly ir individualiai vertinamy nereikSmingy paskoly vertés sumazéjima. Jeigu Grupé
nustato, kad néra objektyviu jrodymy dél vertés sumazéjimo individualiai vertinamoms paskoloms, neatsiZvelgiant
reikSmingoms ar ne, ji jtraukia Sias paskolas { panaSios kredito rizikos charakteristikos grupes ir dél vertés sumazéjimo
vertina jas bendrai. Paskolos, kurios vertinamos individualiai ir kurioms pripaZinti ar toliau pripaZistami vertés sumazéjimo
nuostoliai, néra jtraukiami { bendrai dél vertés sumazéjimo vertinamas paskolas.

Grupé visy pirma jvertina objektyviy vertés sumazéjimo jrodymy buvima individualiai kiekvieno atskirai reik§mingo
finansinio turto atzvilgiu, o kiekvieno atskirai nereik§mingo finansinio turto atZvilgiu — individualiai arba bendrai. Jeigu
Grupé nustato, kad néra objektyviy jrodymuy, jog individuliai vertinamas finansinis turtas yra nuvertéjgs, nesvarbu, ar turtas
reik§mingas ar ne, tuomet ji priskiria turtg finansinio turto grupei, kuriai biidingos panasios kredito rizikos charakteristikos, ir
bendrai vertina jos vertés sumazéjimag. Turtas, kuriam vertés sumaZéjimas vertinamas individualiai ir kuriam yra pripaZinti ar
toliau pripaZistami vertés sumazéjimo nuostoliai, néra jtraukiamas i bendra vertés sumazéjimo vertinima.

Siy nuostoliy suma yra nustatoma kaip skirtumas tarp turto apskaitinés vertés ir blisimyju pinigu srauty dabartinés vertés
(iSskyrus biisimus kredity nuostolius, kurie dar nepatirti), diskontuoty naudojant finansinio turto prading apskaiCiuoty
paliikany norma. Turto apskaitiné verté yra mazinama, o nuostoliy suma pripaZistama pelno (nuostoliy) ataskaitoje. Jeigu
paskolai ar iki i§pirkimo laikomai investicijai nustatyta kintama paliikany norma, diskonto norma, taikoma vertinant vertés
sumazéjimo nuostolius, yra lygi dabartinei apskai¢iuoty palikkany normai, nustatytai sutartyje. PraktiSkai Grupé gali jvertinti
vertés sumazéjima remdamasi priemonés tikraja verte bei stebimos rinkos kaina.

[vertinty blisimyjy pinigy srauty i§ jkeisto finansinio turto dabartinés vertés apskai¢iavimas atspindi pinigy srautus, kurie
gali atsirasti dél Sio turto perémimo, atémus ikeistojo turto atgavimo ir pardavimo islaidas, nepriklausomai nuo to, ar Sio
turto perémimas yra tikétinas ar ne.

Kai paskola yra neatgautina, ji yra nuraSoma i$ atidéjiniy paskoly vertés sumazéjimui. Tokios paskolos yra nuraSomos atlikus
visas privalomas procediiras ir jvertinus nuostolio suma.

Jeigu vélesniu laikotarpiu vertés sumazéjimo nuostoliy suma sumazéja ir Sis sumazéjimas gali biti objektyviai susietas su
ivykiu, ivykusiu po vertés sumazéjimo pripaZinimo (pavyzdZiui, skolininko kredito reitingo pageréjimu), tuomet anksc¢iau
pripazintas vertés sumazéjimo nuostolis yra atstatomas, koreguojant atidéjiniy saskaita. Atstatyta suma yra apskaitoma pelno
(nuostoliy) ataskaitos paskoly vertés sumazéjimo sanaudy straipsnyje.

Vertinant, ar parduoti skirty investicijy verté yra sumazéjusi, atsizvelgiama, ar yra reikSmingas arba ilgalaikis tikrosios vertés ty
vertybiniy popieriy sumaZzéjimas Zemiau ju savikainos. Jeigu parduoti skirtam finansiniam turtui nustatomi tokie poZymiai, tai
sukauptas nuostolis (apskai¢iuojamas kaip skirtumas tarp jsigijimo savikainos ir dabartinés tikrosios vertés, atémus anksciau
pelno (nuostoliy) ataskaitoje pripazintus vertés sumazéjimo nuostolius) iSkeliamas i§ nuosavybés ir pripaZistamas pelno
(nuostoliy) ataskaitoje.

Atvirkstiniai atpirkimo sandoriai

Vertybiniai popieriai, isigyti pagal atpirkimo (reverse repos) sutartis, apskaitomi kaip paskolos ir avansai kitiems bankams ar
klientams. Skirtumas tarp pirkimo ir atpirkimo kainos apskaitomas kaip paliikanos ir kaupiamas visa sutarties laikotarpi
naudojant apskaiciuoty pallikany normos metoda. Vertybiniai popieriai, gauti pagal atpirkimo sutartis nepripaZistami

36



AB SIAULIU BANKAS
FINANSINE ATSVKAITOMYBE
2006 M. GRUODZIO 31 D.

(visos sumos pateiktos tiikst.lity, jei nenurodyta kitaip)

finansinéje atskaitomybéje, nebent jie yra parduodami treiosioms Salims ir tokiu atveju jsigijimas ir pardavimas apskaitomas
pelno (nuostoliy) ataskaitoje kaip prekybinés pajamos.

Atvirkstiniai atpirkimo sandoriai klasifikuojami kaip paskolos ir gautinos sumos ir apskaitomi amortizuota savikaina.

Nematerialusis ilgalaikis turtas

Nematerialusis turtas apskaitomas jisigijimo savikaina, sumazinta sukauptos amortizacijos suma. Nematerialusis turtas
amortizuojamas tiesiniu metodu per jvertintg naudingo tarnavimo laika.

Ilgalaikis materialusis turtas

Ilgalaikis materialusis turtas apskaitomas jsigijimo savikaina, pridéjus perkainojima ir atémus sukaupta nusidévéjima.
Nusidévéjimas apskaiciuojamas naudojant tiesini metoda, proporcingai nurasant kiekvieno atskiro turto vieneto isigijimo
vertg per jvertinta turto naudingo tarnavimo laika.

Amortizuojamas turtas tikrinamas vertés sumazéjimui nustatyti, kuomet jvykiai ar aplinkybiy pasikeitimai rodo, kad jo
apskaitiné verté gali biiti neatgautina. Turto apskaitiné verté nedelsiant sumaZinama iki jo atsiperkamosios vertés, jeigu turto
apskaitiné verté virSija jvertinta atsiperkamaja vertg. Atsiperkamoji verté yra didesnioji i§ turto tikrosios vertés, atémus
pardavimo islaidas, arba naudojimo vertés. Pelnas arba nuostolis i§ ilgalaikio materialiojo turto pardavimo yra nustatomas
remiantis jo apskaitine verte ir jtraukiamas { pelno (nuostoliy) ataskaita.

Kiekvieng atskaitomybés data turto likvidacinés vertés ir naudingo tarnavimo laikotarpiai yra perZitrimi ir prireikus
atitinkamai keiciami.

Turto prieziGros ir eksploatavimo islaidos jtraukiamos i pelno (nuostoliy) ataskaita, kai patiriamos. ReikSmingi turto
pagerinimai yra kapitalizuojami ir nudévimi per likusj pagerinto turto naudingo tarnavimo laika.

Nuoma ir lizingas

a) Grupés jmoné yra nuomininké

Nuoma
Nuoma, kai nuomotojui lieka reikSminga rizikos ir nuosavybés teikiamos naudos dalis, klasifikuojama kaip nuoma. Nuomos
imokos pripazjstamos sagnaudomis pelno (nuostoliy) ataskaitoje proporcingai per visa nuomos laikotarpj.

b) Grupés jmoné yra nuomotoja

Nuoma

Turtas, i$nuomotas pagal nuomos sutartis, apskaitomas balanse kaip ilgalaikis materialusis turtas. Sis turtas yra nudévimas
per jo naudingo tarnavimo laikotarpj, taikant tas pacias nusidévéjimo normas, kaip ir kitam veikloje naudojamam ilgalaikiam
turtui. Nuomos pajamos yra pripazistamos tiesiogiai proporcingu metodu per visa nuomos laikotarpi.

Finansiné nuoma (lizingas)

Finansiné nuoma (lizingas) — tai nuoma, kuomet perduodama i§ esmés visa su turto nuosavybe susijusi rizika ir nauda.
Nuosavybés teisé¢ galiausiai gali blti perduodama arba ne. Kuomet turtas laikomas finansinei nuomai (lizingui), lizingo
mokéjimy dabartiné verté pripaZistama kaip gautina suma. Skirtumas tarp gautiny sumy bendrosios vertés ir gautiny sumy
dabartinés vertés pripaZistamas kaip neuZdirbtos finansinés veiklos pajamos. Lizingo pajamos pripaZzistamos per nuomos
laikotarpj, taikant grynyjy investiciju metoda (prieS apmokestinima), kuris atspindi pastovig perioding grazos norma.

Pardavimui laikomas turtas (jtraukiant perimta turta) bei vystomi nekilnojamojo turto projektai

Pardavimui laikomas turtas yra apskaitomas Zemesne i§ grynosios apskaitinés vertés ir tikrosios vertés sumaZzintos
numatomomis pardavimo iSlaidomis, jeigu planuojama, jog turtas bus parduodamas, o ne naudojamas veikloje. Vystomi
nekilnojamojo turto projektai yra apskaitomi Zemesne i§ savikainos bei tikrosios vertés sumazintos numatomomis pardavimo
iSlaidomis.

Paskolos

Paskolos (iskaitant iSleistus skolos vertybinius popierius) i§ pradziy pripaZistamos tikraja verte, kuria sudaro grynoji gauty
1éSy suma, atémus patirtas sandorio sanaudas. Véliau paskolos apskaitomos amortizuota savikaina, o tarp gauty grynyju
iplauky ir padengimo vertés susidargs skirtumas pripaZjstamas pelno (nuostoliy) ataskaitoje per visa paskolos laikotarpi,
taikant apskaiciuoty paltikany normos metoda. Paskolos pripazistamos atsiskaitymo diena.
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Atidéjiniai
Atidéjiniai pripaZistami tuomet, kai: Grupé turi dabartinj teisinj ar konstruktyvy isipareigojima dél praeities jvykiu; daugiau
tikétina, kad prireikés panaudoti iSteklius jsipareigojimui jvykdyti; ir suma gali baiti patikimai jvertinta.

Dividendai

Dividendai uz Banko akcijas pripaZistami nuosavybéje tuo laikotarpiu, kai jie yra paskelbiami.

ISmokos darbuotojams

a) Socialinio draudimo jmokos

Grupés imongés uz savo darbuotojus moka socialinio draudimo jmokas { Valstybinj socialinio draudimo fonda (toliau — Fondas)
pagal nustatyty ijmoky plana, vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimais. Nustatyty imoky planas — tai planas,
pagal kuri Grupé moka fiksuoto dydzio imokas | Fonda ir neturi teisinio ar konstruktyvaus isipareigojimo toliau mokéti imokas,
jei Fondas neturi pakankamai turto, kad sumokeéty visas iSmokas darbuotojams, susijusias su jy tarnyba dabartiniu ir ankstesniais
laikotarpiais. Socialinio draudimo jmokos pripaZistamos sanaudomis pagal kaupimo principa ir priskiriamos prie darbo
uzmokescio sanaudy. Socialinio draudimo imokos kiekvienais metais Fondo yra paskirstomos pensijoms, sveikatos, ligos,
motinystés ir nedarbingumo apmokéjimams.

b) ISeitinés ismokos

ISeitinés iSmokos darbuotojams mokamos nutraukus darbo santykius su darbuotoju iki jo jprasto i§¢jimo i pensija dienos arba
darbuotojui priémus sprendima savo noru iseiti i§ darbo mainais i tokias iSmokas. Grupé pripaZjsta iSeitines iSmokas tada, kai
ji yra akivaizdziai jpareigota nutraukti darbo santykius su esamais darbuotojais pagal detaly oficialy plana be galimybés jo
atsisakyti arba jpareigota mokeéti iSeitines iSmokas po to, kai jos buvo pasiiilytos uz i$é¢jima i§ darbo savo noru. Jei iSeitinés
iSmokos tampa mokétinos véliau nei per 12 ménesiy po balanso datos, jos turi biiti diskontuojamos iki dabartinés vertés.
ISeitinés iSmokos apskaitomos pelno (nuostoliy) ataskaitos darbo uzmokesCio sanaudy straipsnyje ir balanso kity
isipareigojimy straipsnyje.

Informacija apie segmentus

Verslo segmentas yra turto ir operacijy grupé, gaminanti produktus ir teikianti paslaugas, kuriems biidinga skirtinga rizika ir
pelningumas lyginant su kitais verslo segmentais. Geografiniame segmente gaminami produktai ir teikiamos paslaugos tam
tikroje ekonominéje erdvéje, kurios rizika ir pelningumas skiriasi nuo kity segmenty, veikianciy skirtingoje ekonominéje
aplinkoje.

Turto valdymo patikétinio veikla

Turtas ir i§ jo atsirandancios jplaukos kartu su susijusiais isipareigojimais grazinti $i turta klientams néra apskaitomi
finansinéje atskaitomybéje, kuomet Grupé veikia kaip jgaliotinis, patikétinis ar agentas.

Turto ir jsipareigojimy tikroji verte

Tikroji verté — tai suma, uZ kuria galéty biiti perleistas turtas arba jvykdytas jsipareigojimas rinkos salygomis.

Finansiniy garantijy sutartys

Finansiniy garantijy sutartys — tai sutartys, pagal kurias iSleidéjas privalo atlikti konkrec¢ius mokéjimus garantijos gavéjo
nuostoliams padengti dél to, kad konkretus skolininkas laiku nesumoka pagal skolos priemonés salygas. Tokios finansinés
garantijos uz klientus teikiamos bankams, finansinéms institucijoms ir kitoms organizacijoms, siekiant uZtikrinti paskoly,
saskaity kredito (angl. overdraft) ir kity banko produkty grazinima.

Finansinés garantijos finansingje atskaitomybéje pradZzioje pripaZistamos tikraja verte garantijos suteikimo diena. Po pirminio
pripazinimo Banko isipareigojimai pagal tokias garantijas vertinami didesnigja i§ Siy sumy: i) pradinio pripaZinimo suma,
sumazinta apskaiciuotu nusidévéjimu, siekiant per garantijos laikotarpj pripazinti pelno (nuostoliy) ataskaitoje uzdirbtas
komisiniy pajamas, ir ii) geriausias jvertinimas i$laidy, kuriy gali prireikti balanso diena atsiradusio finansinio isipareigojimo
ivykdymui. Sie vertinimai nustatomi remiantis panasiomis operacijomis praeityje ir istoriniais nuostoliais, juos papildant
vadovybés priimtais sprendimais. Bet koks su garantijomis susijusio isipareigojimo padidéjimas pripaZistamas pelno
(nuostoliy) ataskaitos kity veiklos sanaudy straipsnyje.
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AKcijy isleidimo sanaudos

Naujy akeijy iSleidimui tiesiogiai priskirtinos sanaudos, atskai¢ius mokescius, apskaitomos nuosavybéje, maZinant gautas
iplaukas.

FINANSINES RIZIKOS VALDYMAS
Finansiniy priemoniy naudojimo strategija

Banko ir Grupés veikla i§ esmés yra susijusi su finansiniy priemoniy, iskaitant i§vestines finansines priemones, naudojimu.
Grupé priima i§ klienty ind¢lius, jvairiems laikotarpiams skolinasi €Sy iS kity finansiniy institucijy uz fiskuotas ir kintamas
paliikany normas ir siekia uZdirbti didesng nei vidutinio lygio paliikany marZa, investuodama Sias 1éSas i aukstos kokybés
turta. Grupé siekia padidinti paltikany marza, konsoliduodama trumpalaikes 1éSas ir suteikdama paskolas ilgesniems
laikotarpiams uZ didesnes paliikanas, tuo paciu metu stengdamasi iSlaikyti tokj likvidumo lygj, kurio pakakty patenkinti visus
galincius atsirasti {sipareigojimus.

Bankas ir Grupé taip pat siekia padidinti palukany marZas, uZsitikrindami didesnes nei vidutinio lygio marZas, atskaicius
atidéjinius, suteikdami paskolas jvairiy kredito reitingy verslo klientams ir fiziniams asmenims. Tai apima ne vien balanse
apskaitytas paskolas ir avansines iSmokas, bet ir Grupés teikiamas garantijas bei kitus prisiimamus {sipareigojimus,
pavyzdZiui, akredityvus ir kitokio pobiidZio garantijas.

Kapitalo pakankamumas

Kapitalo pakankamumo rodiklis apskaic¢iuojamas pagal Lietuvos banko patvirtintas kapitalo pakankamumo apskaiciavimo
taisykles, kurios grindziamos Bazelio komiteto pateiktomis rekomendacijomis. Lietuvos bankas reikalauja, kad vietos
komerciniai bankai iSlaikyty ne maZesnj kaip 8 procenty kapitalo pakankamumo rodiklj.

Grupé
2006 m. 2005 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Skaiciuotinas kapitalas 141 600 92172
Turtas ir nebalansiniai straipsniai, jvertinti
pagal rizika 1025742 783 204
Kapitalo pakankamumo koeficientai 13,80 11,77
Bankas
2005 m. 2006 m. 2006 m. 2006 m. 2006 m.
gruodzio 31 d. kovo 31d. birZzelio30d rugséjo30d gruodzio 31d
Skaiciuotinas kapitalas 87 286 108 661 102 781 102 944 136 100
Turtas ir nebalansiniai straipsniai, jvertinti
pagal rizika 754 430 861 794 912 571 920 868 991 451
Kapitalo pakankamumo koeficientai 11,57 12,61 11,26 11,18 13,73

Kredito rizika

Grupé prisiima rizika, kad sutarties Salys gali nepajégti, suéjus terminui, {vykdyti savo isipareigojimy. Grupé struktlirizuoja
prisiimamos kredito rizikos lygius, nustatydama tam tikrus kredito rizikos limitus vienam skolininkui, skolininky grupéms ar
tam tikriems pramonés segmentams. Si rizika yra periodiSkai stebima ir kontroliuojama, taip pat karta per metus arba daZniau
vyksta prisiimtos kredito rizikos perZitiros. Paskoly ir lizingo gautiny sumy struktiira, susijusi su Banko prisiimtos kredito
rizikos valdymu, pateikiama atitinkamai 14 ir 15 pastabose. Rizikos koncentracija atskleista 35 pastaboje.

Kredito rizika susijusi su valiutos apsikeitimo sandoriais

Valiutos apsikeitimo sandoriy ekonominé esmé yra pasikeitimas skirtingomis valiutomis. Grupei kylanti kredito rizika
susijusi su potencialiomis sanaudomis, kuriy gali prireikti, jei sutarties $alys nevykdo savo prisiimty isipareigojimy. Si rizika
yra nuolatos stebima, atsizvelgiant | dabarting tikraja vertg, sutariy sumos proporcijas ir rinkos likviduma. Kad galéty
kontroliuoti prisiimamos kredito rizikos lygi, Grupé paprastai jvertina sutarties Saliy kreditini pajéguma.

Su kreditais susije jsipareigojimai

Siy priemoniy pagrindiné paskirtis — uZtikrinti, kad klientas prireikus gauty jam reikalingas 1é3as. Garantijoms ir
akredityvams, t.y. neatSaukiamiems pasizadéjimams, kad Grupé atsiskaitys uz savo klientus tuo atveju, jei pastarieji negalés
ivykdyti prisiimty isipareigojimy treciosioms Salims, biidinga tokia pati kredito rizika kaip ir paskoloms.
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Isipareigojimai suteikti kredita parodo nepanaudotas finansavimo teises paskoly, garantijy arba akredityvy forma. Jy atzvilgiu
Grupé neapsaugota nuo potencialios rizikos patirti nuostoliy, kurie gali prilygti visy nepanaudoty kreditiniy isipareigojimuy
sumai. Taciau tikétina nuostoliy suma yra mazesné uz visa nepanaudoty kreditiniy isipareigojimy suma, nes dauguma Siy
isipareigojimy priklauso nuo klientams keliamo reikalavimo laikytis tam tikry kredito standarty

Likvidumo rizika

Grupé susiduria su galima pinigy srauty nesuderinamumo rizika, kylancia dél turimy piniginiy iStekliy panaudojimo Siems
tikslams: vienos nakties indéliy grazinimui, isipareigojimy, susijusiy su klienty atsiskaitomuyjy saskaity tvarkymu, vykdymui,
indéliy grazinimui suéjus juy terminams, sutarty paskoly, garantijy suteikimui, marzos ar kity isipareigojimuy, susijusiy su
iSvestinémis finansinémis priemonémis, vykdymui. Paprastai Grupé nelaiko tiek piniginiy iStekliy, kad galéty patenkinti
visus §iuos poreikius. Patirtis rodo, kad galima gana patikimai i§ anksto nuspéti minimaly 1éSy, kurios bus pakartotinai
investuojamos pasibaigus jy terminui, lygi.

31 pastaboje pateikta Banko ir Grupés turto ir jsipareigojimy atitinkamy grupiy analizé pagal balanso sudarymo diena likusj
laikotarpj iki sutartyje numatyto termino pabaigos. Grupés ir Banko jsipareigojimai vykdytini kiekvienu kliento
pareikalavimu vir§ija panaSios trukmés turta. Banko ir Grupés likviduma kiekvienu momentu uZtikrina Banko turimas
Lietuvos Respublikos vyriausybés skolos vertybiniy popieriy, turinéiy likvidzia antring rinka, portfelis (iSsamesné
informacija pateikta finansinés atskaitomybés 17-oje pastaboje Investiciniai vertybiniai popieriar).

Rinkos rizika

Rinkos rizika — tai rizika, kad Bankas patirs nuostoliy dél rinkos kintamyjy rodikliy (paltikany normy, valiuty kursy, akciju
kainy) pasikeitimo. Rinkos rizikos vertinimo bei valdymo metodologija ir limitus sitilo Banko Rizikos valdymo komitetas,
kuriuos véliau tvirtina Banko valdyba.

Valiutos kursy svyravimo rizika

Grupé prisiima rizika, susijusia su uZsienio valiutos kursy svyravimais, kuri turi jtakos Grupés finansinei padéciai ir pinigy
srautams. Vadovybé nustato rizikos limitus pagal atskiras valiutas ir pagal visas vienos nakties ir paskiry dieny pozicijas,
kurios kasdien stebimos. Bankui ir Grupei iSkilusi uZsienio valiutos kursy svyravimo rizika apibendrinta 32 pastaboje.

Paliikany normos rizika

Grupé prisiima rinkoje galiojanciy paltikany normos svyravimy rizika, kuri turi jtakos Grupés finansinei padéciai ir jos pinigy
srautams. Sie svyravimai gali padidinti palikany marZa, tatiau dél netikéty pasikeitimy ji gali sumazéti ir dél to gali
susidaryti nuostoliy. Banko valdyba nustato limitus, apibréZiancius palikany normos neatitikimo lygi finansiniy priemoniy
perkainojimo, kurio gali prireikti, atveju. Banko ir Grupés paliikany normos rizika apibendrinta 33 pastaboje.

Veiklos rizika

Iprastinémis verslo salygomis, veiklos rizika egzistuoja visoje Grupés veikloje. Bankas traktuoja veiklos rizika, kaip rizika
patirti nuostoliy dél nepakankamy ar nevykdomy vidaus procediiry, Zzmoniy veiksmy ar technologijy, ar iSoriniy jvykiy.
Veiklos rizika Banke valdoma ja mazinant, t.y. registruojant rizikoms jvykius ir jgyvendinant vidaus kontrolés priemones.
Veiklos rizikos skyrius atsakingas uz rizikos analizg.
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INFORMACIJA APIE SEGMENTUS

Grupé ir Bankas savo veikla vykdo vienoje geografingje teritorijoje, Lietuvos Respublikoje. Cia yra koncentruota Grupés ir
Banko kredito rizika.

Grupés pagrindiniy verslo segmenty pagrindiniai rodikliai, jtraukti { 2006 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy finansiniy mety
pelno (nuostoliy) ataskaita ir 2006 m. gruodzio 31 d. balansa, apibendrinti Zemiau:

Nekilno- Eliminavimas

Bankinin- Investicijy jamojo turto Visos Grupés
kysté Lizingas valdymas vystymas i$ viso

Vidinés 3553 (2906) (469) (178) - -
ISorinés 26 796 8217 158 161 - 35332
Grynosios paliikany pajamos 30 349 5311 [€18)) (17) - 35332
Vidinés 3987 (3333) (470) (184) - -
ISorinés 34 887 8119 206 157 - 43369
Grynosios paliikany, paslaugy ir komisiniy -

pajamos 38 874 4786 (264) (27) 43369
Atidéjiniy sanaudos (423) (680) 82 (576) (1597)
Vidinés - (240) (25) (28) 293 -
ISorinés (28 670) (2 100) (560) (2 395) (293) (34 018)
Veiklos sanaudos (28 670) (2 340) (585) (2 423) - (34018)
Amortizacija (673) (56) - 9) - (738)
Nusidévejimas (2611) (464) (46) (366) - (3 487)
Vidinés 7988 (1.000) (1450) (1412) (4 126) -
ISorinés 101 1410 2 654 42950 293 47 408
Kitos grynosios pajamos 8 089 410 1204 41538 (3833) 47 408
Pelnas prie§ apmokestinima 14 586 1 656 391 38 137 (3 833) 50937
Pelno mokescio sanaudos (935) (414) - (7 257) - (8 606)
Segmento pelnas po apmokestinimo 13651 1242 391 30 880 (3833) 42331
MaZumos dalis . . (155) (19 347) - (19 502)
Pelnas priskirtinas Banko akcininkams 13 651 1242 236 11533 (3 3833) 22 829
I8 viso segmento turto 1350 304 89 053 14 444 52387 (118 885) 1387 303
IS viso segmento jsipareigojimy 1198 114 86 676 12287 15088 (112231) 1199934
Grynasis segmento turtas (akcininky (6 654)

nuosavyb¢) 152 190 2371 2157 37299 187 369
Ilgalaikio turto {sigijimai 10 579 1408 2 341 - 12330
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Grupés pagrindiniy verslo segmenty pagrindiniai rodikliai, jtraukti { 2005 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy finansiniy mety
pelno (nuostoliy) ataskaita ir 2005 m. gruodzio 31 d. balansa, apibendrinti Zemiau:

Nekilno- Eliminavimas

Bankinin- Investicijy jamojo turto Visos Grupés
kysté Lizingas valdymas vystymas i§ viso

Vidinés 2 841 (2032) (254) (555) -
ISorinés 20 089 5849 4 (75) 25 867
Grynosios paliikany pajamos 22930 3817 (250) (630) 25 867
Vidinés 3190 (2380) (254) (559) 3 -
ISorinés 26519 5836 94 (29) 32420
Grynosios paliikany, paslaugy ir komisiniy 3

pajamos 29 709 3456 (160) (588) 32420
Atidé¢jiniy sanaudos (339) (178) 87) 350 (254)
Vidinés (64) (231) (25) (26) 346 -
I3orinés (24 050) (1936) (573) (1712) (28271)
Veiklos sanaudos (24 114) (2 167) (598) (1738) 346 (28271)
Amortizacija (652) (69) 1) 9) (731)
Nusidévéjimas (2498) (358) 7N “17) (3 320)
Vidinés 6093 937) (604) (1328) (3224) -
ISorinés (96) 1324 3924 3888 - 9 040
Kitos grynosios pajamos 5997 387 3320 2560 (3224) 9 040
Pelnas prie§ apmokestinima 8103 1071 2427 158 (2 875) 8 884
Pelno mokescio sanaudos - (162) (263) - (425)
Segmento pelnas po apmokestinimo 8103 909 2164 158 (2875) 8459
Mazumos dalis - - (858) (18) (876)
Pelnas priskirtinas Banko akcininkams 8103 909 1306 140 (2 875) 7583
I8 viso segmento turto 1 039 064 70 441 19 637 37 180 (99 515) 1 066 807
I8 viso segmento jsipareigojimy 949 076 68 306 15 466 24233 (93 150) 963 931
Grynasis segmento turtas (akcininky (6 365)

nuosavyb¢) 89 988 2135 4171 12 947 102 876
Ilgalaikio turto jsigijimai 7047 599 3 11730 18 777
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FINANSINES ATSKAITOMYBES PASTABOS

1PASTABA  GRYNOSIOS PALUKANY PAJAMOS

Paliikany pajamos:
uz paskolas kitiems bankams ir finansy institucijoms bei 1éSas
kredito jstaigose

uz paskolas klientams
uz skolos vertybinius popierius
uz finansing nuoma (lizinga)

I8 viso paliikany pajamuy

Paliikany sanaudos:
uz {sipareigojimus centriniam bankui
uz jsipareigojimus kitiems bankams ir finansy institucijoms bei
kitiems bankams mokétinas sumas
Uz klienty indélius ir kitas graZintinas léSas
uz iSleistus skolos vertybinius popierius
uz finansing nuoma (lizinga)

I8 viso paltikany sanaudy

Grynosios paliikany pajamos

2PASTABA  GRYNOSIOS PASLAUGU IR KOMISINIU PAJAMOS

Paslaugy ir komisiniy pajamos:
uz pinigy pervedimo operacijas
uZ mokéjimo korteliy paslaugas
uZ bazinés valiutos keitima
uz operacijas vertybiniais popieriais
kitos paslaugy ir komisiniy pajamos

I8 viso paslaugy ir komisiniy pajamy

Paslaugy ir komisiniy sanaudos:
uz mokéjimo korteliy paslaugas
uz pinigy pervedimo operacijas
uz operacijas vertybiniais popieriais
uz bazinés valiutos keitima
kitos paslaugy ir komisiniy sanaudos

I8 viso paslaugy ir komisiniy sanaudy

Grynosios paslaugy ir komisiniy pajamos

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas
2853 5766 1539 3581
47706 471797 33143 33595
6333 6333 5243 5243
7597 - 5 800 -
64 489 59 896 45 725 42 419
- (104) (104)
(5519) (5474) (2470) (2281)
(22 612) (22 661) (16 981) (16 807)
(1026) (1412) (301) (301)
- - ) -
(29 157) (29 547) (19 858) (19 493)
35332 30 349 25 867 22 926

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas
7381 7503 5627 5727
1447 1453 1010 1015
876 877 757 758
253 253 489 489
1953 2207 1704 1764
11910 12293 9587 9753
(2 285) (2 283) (1672) (1 669)
(1 140) (1 140) (888) (888)
(274) (274) (393) (362)
&) (&) )] @
(169) (66) (74) 47
(3 873) (3768) (3034) (2973)
8 037 8525 6553 6 780
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3PASTABA  GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) IS OPERACIJU VERTYBINIAIS POPIERIAIS

2006 2005
Grupé Bankas Grupé Bankas
Prekybiniai vertybiniai popieriai
Realizuotas pelnas i$ prekybiniy nuosavybés vertybiniy popieriy 422 364 2 829 141
Nerealizuotas pelnas (nuostoliai) i§ prekybiniy nuosavybés
vertybiniy popieriy 305 305 (131) (135)
Realizuotas pelnas i prekybiniy skolos vertybiniy popieriy 38 38 478 478
Nerealizuoti nuostoliai i§ prekybiniy skolos vertybiniy popieriy (414) (414) (446) (446)
Grynasis pelnas (nuostoliai) i§ prekybiniy vertybiniy popieriy 351 293 2730 38
Realizuotas pelnas iS vertybiniy popieriy, skirty pardavimui 50 50 - -
Dividendai ir kitos pajamos i§ nuosavybés vertybiniy popieriy 293 133 434 63
IS viso 694 476 3164 101
4 PASTABA  ADMINISTRACINES IR KITOS VEIKLOS SANAUDOS
2006 2005
Grupé Bankas Grupé Bankas
Atlyginimy, socialinio draudimo ir kitos susijusios sagnaudos 19 330 16317 15790 13 453
Privalomojo indéliy draudimo sanaudos 3 955 3955 3024 3024
Patalpy nuoma ir eksploatacija 3793 3470 3071 2 803
Ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimas 3487 2611 3320 2 497
Transporto, pasto ir rysiy paslaugy sanaudos 1934 1571 2 050 1751
Nematerialiojo turto amortizacija 738 673 731 645
Keliy, nekilnojamojo turto ir kiti mokesciai 698 478 409 212
Reklamos ir rinkodaros sanaudos 649 524 590 451
Mokymo ir komandiruociy islaidos 232 199 156 128
Parama 307 285 295 285
Teisinés i§laidos 127 127 258 258
Kitos veiklos sanaudos 2700 1744 2 628 1716
IS viso 37950 31954 32322 27223

5PASTABA  PELNAS UZ PARDUOTA TURTA

2006 metais | Grupés pelng uz parduota turta jtrauktas 39 612 tikst. Lt pelnas uZ Banko dukterinés jmonés UAB
»Siauliy banko turto fondas”, uZsiimancios nekilnojamojo turto prekyba bei vystymu, treCiosioms Salims
parduota nekilnojamajj turta (Zemg bei pastatus). Visi pardavimo sandoriai pilnai pabaigti 2006 metais.

6 PASTABA  KITOS PAJAMOS

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas

Turto nuomos pajamos 2103 372 1274 347
Kitos pajamos 1441 211 1115 194
IS viso 3 544 583 2389 541
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7PASTABA  PASKOLU VERTES SUMAZEJIMO NUOSTOLIAI

2006 2005
Grupé Bankas Grupé Bankas
Paskoly vertés sumazéjimo nuostoliai:
Vertés sumazéjimo sanaudos per metus 652 413 1222 1013
Atgautos anksc¢iau nuraSytos paskolos (204) (204) (1026) (1026)
Paskoly vertés sumazéjimo nuostoliy iS viso 448 209 196 13)
Suformuoti (atstatyti) atidéjiniai:
gautinoms sumoms uZ parduota perimta turta (36) (36) 142 142
finansinés nuomos (lizingo) gautinoms sumoms 476 - 119 -
susigrazintos ankscéiau nurasytos lizingo gautinos sumos (33) - - -
kitam abejotinam turtui 742 250 (203) 302
Atidéjiniy kitam turtui iS viso 1149 214 58 444
IS viso 1597 423 254 431
8 PASTABA  PELNO MOKESTIS
2006 2005
Grupé Bankas Grupé Bankas
Ataskaitiniy mety pelno mokestis 8 475 799 426 -
Atidétieji mokesciai 131 136 (1) -
IS viso 8 606 935 425 -

Pelno mokestis, tenkantis Grupés ir Banko pelnui prie§ apmokestinima, skiriasi nuo teorinés sumos, kuri biity apskaiciuota
taikant bazinj pelno mokescio tarifa, kaip parodyta Zemiau:

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas
Pelnas prie$ pelno mokestj 50937 14 586 8 884 8103
Mokestis, apskaiciuotas taikant 19 proc. tarifa (2005 m. — 15 proc.) 9678 2771 1333 1215
Neapmokestinamos pajamos (1513) (1733) (1352) (1293)
Apmokestinamojo pelno nemaZinancios sagnaudos 991 513 884 573
Mokestiniy nuostoliy padidéjimas - - 106 -
Mokestiniy nuostoliy, kuriems nebuvo pripaZzintas atidétojo pelno
mokescio turtas, panaudojimas (238) (304) (546) (495)
Dividendams taikomos mokes¢iy lengvatos panaudojimas (312) 312)
Pelno mokestis 8 606 935 425 -
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8 PASTABA  PELNO MOKESTIS (TESINYS)

Atidétojo pelno mokescio turtas

Grupé Bankas
Mokestiniai Sukaup- Mokestiniai Sukaup-
nuostoliai  tos sumos IS viso nuostoliai  tos sumos IS viso
2004 m. gruodzio 31 d. (333) - (333) (322) - -322
Apskaitytina pelno (nuostoliy) ataskaitoje (120) - (120) 37 - 37
2005 m. gruodzio 31 d. (453) - (453) (285) - (285)
Apskaitytina pelno (nuostoliy) ataskaitoje 453 217) 236 285 217) 68
2006 m. gruodzio 31 d. - (217) 217) - 217) (217)
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai
Grupé Bankas
Vertybiniy Vertybiniy
popieriy Ilgalaikis popieriy Ilgalaikis
perkainojimas turtas ISviso perkainojimas turtas IS viso
2004 m. gruodzio 31 d. 91 355 446 80 242 322
Apskaitytina pelno (nuostoliy) ataskaitoje 87 32 119 (72) 35 (37
2005 m. gruodzio 31 d. 178 387 565 8 277 285
Apskaitytina pelno (nuostoliy) ataskaitoje (98) 7 (105) 72 4) 68
2006 m. gruodzio 31 d. 80 380 460 80 273 353

Atidétojo pelno mokescCio turtas ir {sipareigojimai yra sudengiami tuomet, kai egzistuoja teisinis pagrindas sudengti
ataskaitinio laikotarpio mokesciy turta su ataskaitinio laikotarpio mokesciy isipareigojimais. Sumos (po atitinkamy likuciy
sudengimo), apskaitytos balanse, yra $ios:

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas

Atidétojo pelno mokescio turtas 217 217 453 285
Atidétojo pelno mokescio {sipareigojimai (460) (353) (565) (285)
Grynasis atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas (243) (136) 112) -

9 PASTABA  VIENAI AKCIJAI TENKANTIS PELNAS

Paprastasis vienai akcijai tenkantis pelnas apskaiiuojamas dalijant grynaji laikotarpio pelna i§ per laikotarpi isleisty
paprastyju akcijy skaiciaus svertinio vidurkio. Bankas ir Grupé neturi finansiniy priemoniy, potencialiai konvertuojamy {
paprastasias akcijas, todél pelnas, tenkantis potencialioms konvertuojamoms akcijoms, yra toks pat kaip ir paprastasis pelnas,
tenkantis vienai akcijai.

2006 m. sausio 8 d. Bankas jregistravo savo [staty pakeitimus Juridiniy asmeny registre, pagal kuriuos Banko istatinis akcinis
kapitalas padidintas 10 000 tukst. Lt, iSleidZiant papildomas 10 000 tikst. paprastyju akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté
lygi 1 Lt. Naujos akcijos buvo iSleistos uz 1,7 Lt kaina. Visos akcijos buvo pasirasytos ir pilnai apmokétos. 2006 m. geguzés
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11 d. Bankas jregistravo savo [staty pakeitimus Juridiniy asmeny registre, pagal kuriuos Banko jstatinis akcinis kapitalas
buvo padidintas 9 319 tiikst. Lt, perskirstant sukaupta pelna. 2006 m. gruodZio 18 d. Bankas iregistravo savo Istaty
pakeitimus Juridiniy asmeny registre, pagal kuriuos Banko {statinis akcinis kapitalas padidintas 15 000 ttkst. Lt, iSleidziant
papildomas 15 000 tiikst. paprastyjy vardiniy akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté lygi 1 Lt. Naujos akcijos buvo isleistos
uz 2,2 Lt kaing. Visos akcijos buvo pasiraSytos ir pilnai apmokeétos. 2006 m. gruodZio 31 d. akcijy priedai sudaré 25 000
tikst. Lt (2005 m. — 8 400 tukst. Lt).

Svertinis iSleisty paprastyjy vardiniy akcijy skaiciaus vidurkis uz metus, pasibaigusius 2006 m. gruodZio 31 d., buvo 93 573
takst. akcijy (38 dienas — 84 039 tukst. akciju, 313 dieny — 94 039 tukst. akcijy, 14 dieny — 109 039 takst. akcijy). Svertinis
iSleisty paprastyjuy vardiniy akciju skaiCiaus vidurkis uZ metus, pasibaigusius 2005 m. gruodZio 31 d., buvo 76 083 tikst.
akcijy (242 dienas — 72 039 tukst. akcijy ir 123 dienas — 84 039 tukst. akcijy).

Vienai akcijai tenkantis pelnas

Grupé 2006 2005
Grynasis pelnas (tikst. lity) 22 829 7583
Per laikotarpj iSleisty akcijy skaiciaus svertinis vidurkis (tikst. akciju) 93 573 76 083
Vienai akcijai tenkantis pelnas (Lt uZ vieng akcija) 0,24 0,10
Bankas 2006 2005
Grynasis pelnas (tikst. lity) 13 651 8103
Per laikotarpj isleisty akcijy skaiciaus svertinis vidurkis (tikst. akciju) 93 573 76 083
Vienai akcijai tenkantis pelnas (Lt uZ vieng akcija) 0,15 0,11

10 PASTABA  PINIGAI IR LESOS CENTRINIAME BANKE

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas
Gryni pinigai ir kitos vertybés 30620 30 608 21 649 21638

Lésos Centriniame banke:

Korespondentiné saskaita Centriniame banke 6269 6269 9 687 9 687
Privalomosios atsargos nacionaline valiuta 57 255 57 255 44 347 44 347
I8 viso 1ésy Centriniame banke 63 524 63 524 54 034 54 034
IS viso 94 144 94 132 75 683 75672

Lietuvos banke laikomas privalomasias atsargas sudaro kiekvieng ménesj apskai¢iuojama 6% dalis nuo praéjusio ménesio
indéliy likuciy vidurkio. Privalomosios atsargos yra laikomos Lietuvos banke kaip indéliai. Atlygis uz laikomus indélius yra
apskaiciuojamas pagal Lietuvos banko nustatytas taisykles.

11 PASTABA GAUTINOS SUMOS IS KITU BANKU IR FINANSU INSTITUCIJU

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas
Lésos banky korespondentinése saskaitose 27414 27414 26 829 26 782
Atpirkimo sandoriai 11082 11082 7352 7352
Terminuoti indéliai 11249 11249 27372 27372
Suteiktos paskolos 9343 83510 11958 74 403
Indéliai iki pareikalavimo 93 - - -
IS viso 59 181 133 255 73 511 135 909
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12 PASTABA PREKYBINIAI VERTYBINIAI POPIERIAI

2006 2005
Grupé Bankas Grupé Bankas
Skolos vertybiniai popieriai:
Vyriausybés obligacijos 8487 8487 12 936 12 936
Nuosavybés vertybiniai popieriai:
Listinguojami 2 060 2 060 2461 2461
Nelistinguojami 40 40 330 288
Investiciniy fondy vienetai 1987 1987 - -
Nuosavybés vertybiniy popieriy i§ viso 4087 4087 2791 2749
I8 viso 12 574 12 574 15727 15 685

13 PASTABA ISVESTINES FINANSINES PRIEMONES
Grupé naudoja Sias i§vestines finansines priemones:

e  Valiutos apsikeitimo (swap) sandorius — jsipareigojimus pakeisti vienus pinigy srautus i kitus.

Tam tikry tipy iSvestiniy finansiniy priemoniy sutar¢iy sumos leidzia palyginti jas su priemonémis, pripaZintomis balanse,
bet nebiitinai nurodo biisimyjy pinigy srauty apimtis arba dabarting finansiniy priemoniy tikraja vertg, todél neatspindi
Grupei tenkancios kredito arba kainos rizikos. I§vestinés finansinés priemonés tampa teigiamomis (turtu) arba neigiamomis
(isipareigojimais) dél rinkos paliikany normy arba valiutos keitimo kursy svyravimy, atsizvelgiant { sudaromy sandoriy
salygas. Visa turimy finansiniy priemoniy sutar¢iy suma, teigiamy arba neigiamy finansiniy priemoniy ribos, taip pat

iSvestinio finansinio turto bei jsipareigojimy tikryjy veréiy suma gali Zymiai svyruoti.

2006 m. gruodZio 31 d. turimi apsikeitimo (swap) sandoriai atskleisti lenteléje apacioje:

Grupé (Bankas) 2006 2005
Sutarties suma
Pirkti 14 467 14 551
Parduoti 14 374 14 569
Tikrosios vertés:
Turtas 82 72
14 PASTABA KLIENTAMS SUTEIKTOS PASKOLOS
Paskolas yra suteikgs Bankas, UAB SB Lizingas (6 185 tukst.Lt) ir UAB SB Investicijy valdymas (2 takst.Lt).
2006 2005
Grupé Bankas Grupé Bankas
Paskolos juridiniams asmenims 724 784 744 729 528 537 556 908
Paskolos gyventojams 162 085 155 663 107 542 103 799
I8 viso suteikty paskoly bendraja verte 886 869 900 392 636 079 660 707
Atémus atidéjinius paskoly vertés sumazéjimui (2 053) (1774) (1914) (1626)
Grynoji verté 884 816 898 618 634 165 659 081
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Paskoly kokybé

2006 m. gruodZio 31 d. visa ikeisto turto uZ suteiktas paskolas verté sudaré 2 213 183 tiikst. Lt (2005 m. — 1 603
188 tikst. Lt). Atidéjiniy paskoly vertés sumaZzéjimui poky¢iai pateikti Zemiau:

Grupé Bankas
Atidéjiniai paskoly vertés sumazéjimui 2004 m. gruodzio 31 d. 2326 2249
Atidéjiniai per metus nuraSyty paskoly, kaip neatgautiny, vertés sumazéjimui (1671) (1673)
Valiuty perskaiciavimo skirtumai ir kiti koregavimai 37 37
Atidéjiniy paskoly vertés sumazéjimui padidéjimas (7 pastaba) 1222 1013
Atidéjiniai paskoly vertés sumazéjimui 2005 m. gruodzio 31 d. 1914 1626
Atidéjiniai per metus nuraSyty paskoly, kaip neatgautiny, vertés sumazéjimui (500) (252)
Valiuty perskai¢iavimo skirtumai ir kiti koregavimai (13) (13)
Atidéjiniy paskoly vertés sumazéjimui padidéjimas (7 pastaba) 652 413
Atidéjiniai paskoly vertés sumazéjimui 2006 m. gruodzio 31 d. 2053 1774
Paskoly portfelio strukttira pagal ekonominés veiklos riisis:
2006 2005
Grupé Bankas Grupé Bankas
I8 viso suteikta paskoly pagal ekonominés veiklos rasis:
Prekyba 191 241 191 241 148 495 148 495
Gamyba 117 175 117 165 102 935 102 935
Statyba 145 161 145 161 68 592 68 592
Nekilnojamas turtas, nuoma 92211 99 795 61 458 61458
Zemés iikis, medziokle, miskininkysté 63775 63775 53 860 53 860
Transportavimas 25 690 25690 25 023 25023
Viesbuciai ir restoranai 40920 42927 24 882 34277
Komunalinés paslaugos 18 666 18 666 8937 8937
Kitos ekonominés veiklos rtsys 41 536 51900 36 475 55451
Paskolos, nepriskirtos ekonominés veiklos riisims 150 494 144 072 105 422 101 679
I8 viso 886 869 900 392 636 079 660 707
15 pastaba finansinés nuomos (lizingo) gautinos sumos
Iki1 mety 1-5metai VirS 5 mety IS viso
Investicijy i lizinga bendroji verté:
Likutis 2005 m. gruodzio 31 d. 35423 26701 8 049 70173
Pokytis per 2006 m. 8 492 8216 1759 18 467
Likutis 2006 m. gruodzio 31 d. 43915 34917 9 808 88 640
Neuzdirbtos finansinés pajamos i$ lizingo:
Likutis 2005 m. gruodzio 31 d. 3462 3187 785 7434
Pokytis per 2006 m. 932 1532 216 2 680
Likutis 2006 m. gruodzio 31 d. 4394 4719 1001 10114
Grynosios investicijos j lizinga neatémus atidéjiniy:
2005 m. gruodzio 31 d. 31961 23514 7264 62739
2006 m. gruodzio 31 d. 39521 30 198 8 807 78 526
Atidéjiniy pokytis:
Likutis 2005 m. gruodZio 31 d. - 591 - 591
Papildomai suformuoti atidéjiniai - 476 - 476
Atidéjiniai nurasytoms lizingo skoloms - (408) - (408)
Likutis 2006 m. gruodzio 31 d. - 659 - 659
Grynosios investicijos | lizinga atémus atidéjinius:
2005 m. gruodzio 31 d. 31961 22923 7264 62 148
2006 m. gruodzio 31 d. 39521 29 539 8 807 77 867
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Pagal lizingo gavéjy tipa:
Juridiniai asmenys
Fiziniai asmenys

Grynosios investicijos neatémus atidéjiniy

Pagal nuomojamo turto tipa:
Iranga ir jrengimai

Kompiuteriai ir kompiuteriy jranga
Komercinés patalpos

Sunkiosios transporto priemonés
Plastikiniai langai ir vitrinos
Lengvieji automobiliai

Kita

Grynosios investicijos neatémus atidéjiniy

Visi lizingo gavéjai veikia Lietuvoje

16 PASTABA INVESTICINIAI VERTYBINIAI POPIERIAI

Pardavimui skirti vertybiniai popieriai:
Nelistinguojami vertybiniai popieriai

Pardavimui skirty vertybiniy popieriy i$ viso

Iki iSpirkimo laikomi vertybiniai popieriai:
uzsienio bendroviy obligacijos
uzsienio valstybiy vyriausybiy obligacijos
vietiniy bendroviy obligacijos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés obligacijos

Iki iSpirkimo termino laikomy vertybiniy popieriy i$ viso

Investiciniy vertybiniy popieriy i§ viso

2006 2005
46 319 37 881
32207 24 858
78 526 62 739
31799 21782
559% 7021
14 870 15409
12 467 4 065
3379 5325
6 542 3 888
3875 5249
78 526 62 739
2006 2005
Grupé Bankas Grupé Bankas
515 515 814 814
515 515 814 814
7287 7287 - -
22623 22623 N -
6597 6597 - -
125963 125963 107 570 107 570
162 470 162 470 107 570 107 570
162 985 162 985 108 384 108 384

2006 m. gruodzio 31 d. iki iSpirkimo laikomy vertybiniy popieriy tikroji verté virSijo ju apskaiting vertg 1 468

tukst. Lt suma (2005 m. — 1 600 tukst. Lt suma).

17 PASTABA INVESTICIJOS | DUKTERINES [MONES

2006 2005

Bankas Nuosavybés  [Isigijimo  Apskaitiné Nuosavybés  [sigijimo Apskaitiné

dalis  savikaina verté dalis  savikaina verté

Investicijos { konsoliduojamas dukterines jmones:

UAB ,SB lizingas” 100,0% 1 000 1 000 100,0% 1 000 1 000
UAB ,.SB investicijy valdymas” 60,4% 604 604 60,4% 604 604
UAB ,.SB faktoringas” - - - 100,0% 10 10
UAB ,.SB turto fondas” 53,1% 531 531 53,10% 531 531
UAB ,,Pajurio Alka” 99,85% 4519 4519 99,85% 4519 4519
IS viso 6 654 6 664
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2006 m. gruodzio 31 d. UAB ,,SB faktoringas* buvo likviduojama. Neatgauta Banko suteiktos paskolos 21 tiikst. Lt dalis bei
10 tokst. Lt investicija buvo nurasytos Banko atskaitomybe¢je 2006 metais.

18 PASTABA NEMATERIALUSIS TURTAS

Grupé Bankas
Programiné Programiné
jranga ir franga ir
licencijos licencijos
2004 m. gruodzio 31 d.:
Isigijimo savikaina 4481 4191
Sukaupta amortizacija (2 250) (2103)
Likutiné verté 2231 2 088
Metai, pasibaige 2005 m. gruodzio 31 d.:
Likutiné verté sausio 1 d. 2231 2 088
Isigijimai 660 595
Priskaiciuota amortizacija (731) (645)
Likutiné verté gruodzio 31 d. 2 160 2 038
18 PASTABA NEMATERIALUSIS TURTAS (TESINYS)
Grupé Bankas
Programiné Programiné
jranga ir jranga ir
licencijos licencijos
2005 m. gruodzio 31 d.:
Isigijimo savikaina 5141 4786
Sukaupta amortizacija (2981) (2748)
Likutiné verté 2160 2 038
Metai, pasibaige 2006 m. gruodzio 31 d.:
Likutiné verté sausio 1 d. 2160 2038
Isigijimai 178 174
Priskaiciuota amortizacija (738) (673)
Likutiné verté gruodzio 31 d. 1 600 1539
2006 m. gruodzio 31 d.:
Isigijimo savikaina 5269 4960
Sukaupta amortizacija (3 669) (3421)
Likutiné verté 1 600 1539
Ekonominés naudos laikotarpis (metais) 1-9 1-9
19 PASTABA ILGALAIKIS MATERIALUSIS TURTAS
Pastatai ir Transporto Nebaigta
Grupé patalpos priemonés  Biuro jranga statyba IS viso
2004 m. gruodZio 31 d.:
Isigijimo savikaina/Perkainuota verté 34 668 4930 11 669 251 51518
Sukauptas nusidévéjimas (3485) (853) (6 139) - (10 477)
Likutiné verté 31183 4077 5530 251 41041
Metai, pasibaige 2005 m. gruodzio 31 d.:
Likutiné verté sausio 1 d. 31183 4077 5530 251 41041
Isigijimas 13 851 1 005 2 086 1175 18 117
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Nurasymai ir pardavimai

Priskai€iuotas nusidévéjimas
Likutiné verté gruodzio 31 d.
2005 m. gruodZzio 31 d.:

Isigijimo savikaina/Perkainuota verté
Sukauptas nusidévéjimas

Likutiné verté

Metai, pasibaige 2006 m. gruodZzio 31 d.:

Likutiné verté sausio 1 d.
Isigijimas

Nurasymai ir pardavimai
Priskaiciuotas nusidévéjimas

Likutiné verté gruodzio 31 d.
2006 m. gruodzio 31 d.:

Isigijimo savikaina
Sukauptas nusidévéjimas

Likutiné verté

Ekonominés naudos laikotarpis (metais)

4813) (703) (48) (1081) (6 645)
(766) (605) (1949) (3 320)
39 455 3774 5619 345 49 193
43 684 4790 13 079 345 61 898
(4 229) (1016) (7 460) - (12 705)
39 455 3774 5619 345 49 193
39 455 3774 5619 345 49 193
6742 2484 2597 1289 13112
(9 256) (581) (90) (437) (10 364)
(706) (751) (2 030) - (3 487)
36 235 4926 6 096 1197 48 454
41022 6123 14 640 1197 62 982
(4787) (1197) (8 544) . (14 528)
36 235 4926 6 096 1197 48 454
20-50 56 3-20 -

19 PASTABA ILGALAIKIS MATERIALUSIS TURTAS (TESINYS)

Visoje Grupés turto sumoje, nurodytoje lenteléje auksciau, turta, iSnuomota pagal nuomos sutartis, 2006 m. gruodzio 31 d.

sudaré:

Grupé

2004 m. gruodZzio 31 d.:
Isigijimo savikaina
Sukauptas nusidévéjimas

Likutiné verté

Metai, pasibaige 2005m. gruodzio 31 d.:

Likutiné verté sausio 1 d.
Isigijimas
Nurasymai ir pardavimai
Priskai¢iuotas nusidévéjimas

Likutiné verté gruodzio 31 d.
2005 m. gruodzio 31 d.:

Isigijimo savikaina
Sukauptas nusidévéjimas

Likutiné verté

Metai, pasibaige 2006 m. gruodzio 31 d.:

Likutiné verté sausio 1 d.
Isigijimas
NurasSymai ir pardavimai
Priskaiciuotas nusidévéjimas
Likutiné verté gruodzio 31 d.

2006 m. gruodzio 31 d.:

Pastatai ir Transporto

patalpos priemonés Iranga IS viso
400 2 044 179 2623
(35) (40) (50) (125)
365 2 004 129 2 498
365 2 004 129 2498

160 196 82 438

- - (35) (35

(30 (147) (58) (235)
495 2 053 118 2 666
560 2 240 164 2964
(65) (187) (46) (298)
495 2 053 118 2 666
495 2053 118 2 666
500 224 164 888
1) - (33) (54)
(53) (225) (79) (357)
921 2052 170 3143
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Isigijimo savikaina 1036 2 464 269 3769
Sukauptas nusidévéjimas (115) 412) 99) (626)
Likutiné verté 921 2 052 170 3143
Ekonominés naudos laikotarpis (metais) 20-50 5-6 3-20

2006 m. gruodZio 31 d. ir 2005 m. gruodZio 31 d. ilgalaikis materialusis turtas nebuvo ikeistas treciyjy Saliy naudai.

19 PASTABA ILGALAIKIS MATERIALUSIS TURTAS (TESINYS)

Pastatai ir Transporto Nebaigta

Bankas patalpos priemonés  Biuro jranga statyba IS viso

2004 m. gruodzio 31 d.:

Isigijimo savikaina/Perkainuota verté 21 700 1835 10 302 161 33998
Sukauptas nusidévéjimas (1619) (626) (5615) - (7 860)

Likutiné verté 20 081 1209 4 687 161 26 138

Metai, pasibaige 2005m. gruodzio 31 d.:

Likutiné verté sausio 1 d. 20 081 1209 4 687 161 26 138
Isigijimas 3318 695 1264 1175 6452
Nurasymai ir pardavimai (518) (139) (11) (991) (1 659)
Priskaiciuotas nusidévéjimas (472) (336) (1 689) - (2497)

Likutiné verté gruodzio 31 d. 22 409 1429 4251 345 28 434

2005 m. gruodzio 31 d.:

Isigijimo savikaina/Perkainota verté 24 478 2110 11 005 345 37938
Sukauptas nusidévéjimas (2 069) (681) (6754) - (9 504)

Likutiné verté 22 409 1429 4251 345 28 434

Metai, pasibaige 2006m. gruodzio 31 d.:

Likutiné verté sausio 1 d. 22 409 1429 4251 345 28 434
Isigijimas 6732 1760 1601 1289 11382
NurasSymai ir pardavimai - (380) 31 437) (848)
Priskaiciuotas nusidévéjimas (509) (452) (1 650) - 2611

Likutiné verté gruodzio 31 d. 28 632 2 357 4171 1197 36 357

2006 m. gruodzio 31 d.:

Isigijimo savikaina 31210 3015 11748 1197 47 170
Sukauptas nusidévéjimas (2 578) (658) (7577) - (10 813)
Likutiné verté 28 632 2357 4171 1197 36 357

Ekonominés naudos laikotarpis (metais) 20-50 5-6 3-20 -

2006 m. gruodZio 31 d. Bankas buvo iSnuomojgs patalpas, kuriy verté sudaré 1 245 takst. Lt (2005 m.: 1 274 tiikst.Lt). 2006
metais Bankas apskaité 64 tiikst. Lt tokiy patalpy nuomos pajamy (2005 m.: 63 tikst. Lt).
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20 PASTABA KITAS TURTAS

Pardavimui laikomas turtas
Gautinos sumos

Ateinancio laikotarpio sanaudos
Tranzitinés saskaitos

ISankstiniai apmokeéjimai

Uz skolas perimtas turtas

Avansu sumokétas pelno mokestis
Kitas turtas

IS viso

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas
17244 - 21575 -
17 559 391 19 527 2 837
2045 1992 2113 1974
1170 1170 1149 1149
5967 162 564 564
45 45 231 231

80 - 129 -
1490 348 476 316
45 600 4108 45 764 7071

Pardavimui laikomas turtas susijes su nekilnojamojo turto projektais, kuriuos vysto Banko dukterinés imonés UAB ,,Siauliy

banko turto fondas“ ir UAB ,,Siauliy banko investicijy valdymas*.

21 PASTABA JSISKOLINIMAI KITIEMS BANKAMS IR FINANSU INSTITUCLJOMS

Kity banky ir finansy institucijy korespondentinés saskaitos ir

indéliai:
Korespondentinés saskaitos ir indéliai iki pareikalavimo
Terminuotieji indéliai

I8 viso kity banky ir finansy institucijy korespondentiniy saskaity ir

indéliy:
Gautos paskolos:

I8 kity banky
I8 tarptautiniy organizacijy

I8 viso gauty paskoly

IS viso

22 PASTABA KLIENTAMS MOKETINOS SUMOS

Indéliai iki pareikalavimo:
respublikiniy valdymo institucijy
vietiniy valdymo institucijy
vyriausybes ir savivaldybés jmoniy
imoniy
ne pelno organizacijy
fiziniy asmeny

I8 viso indéliy iki pareikalavimo

Terminuotieji indéliai:
respublikiniy valdymo institucijy
vietiniy valdymo institucijy
vyriausybes ir savivaldybés jmoniy
imoniy
ne pelno organizacijy
fiziniy asmeny

I8 viso terminuotyjy indéliy

IS viso

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas
17951 17953 1851 2212
57 473 57473 61 889 61 889
75424 75426 63 740 64 101
32798 27798 17 334 17 334
64 732 64 732 42 623 42 623
97 530 92 530 59 957 59 957
172 954 167 956 123 697 124 058

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas
8949 8949 9491 9491
34791 34791 34 862 34 862
14 880 14 880 30 642 30 642
123 504 123 564 127 184 127 206
5647 5647 4933 4933
92797 92797 63176 63176
280 568 280 628 270 288 270310
13730 13730 7635 7635
1479 1479 466 466
72214 72214 29 980 29980
68 006 68 166 86 606 86 606
2921 2921 2544 2544
482 361 482 361 346 307 346 307
640 711 640 871 473 538 473 538
921279 921 499 743 826 743 848

Indéliy apskaiciuoty paliikany norma yra atskleista 33 pastaboje Palitkany normos rizika.
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23 PASTABA SPECIALIEJI IR SKOLINIMO FONDAI

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas
Specialieji fondai 326 326 384 384
Skolinimo fondai 42 479 41 681 30 928 29 790
I8 viso 42 805 42 007 31312 30 174

Specialiuosius fondus sudaro privalomyjy socialinio ir sveikatos draudimy fondy 1€Sos. Specialieji fondai turi biiti graZinami
juos padéjusioms institucijoms pastaryjy pirmu pareikalavimu.

Skolinimo fondus sudaro paskolos i§ banky ir finansy institucijy specialios paskirties kredity suteikimui.

24 PASTABA  ISLEISTI SKOLOS VERTYBINIAI POPIERIAI

2006 2005
Grupé Bankas Grupé Bankas
Trumpalaikés obligacijos litais su 3,4 proc. diskonto norma, kuriy
iSpirkimo terminas baigiasi 2006 m. - - 19 634 19 634
Trumpalaikés obligacijos litais su 4,1 proc. diskonto norma, kuriy
iSpirkimo terminas baigiasi 2007 m. 12 168 12 168 - -
Dveju mety obligacijos eurais su 4,6 proc. atkarpos norma, kuriy
iSpirkimo terminas baigiasi 2008 m. 15610 33393 - -
IS viso 27778 45 561 19 634 19 634
25 PASTABA KITI I[SIPAREIGOJIMAI
2006 2005
Grupé Bankas Grupé Bankas
Tranzitinés saskaitos 14 250 14 250 10 463 10463
Sukauptos sanaudos 3601 3183 3183 2599
Ateinan¢iy laikotarpiy pajamos 3305 2624 2818 2 340
Gauti avansai i§ turto pirkéjy 3594 - 4 146 20
Mokétinos sumos uz akcijas - - 8 641 -
Kiti {sipareigojimai 4490 317 863 447
IS viso 29 240 20374 30114 15 869
26 PASTABA MAZUMOS DALIS
2006 2005
Grupé Grupé
Likutis sausio 1 d. 8015 3858
Ataskaitinio laikotarpio pelno dalis 19 502 876
Mazumai tenkanti dukteriniy bendroviy akcinio kapitalo didinimo (mazinimo) dalis (4 256) 4850
ISmokeéty dividendy poveikis (1 888) (1569)
Likutis gruodzio 31 d. 21373 8015
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27 PASTABA AKCINIS KAPITALAS

2006 m. gruodzio 31 d. Banko akcinj kapitala sudaré 109 039 200 paprastyjy vardiniy akcijy, kuriy kiekvienos nominali
verté yra 1 litas.

2006 m. gruodzio 31 d. daugiau nei 5% Banko akcijy ir balsy nuosavybés teise priklausé Siems akcininkams:

Akcijy su balsavimo

AKcininkai teise dalis, %
Europos rekonstrukcijos ir plétros bankas 16,06
Skandinaviska Enskilda Banken klientai (East Capital Asset Management AB) 6,30
UAB prekybos namai ,,Aiva” 6,26
Gintaras Kateiva 5,91
IS viso 34,53

Dar 15 akcininky turéjo maZiau kaip 5%, taCiau daugiau kaip 1% Banko akciju. Visi kiti akcininkai individualiai turéjo
maZiau nei po 1% Banko akcijy ir balsavimo teisiy.

Septyni Banko akcininkai — Europos rekonstrukcijos ir plétros bankas, UAB prekybos namai ,,Aiva®“, UAB ,Mintaka“, AB
»Alita®, Algirdas Butkus, Gintaras Kateiva ir Arvydas Salda, — veikiantys kartu pagal pasirasyta Akcininky sutarti, kartu su
susijusiais asmenimis mety pabaigoje valdé 39,59 proc. Banko akcijy ir balsavimo teisiy. Lietuvos bankas 2005-06-23
nutarimu Nr.103 yra davgs sutikima Siai akcininky grupei isigyti kvalifikuotaja statinio kapitalo ir balsavimo teisiy dalj.

2006 m. gruodZio 31 d. Bankas turéjo 2 539 akcininkus (2005 mety pabaigoje — 2 121 akcininka).

Akcijy priedai
Akcijy priedai yra lygilis Banko iSleisty akcijy emisijos kainos ir nominalios vertés skirtumui. Akcijuy priedai gali biiti
naudojami Banko istatiniam kapitalui didinti.

Atsargos kapitalas
Banko atsargos kapitalas formuojamas i§ Banko pelno, o jo paskirtis — garantuoti Banko finansinj stabiluma. Akcininky
sprendimu atsargos kapitalas gali buti naudojamas patirtiems nuostoliams dengti.

Istatymy numatytas privalomas rezervas
Vadovaujantis LR banky jstatymy, inaSai { {statymy numatyta privalomaji rezerva turi sudaryti ne maZiau kaip

1/20 paskirstytinojo pelno. [statymy numatytas privalomas rezervas gali biiti panaudotas tik veiklos nuostoliams
padengti, vadovaujantis neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu.

28 PASTABA NEAPIBREZTIEJI IR NEBALANSINIAI JSIPAREIGOJIMAI

Garantijos, akredityvai, paskoly suteikimo bei kiti jsipareigojimai

2006 2005

Grupé Bankas Grupé Bankas
I8leistos finansinés garantijos 52721 52721 52 405 52 405
Akredityvai 1707 1707 6901 6901
Paskoly suteikimo jsipareigojimo 86 802 84 390 82 122 83 375
Isipareigojimai suteikti lizingg ir {sigyti turta 1119 - 904 -
Isipareigojimai nupirkti turta 135 135 3019 3019
Kiti jsipareigojimai - - 11 -
IS viso 142 484 138 953 145 362 145 700
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28 PASTABA NEAPIBREZTIEJI IR NEBALANSINIAI ISIPAREIGOJIMAI (TESINYS)

2006 m. gruodzio 31 d. ir 2005 m. gruodZio 31 d. nebuvo suformuoti jokie atidéjiniai galimoms sanaudoms, susijusioms su
nebalansiniais jsipareigojimais.
NeapibréZtieji mokesc¢iy jsipareigojimai

Mokesciy inspekcija néra atlikusi pilno mokesciy patikrinimo Banke uZ laikotarpi nuo 2001 iki 2006 m. Mokes¢iy inspekcija
bet kuriuo metu per 5-is i$ eilés einancius metus po ataskaitiniy mokestiniy mety pabaigos gali patikrinti Banko buhalterines
knygas ir apskaitos jraSus ir apskaiciuoti papildomus mokescius bei baudas. Vadovybei néra Zinomos jokios aplinkybés, dél
kuriy galéty atsirasti potencialus reikSmingas isipareigojimas Siuo atzvilgiu.

29 PASTABA DIVIDENDAI
Dividendai skelbiami metinio visuotinio akcininky susirinkimo metu, skirstant ataskaitiniy mety pelna. 2006 metais metinis

visuotinis akcininky susirinkimas nutaré i§mokéti 2 proc. dydzio dividendus ( 2005 m. — 1 proc.) paprastyjy vardiniy akcijy
savininkams.

30 PASTABA PINIGAI IR PINIGU EKVIVALENTAI

2006 2005
Grupé Bankas Grupé Bankas
Grynieji pinigai 30618 30 606 21 647 21 636
Kitos vertybés 2 2 2 2
Korespondentinés saskaitos kituose bankuose 27414 27414 11575 11575
Korespondentinés saskaitos Lietuvos banke 6269 6269 44 347 44 347
Privalomosios atsargos Lietuvos banke 57255 57255 9 687 9 687
Gautinos sumos i$ kity banky ir finansy institucijy (iki 3 mén.) - - 30015 30015
IS viso 121 558 121 546 117 273 117 262
31 PASTABA LIKVIDUMO RIZIKA
Grupés turto ir nuosavybés struktiira pagal terminus 2006 m. gruodzio 31 d.:
Kiekvienu
pareika- Iki 1 1-3 3-6 6-12 1-3 Vir§ 3 Nenustatyti

lavimu mén. mén. mén. mén. metai mety terminai I8 viso
Turtas
Pinigai ir 1éSos Centriniame banke 94 144 - - - - - - - 94 144
Gautinos sumos i$ kity banky ir
finansy institucijy 27 507 11425 15065 1909 3257 - - 18 59 181
Prekybiniai vertybiniai popieriai - - - 1893 - 2950 3643 4088 12574
Klientams suteiktos paskolos - 54936 83511 78210 129842 316700 221617 - 884 816
Llizingo gautinos sumos - 6016 8 040 10 819 15180 21397 16 415 - 77 867
Investiciniai vertybiniai popieriai:
- skirti parduoti - - - - - - - 515 515
- laikomi iki ipirkimo - - - 2923 2533 15685 141329 - 162 470
Nematerialusis turtas - - - - - - - 1 600 1 600
Tlgalaikis materialusis turtas - - - - - - - 48 454 48 454
Kitas turtas 505 2 815 11 361 6 706 2 841 12 306 517 8 631 45 682
IS viso turto 122 156 75192 117977 103437 153653 369038 383521 62329 1387303
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31 PASTABA LIKVIDUMO RIZIKA (TESINYS)

Kiekvienu
pareika- Iki 1 1-3 3-6 6-12 1-3 Vir§ 3 Nenustatyti
lavimu mén. meén. mén. mén. metai mety terminai IS viso
Isipareigojimai ir akcininky nuosavybé
Isiskolinimai kitiems bankams ir
finansy institucijoms 17951 32558 7 680 8298 23468 63614 19385 - 172 954
Indéliai 280 636 127448 152562 143874 170922 36721 9116 - 921279
Specialiis ir skolinimo fondai 326 2418 508 1019 3861 8766 25907 - 42 805
Isleisti skolos vertybiniai popieriai - - - - 12168 15610 - - 27778
Pelno mokescio isipareigojimai - - - - 5635 - - - 5635
Atidétojo pelno mokesc¢io
isipareigojimai - - - - 243 - - - 243
Kiti sipareigojimai 1870 20633 1257 1059 741 1775 566 1339 29 240
Akcininky nuosavybé - - - - - - - 165 996 165 996
Mazumos dalis - - - - - - 21373 21373
IS viso jsipareigojimy ir akcininky
nuosavybés 300783 183057 162007 154250 217038 126486 54974 188 708 1387 303
Grynoji likvidumo spraga (178 627) (107 865) (44 030) (50813) (63385) 242552 328547 (126 379) -
Grupés turto ir nuosavybés struktiira pagal terminus 2005 m. gruodzio 31 d.:
Kiekvienu Iki 1 1-3 3-6 6-12 1-3 Vir§ 3  Nenustatyti
pareikalavimu mén. mén. mén. mén. metai mety terminai IS viso
Turtas 103138 69663 74175 76699 113619 304360 259 894 65259 1066807
Isipareigojimai ir akcininky
nuosavybé 279937 173873 116004 112392 127533 81086 47835 128 147 1 066 807
Grynoji likvidumo spraga (176 799) (104 210) (41829) (35693) (13914) 223274 212059 (62 888)
Banko turto ir nuosavybés struktiira pagal terminus 2006 m. gruodZio 31 d.:
Kiekvienu Iki 1 1-3 3-6 6-12 1-3 Vir§ 3 Nenustatyti
pareikalavimu mén. mén. mén. mén. metai mety terminai I8 viso
Turtas
Pinigai ir 1éSos Centriniame banke 94 132 - - - - - - - 94 132
Gautinos sumos i$ kity banky ir
finansy institucijy 27414 29912 55065 17 589 3257 - - 18 133 255
Prekybiniai vertybiniai popieriai - - - 1893 - 2950 3643 4088 12 574
Klientams suteiktos paskolos - 74762 83511 78210 125588 314930 221617 - 898 618
Investiciniai vertybiniai popieriai:
- parduoti skirtos - - - - - - - 515 515
- laikomos iki iSpirkimo - - - 2923 2533 15685 141329 - 162 470
Investicijos | dukterines jmones - - - - - - - 6 654 6 654
Nematerialusis turtas - - - - - - - 1539 1539
Tlgalaikis materialusis turtas - - - - - - - 36 357 36 357
Kitas turtas 505 1270 196 249 419 538 444 569 4190
IS viso turto 122 051 105944 138772 101 841131 797 334103 367033 48 763 1350 304
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31 PASTABA LIKVIDUMO RIZIKA (TESINYS)

Kiekvienu Iki 1 1-3 3-6 6-12 1-3 Vir§ 3 Nenustatyti

pareikalavimu mén. mén. mén. mén. metai mety terminai I8 viso
Isipareigojimai ir akcininky nuosavybé
Isiskolinimai kitiems bankams ir
finansy institucijoms 17 953 27 558 7 680 8298 23468 63614 19385 - 167 956
Indéliai 280696 127608 152562 143874 170922 36721 9116 - 921499
Specialiis ir skolinimo fondai 326 2390 452 935 3693 8304 25907 - 42 007
Isleisti skolos vertybiniai popieriai - - - - 12168 33393 - - 45 561
Kiti jsipareigojimai 1870 13800 1108 358 1053 1061 502 1339 21091
Akcininky nuosavybé - - - - - - - 152 190 152 190
IS viso jsipareigojimy ir akcininky
nuosavybés 300845 171356 161802 153465 211304 143093 54910 153 529 1350 304
Grynoji likvidumo spraga (178794) (65412) (23030) (51624) (79507) 191010 312123 (104 766) -

Banko turto ir nuosavybés struktiira pagal terminus 2006 m. gruodzio 31 d.:

Kiekvienu
pareikala- Iki 1 1-3 3-6 6-12 1-3 Vir§ 3  Nenustatyti
vimu mén. mén. meén. meén. metai mety terminai IS viso
Turtas 103 080 111127 88623 81030 94841 281230 237767 41313 1039010
Isipareigojimai ir akcininky
nuosavybé 280320 169634 115872 111985 127078 79 641 47772 76320 1039010
Grynoji likvidumo spraga (177 240)* (58 507) (27249) (30955) (32237) 201589 189995 (35 007) -

32 PASTABA OPERACIJOS UZSIENIO VALIUTA IR ATVIROS VALIUTU POZICIJOS

Zemiau pateiktos Grupés atviros pagrindiniy valiuty pozicijos 2006 m. gruodzio 31 d.:

Kitos IS viso

USD  valiutos valiutomis= EUR LTL IS viso
Turtas
Pinigai ir 1éSos centriniame banke 3451 2033 5484 11371 77 289 94 144
Gautinos sumos i kity banky ir finansy institucijy 5750 670 6420 22463 30 298 59 181
Prekybiniai vertybiniai popieriai - - - 4674 7900 12 574
Klientams suteiktos paskolos 19 543 - 19543 101677 763 596 884 816
Lizingo gautinos sumos - - - 15234 62 633 77 867
Investiciniai vertybiniai popieriai:
- skirti parduoti - - - - 515 515
- laikomi iki iSpirkimo - - - 69372 93 098 162 470
Nematerialusis turtas - - - - 1600 1600
Ilgalaikis materialusis turtas - - - - 48 454 48 454
Kitas turtas 60 - 60 952 44 670 45 682
IS viso turto 28 804 2703 31507 225743 1130053 1387303
Isipareigojimai ir akcininky nuosavybé
Isiskolinimai kitiems bankams ir finansy institucijoms 73 - 73 93 139 79 742 172 954
Indéliai 40763 666 41429 113028 766 822 921279
Specialds ir skolinimo fondai - - - 12238 30567 42 805
Pelno mokescio jsipareigojimai - - - - 5635 5635
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai - - - - 243 243
Isleisti skolos vertybiniai popieriai - - - 15610 12 168 27778
Neijregistruotas akcinis kapitalas 2521 143 2 664 2081 24 495 29240
Akcininky nuosavybé - - - - 165 996 165 996
Mazumos dalis - - - - 21373 21373
IS viso jsipareigojimy ir akcininky nuosavybés 43 357 809 44 166 236096 1107041 1387303
Grynoji balansiné pozicija (14 553) 1894 (12 659) (10353) 23012 -
Valiutos apsikeitimo sandoriai 14 467 - 14 467 - (14 374) 93
Grynoji atviroji pozicija (86) 1894 1808 (10 353) 8 638 93
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32 PASTABA OPERACIJOS UZSIENIO VALIUTA IR ATVIROS VALIUTU POZICIJOS (TESINYS)

Zemiau pateiktos Grupés atviros pagrindiniy valiuty pozicijos 2005 m. gruodZio 31 d.:

Kitos IS viso

USD valiutos  valiutomis* EUR LTL IS viso
Turtas 32 460 2932 35392 165179 866236 1066 807
Isipareigojimai ir akcininky nuosavybé 45 840 644 46 484 176 659 843 664 1066 807
Grynoji balansiné pozicija (13 380) 2288 (11 092) (11 480) 22 572
Nebalansiné pozicija 13 387 947) 12 440 1167 (13 621)
Grynoji pozicija 7 1341 1348 (10 313) 8951
Zemiau pateiktos Banko atviros pagrindiniy valiuty pozicijos 2006 m. gruodzio 31 d.:

Kitos IS viso
USD  valiutos valiutomis=* EUR LTL IS viso
Turtas
Pinigai ir 1éSos centriniame banke 3451 2033 5484 11371 77277 94 132
Gautinos sumos i$ kity banky ir finansy instituciju 5750 670 6420 34 475 92 360 133255
Prekybiniai vertybiniai popieriai - - - 4674 7900 12 574
Klientams suteiktos paskolos (prie§ atidéjinius) 19 543 - 19543 101 677 777 398 898 618
Investiciniai vertybiniai popieriai:
- skirti parduoti - - - - 515 515
- laikomi iki i§pirkimo - - - 69372 93098 162 470
Investicijos i dukterines bendroves - - - - 6 654 6 654
Nematerialusis turtas - - - - 1539 1539
Ilgalaikis materialusis turtas - - - - 36 357 36 357
Kitas turtas 59 - 59 952 3179 4190
IS viso turto 28 803 2703 31506 222521 1096277 1350304
Isipareigojimai ir akcininky nuosavybé
Isiskolinimai kitiems bankams 73 - 73 93139 74 744 167 956
Indéliai 40763 666 41429 113028 767 042 921499
Specials ir skolinimo fondai - - - 12238 29 769 42 007
Isleisti skolos vertybiniai popieriai - - - 33393 12 168 45 561
Kiti jsipareigojimai 2521 143 2 664 2081 16 346 21091
Akcininky nuosavybé - - - - 152 190 152 190
IS viso jsipareigojimy ir akcininky nuosavybés 43 357 809 44 166 253879 1052259 1350304
Grynoji balansiné pozicija (14 554) 1 894 (12 660) (31 358) 44 018 -
Valiutos apsikeitimo sandoriai 14 467 - 14 467 - (14 374)
Grynoji atviroji pozicija (87) 1894 1807 (31358) 29 644
Zemiau pateiktos Banko atviros pagrindiniy valiuty pozicijos 2005 m. gruodzio 31 d.:
Kitos IS viso

USD valiutos valiutomis* EUR LTL IS viso
Turtas 32 460 2932 35392 162948 840670 1039010
Isipareigojimai ir akcininky nuosavybé 45 874 644 46 518 176 659 815833 1039010
Grynoji balansiné pozicija (13 414) 2288 (11 126) (13711) 24 837 -
Nebalansiné pozicija 13387 (947) 12 440 1167 (13 621)
Grynoji pozicija 27) 1341 1314 (12544) 11216

*Pagal Lietuvos banko patvirtintas taisykles bendroji atvira pozicija uZsienio valiuta neturi virSyti 25% banko kapitalo, o
atskira vienos valiutos atvira pozicija neturi virSyti 15% banko kapitalo. Sis reikalavimas néra taikomas EUR ir LTL

pozicijoms.

Bankas yra suteikgs paskoly uZsienio valiuta. Nors Sios paskolos paprastai finansuojamos ta pacia valiuta, priklausomai nuo
skolininko pinigy srauty pagrindinés valiutos, uZsienio valiuty sustipréjimas lito atZvilgiu gali neigiamai paveikti skolininky
galimybeg graZinti paskolas, o tai padidina bisimy nuostoliy i§ paskoly tikimybg.

33 PASTABA PALUKANU NORMU RIZIKA

Zemiau lenteléje pateikiami duomenys apie Banko ir Grupés paliikany normos rizika 2006 m. gruodzio 31 d. Banko turtas ir
isipareigojimai, parodyti balansine verte, suskirstyti pagal palikany normos perZitiréjimo terming arba turto ir jsipareigojimuy
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termina, priklausomai nuo to, kuris i$ jy yra ankstesnis. Duomenys apie Grupés paliikany normos rizika 2006 m. gruodzio 31

d. pateikti Zemiau:

Paliikanos
Virs 1 neskai-
Ikilmén. 1-3mén. 3-6mén. 6-12mén. mety ¢iuojamos IS viso
Turtas
Pinigai ir 1¢Sos centriniame banke - - - - - 94 144 94 144
Gautinos sumos i$ kity bankuy ir finansy
institucijy 11 054 15 065 1909 3257 - 27 896 59 181
Prekybiniai vertybiniai popieriai - - 1893 - 6593 4088 12 574
Klientams suteiktos paskolos 95 650 241 390 409 169 62755 63033 12 819 884 816
Lizingo gautinos sumos 4 466 8 040 10 819 15180 37812 1550 77 867
Investiciniai vertybiniai popieriai:
- skirti parduoti - - - - - 515 515
- laikomi iki i§pirkimo - - 2923 2533 157014 - 162 470
Nematerialusis turtas - - - - - 1600 1 600
Ilgalaikis materialusis turtas - - - - - 48 454 48 454
Kitas turtas - - - - - 45 682 45 682
IS viso turto 111 170 264 495 426713 83725 264452 236 748 1387303
Isipareigojimai ir akcininky nuosavybé
Isiskolinimai kitiems bankams ir finansy
institucijoms 27 985 58 594 30672 10 877 5800 39 026 172 954
Indéliai 127 331 152 468 143 893 170909 45832 280 846 921279
Specialis ir skolinimo fondai 13 506 15508 1019 3231 8955 586 42 805
Ataskaitinio laikotarpio pelno mokesc¢io
isipareigojimai - - - - - 5635 5635
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai - - - - - 243 243
Kiti jsipareigojimai - - - 12168 15610 29 240 57018
Akcininky nuosavybé - - - - - 165 996 165 996
Mazumos dalis - - - - - 21373 21373
IS viso jsipareigojimy ir akcininky nuosavybés 168 822 226 570 175 584 197185 76 197 542945 1387303
Balansinis skirtumas dél jautrumo palukanoms (57 652) 37 925 251129 (113460) 188255 (306 197) -
Duomenys apie Grupés paliikany normos rizika 2005 m. gruodZio 31 d.:
Paliikanos
3-6 Virs 1 neskai-
Iki 1 mén. 1 -3 mén. mén. 6 - 12 mén. mety ¢iuojamos IS viso
Turtas 124 010 160785 318 833 73673 182611 206 896 1066 807
Isipareigojimai ir akcininky nuosavybé 189 248 155938 130408 142 873 20505 427835 1066807
Balansinis skirtumas dél jautrumo palikanoms__ (65 238) 4847 188 425 (69 200) 162 106 (220 939) -

Toliau pateikiami duomenys apie piniginiy finansiniy priemoniy, kurios néra apskaitomos tikraja verte per pelno (nuostoliy)
ataskaita, apskaiciuoty palukany normas pagal pagrindines valiutas:

2006 m. gruodzio 31 d. %
USD EUR LTL

Turtas

Gautinos sumos i$ kity banky ir finansy institucijy 0,49 2,01 4,08

Skolos vertybiniai popieriai - 4,35 4,47

Lizingo gautinos sumos - 6,19 9,89

Suteiktos paskolos (pries atidéjinius) 6,30 6,16 5,85

Isipareigojimai

Isiskolinimai kitiems bankams ir finansy institucijoms 0 4,57 3,54

Indéliai 3,25 3,28 2,68
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33 PASTABA PALUKANU NORMU RIZIKA (TESINYS)

Duomenys apie Banko paltikany normos rizika 2006 m. gruodzio 31 d.:

Paliikanos
Virs 1 neskai-
Ikilmén. 1-3mén. 3-6mén. 6-12mén. mety ¢iuojamos IS viso
Turtas
Pinigai ir 1éSos centriniame banke - - - - - 94132 94132
Gautinos sumos i$ kity banky ir finansy
institucijy 29 541 55 065 17 589 3257 - 27 803 133 255
Prekybiniai vertybiniai popieriai - - 1893 - 6593 4 088 12 574
Klientams suteiktos paskolos (prie§ atidéjinius) 115639 241 390 409 169 58501 61263 12 656 898 618
Parduoti skirti vertybiniai popieriai - - - - - 515 515
Iki iSpirkimo laikomi vertybiniai popieriai - - 2923 2533 157014 - 162 470
Investicijos i dukterines bendroves - - - - - 6 654 6 654
Nematerialusis turtas - - - - - 1539 1539
Ilgalaikis materialusis turtas - - - - - 36 357 36 357
Kitas turtas (prie§ atidéjinius) - - - - - 4190 4190
IS viso turto 145 180 296 455 431574 64291 224870 187934 1350304
Isipareigojimai ir akcininky nuosavybé
Isiskolinimai kitiems bankams ir finansy
institucijoms 27987 53594 30672 10 877 5800 39 026 167 956
Indéliai 127491 152 468 143 893 170909 45832 280 906 921499
Specialis ir skolinimo fondai 13478 15452 935 3063 8493 586 42 007
Kiti jsipareigojimai - - - 12168 33393 21091 66 652
Akcininky nuosavybé - - - - - 152 190 152 190
IS viso jsipareigojimy ir akcininky nuosavybés 168 956 221514 175 500 197017 93518 493799 1350304
Balansinis skirtumas dél jautrumo palukanoms (23 776) 74 941 256 074  (132726) 131352 (305 865)
Duomenys apie Banko paltikany normos rizika 2005 m. gruodzio 31 d.:
Paliikanos
Virs 1 neskai-
Ikilmén. 1-3mén. 3-6mén. 6-12mén. mety ¢iuojamos IS viso

Turtas 165 825 183 840 326 391 58194 152056 152704 1039010
Isipareigojimai ir akcininky nuosavybé 189 220 155 882 130 324 142701 19709 401174 1039010
Balansinis skirtumas dél jautrumo palukanoms (23 395) 27 958 196 067 (84 507) 132347 (248 470) -

Toliau pateikiami duomenys apie piniginiy finansiniy priemoniy, kurios néra apskaitomos tikraja verte per pelno (nuostoliy)
ataskaita, apskaiciuoty palukany normas pagal pagrindines valiutas:

2005 m. gruodzio 31 d.

Turtas

Gautinos sumos i$ kity banky ir finansy institucijy
Skolos vertybiniai popieriai

Lizingo gautinos sumos

Suteiktos paskolos (prie§ atidéjinius)

Isipareigojimai

[siskolinimai kitiems bankams ir finansy institucijoms
Indéliai ir specials ir skolinimo fondai

%
USD EUR LTL
2,03 2,77 3,91
- 4,34 4,55
8,00 541 8,38
6,17 5,36 5,37
0,61 3,30 2,56
2,27 221 2,25
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34 PASTABA SANDORIAI SU SUSIJUSIOMIS SALIMIS

Banko susijusios Salys yra Banko Stebétojy tarybos ir Valdybos nariai, akcininkai, veikiantys bendrai pagal Akcininky sutarti
(zitr. 27 pastaba), minéty susijusiy $aliy artimi Seimos nariai bei Banko dukterinés jmonés.

Vykdydamas jprasting veikla Bankas sudaro bankinius sandorius su pagrindiniais akcininkais, Tarybos ir Valdybos nariais, ir
dukterinémis jmonémis.

Per 2006 metus vykdant jprasting veikla buvo sudarytas tam tikras skaiGius sandoriy su susijusiomis 3alimis. Sie sandoriai
apima atsiskaitymus, paskolas, indélius ir operacijas uZsienio valiuta.

Banko susijusioms $alims, i§skyrus dukterines ir asocijuotas jmones, iSduoty paskoly ir i§ jy priimty indéliy likuciai bei ju
vidutinés metinés paltikany normos (apskai¢iuotos kaip svertinis vidurkis) mety pabaigoje pateikti Zemiau:

Vidutinés metinés ISduoty paskoly Vidutinés metinés

Indéliy likudiai paliikany normos likuciai paliikany normos
2006 m. 2005 m. 2006 m. 2005 m.
gruodzio gruodzio gruodzio gruodzio

31d. 31d. 2006 2005 31d. 31d. 2006 2005

Tarybos, Valdybos nariai 956 1558 2,71 2,59 1226 1755 5,44 4,87
Kitos susijusios Salys (iSskyrus

Banko dukterines jmones) 154 16 860 0,29 2,03 13 524 13274 5,23 5,77
Sandoriai su ERPB:

Bankas yra gaves i§ ERPB sindikuota paskola, kurios likutis 2006 m. gruodzio 31 d. sudaré 12 mln. eury, i§ kuriy ERPB
dalis 2006 m. gruodZio 31 d. sudaré 17 264 tikst. Lt. ERPB paskolos bendroji verté 2006 m. gruodZio 31 d. buvo lygi 17
507 takst. Lt (2005 m. — 11 571 tukst. Lt). Su paskola susijusios paliikanos ir kitos sanaudos uz 2006 m. sudaré 763 tukst. Lt

(2005 m. — 137 tukst. Lt).

34 PASTABA  SANDORIAI SU SUSLJUSIOMIS SALIMIS (TESINYS)

Zemiau pateikti sandoriy su dukterinémis jmonémis likuciai:

Vidutinés metinés ISduoty paskoly Vidutinés metinés

Indéliy likudiai palikany normos likudiai palikany normos
2006 m. 2005 m. 2006 m. 2005 m.
gruodZio gruodzio gruodZio gruodzio

31d. 31d. 2006 2005 31d. 31d. 2006 2005

Ne finansinés institucijos 220 22 0,45 0,00 19 989 29 791 4,50 4,48
Finansinés institucijos 2 361 0,00 0,32 74 167 62 445 4,17 4,14

Sandoriai su dukterinémis jmonémis: UAB ,,Siauliy banko turto fondas” (Bankui priklausanti akcinio kapitalo dalis 53,10
proc., 531 takst. Lt), UAB ,Pajurio alka” (Bankui priklausanti akcinio kapitalo dalis 99,85 proc., 4 519 tukst. Lt), UAB
,Siauliq banko investicijuy valdymas” (Bankui priklausanti akcinio kapitalo dalis 60,40 proc., 604 tikst. Lt), UAB ,Siauliq
banko lizingas” (Bankui priklausanti akcinio kapitalo dalis 100 proc., 1 000 tiikst. Lt).
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Turtas 2006 2005
Indéliai iki pareikalavimo R
Paskolos 94 156 92 236
Skolos vertybiniai popieriai 17783 -
Nuosavybés vertybiniai popieriai - -
Kitas turtas 43 73

Isipareigojimai ir akcininky nuosavybé

Indéliai iki pareikalavimo 221 383
Paskolos - -
Skolos vertybiniai popieriai - -
Kiti jsipareigojimai - 1
Banko investicija 6 654 6 664

Sandoriy su dukterinémis jmonémis pajamos ir sagnaudos:

Pajamos 2006 2005
Paltikanos 3994 2861
Komisiniy pajamos 434 350
Pajamos i prekybos uZsienio valiuta 29 -
Kitos pajamos 293 -

Sanaudos
Paltikanos 441 1
Komisiniy sanaudos - -
Veiklos sanaudos - 64

Banko vadovy darbo uzmokesc¢io sanaudos

Per 2006 m. atlyginimy ir premijy, iskaitant socialinio draudimo imokas ir mokéjimus | garantinj fonda, visa suma Banko
Valdybos nariams sudaré 1 410 takst. Lt (2005 m. — 1 434 tukst. Lt). Banko Stebétojy tarybos nariams mokéjimy suma

sudaré i$ viso 280 tiikst. Lt (2005 m. — 280 tukst. Lt).

35 PASTABA PASKOLU KONCENTRACIJOS RIZIKA

2006 m. gruodZio 31 d. didZiausia viena paskolos suma, apimanti paskolas keliems susijusiems skolininkams, traktuojamiems
kaip vienas skolininkas, neuZtikrinta Lietuvos Vyriausybés garantijomis, sudaré 24,1 min.. Lt (visa suma sudaro
isipareigojimai suteikti kreditus), t. y. 17,74 proc. Banko skaiciuotino kapitalo (2005 m. — atitinkamai 21,3 mln. Lt ir 24,35

proc. Banko skaiciuotino kapitalo).
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